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Initiativbewerbung als Softwareingenieur 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
während meines MBA-Studiums bekam ich die Gelegenheit, mein Praktikum bei Daimler zu 
absolvieren. Zufrieden mit meinem Engagement und meinem Einsatz für die gestellten 
Aufgaben erhielt ich von Daimler das Angebot, meine Masterarbeit zu schreiben. Ich habe vor 
kurzem meine Dissertation abgeschlossen und bin bereit, ab Januar 2021 eine neue 
Herausforderung anzutreten.    
 
Während meines Praktikums wurde mir die Verantwortung und Eigentümerschaft für SharePoint 
und Digital Signage unserer Abteilung übertragen. Diese einjährige Erfahrung in der deutschen 
Industrie hat mir die Gelegenheit gegeben, meine Managementfähigkeiten unter Beweis zu 
stellen und unschätzbare Erfahrungen zu sammeln, die für meine weitere berufliche Laufbahn 
einen großen Unterschied machen. 
 
Der Beginn meiner beruflichen Laufbahn war bei einem der führenden Finanzunternehmen in 
den USA, Fidelity Investments. Die Hauptaufgaben während der Arbeit an Projekten waren: 
 

 Erfassung von Anforderungen,  
 Messung und Verfolgung von KPIs, 
 Zusammenarbeit mit verschiedenen funktionalen Leitern zur Unterstützung von 

Geschäftsaktivitäten   
 Datengesteuerte Entscheidungsfindung 

 
Der Übergang vom Automatisierungsingenieur zum Android-Entwickler verlief reibungslos, da 
ich technisch versiert war. Außerdem habe ich mich intensiv mit den Anforderungen und 
Erwartungen unseres Kundenstamms auseinandergesetzt und einen starken Zwei-Wege-
Feedback-Ansatz initiiert. Aufgrund meines starken Interesses am Projektmanagement ergriff 
ich die Gelegenheit, ein Scrum-Team zusammenzustellen. Ich koordinierte direkt mit dem 
Product Owner in den USA, um die Anforderungen zu verstehen, und half beim Aufstellen eines 
Scrum-Teams in Indien. Insgesamt war es eine aufregende Erfahrung, Strategien zu entwerfen, 
wie z.B. die Optimierung der Geschäftsprozesse, um die Effizienz zu steigern und Hand in Hand 
mit den Kunden auf der Grundlage ihrer Anforderungen zu arbeiten, um betriebliche Probleme 
zu verringern. 
 
In Ihrem Unternehmen möchte ich meine technischen Fähigkeiten, die ich in meiner vorherigen 
Tätigkeit erworben habe, präsentieren und meine Managementfähigkeiten, die ich während 
meines MBA-Studiums und meines Praktikums erworben habe, einsetzen. Sie können von mir 
Fleiß, verhandlungssichere Englischkenntnisse, gute Deutschkenntnisse und hohe 
Computerkompetenz erwarten.  
 
Ich freue mich darauf, mit Ihnen persönlich zu erörtern, wie ich einen wertvollen Beitrag für Ihr 
Unternehmen leisten kann. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Ashik Shetty  



 
 
Praktikumsbeschreibung 
 

 Die Hauptaufgabe bestand darin, verbesserungsbedürftige Bereiche zu ermitteln und 
neue Funktionen auf den SharePoint-Seiten hinzuzufügen, nachdem die 
Rückmeldungen der Benutzer eingegangen und mit dem leitenden Management 
diskutiert worden waren.  

 Diese Aufgabe beinhaltete auch die Koordination mit den Teams in Indien und Singapur, 
da die Mehrheit der Entwickler von diesen Standorten stammte.  

 Da ich für die SharePoint-Seite der gesamten Abteilung verantwortlich war, musste ich 
auch den Rückstand je nach Dringlichkeit und Wichtigkeit der Geschichte priorisieren. 

 Obwohl ich in einem Jahr bei Daimler mehrere Ratshäuser und Treffen mitorganisiert 
habe, war das GLSM 2020 (Global Leadership Meeting) eine der herausforderndsten 
Veranstaltungen, an denen ich teilgenommen habe. Dies war nicht nur eine der größten 
Veranstaltungen des Unternehmens, sondern fand auch außerhalb der Räumlichkeiten 
von Daimler statt, was höchste Koordination erforderte.  

 
Daimler befindet sich noch im Anfangsstadium der Einbeziehung von OKRs. Diese Gelegenheit, 
meine Masterarbeit im OKR zu schreiben, hat mein Wissen und mein Know-how darüber 
erweitert, was es braucht, um ein neues Managementprogramm in einer großen Organisation 
einzuführen Während dieser Zeit habe ich mit Mitarbeitern in der gesamten Organisation 
interagiert und Interviews mit dem Führungsteam und den OKR-Coaches geführt, die direkt für 
die Umsetzung von OKR verantwortlich waren. 
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BILDUNG  

 
Aug 2018 - heute   Master of Business Administration (MBA) 
  EBS Universität für Wirtschaft und Recht, Oestrich Winkel, Germany 

 Relevant Modules: Business Models & Strategic Alliance, Consulting 
 field study, Firm Valuation. GPA: 2.3 
 
Aug 2010 - Juli 2014  Bachelor of Engineering (BE) - Information Science 
  National Institute of Engineering, Mysore, India 
  Relevant Modules: Data Mining, Java and J2EE, Management and  
  Entrepreneurship Development.  CGPA: 1.54 - First Class with Distinction. 
  
BERUFLICHE und AKADEMISCHE ERFAHRUNG  

 
Feb 2020 - Juli 2020  Master-Arbeit - Daimler AG, Deutschland 

 Titel: Einführung und groß angelegte Umsetzung des Objectives 
   and Key Results (OKR) in einem multinationalen Unternehmen. 

 Identifizierung der Herausforderungen, mit denen andere  
   Unternehmen konfrontiert sind, wenn sie OKR einführen. 

 Recherchieren und evaluieren Sie Strategien für eine erfolgreiche 
   Implementierung von OKR. 

 Hat eine eingehende Analyse durchgeführt, um zu untersuchen, 
   ob die vorherrschende Unternehmenskultur als Hindernis für die 
   Implementierung von OKR fungiert. 

 Organisierte Besprechungen, geplante Reisearrangements für 
   OKR-Sitzungen für Mitarbeiter in verschiedenen Werken 

 Veröffentlichte drei Blogs über OKR auf der Daimler-Intranetseite. 
 

Juli 2019 - Dez 2019  ITT Executive Office Intern - Daimler AG, Deutschland 
 Gestaltete SharePoint-Seiten für das Executive Office des ITT-

   Teams (IT Technology and Cross Functions). 
 Automatisiert HR-Prozess unter Verwendung von Makros in 

   Excel, um ihn schneller und agiler zu machen. 
 Plante und organisierte Veranstaltungen wie Townhalls und 

   GLSM 2020 (Global Leadership Meeting). 
 PowerPoint-Präsentation für Direktoren und Führungskräfte erstellt.  
 Verantwortlich für die Verwaltung und Wartung von ITT Digital 

   Signage, das die neuesten Nachrichten und Trends von Daimler 
   anzeigt. 

 Plante und delegierte Aufgaben an Teams in Indien und Singapur. 
 
Jan 2019 - Apr 2019  Ofa Bamberg GmbH, Oestrich-Winkel, Germany - Student Consultant 

 Bewertung der Auswirkungen der Digitalisierung auf das bestehende 
   Geschäftsmodell. 

 Kombinierte Digitalisierung mit der bereits vom Kunden entwickelten 
   Sensortechnologie. 

 Modifizierte bestehende Geschäftsprozesse, etablierte   
   Wertversprechen für verschiedene Stakeholder, entwickelte  
   Produkteinführung, Marketing und Markteinführungsstrategie und  
   schuf so ein Geschäftsökosystem. 

 Neue Funktionen zu einem vorhandenen Produkt hinzugefügt und  
   Prototypen für Websites und mobile Anwendungen entwickelt. 

  



 
 
Jan 2017 - Aug 2018  Associate Software Engineer - Fidelity Investments, Indien 

 Entwickelte und implementierte Dienste, Anwendungen und  
   Frameworks für mobile Plattformen. 

 Ich war einer der wichtigsten Ingenieure für eine Android-App mit 4+ 
   Bewertungen und über einer Million Downloads. 

 Kontinuierliche Kundeninteraktion mit dem Team zur Bedarfs- und  
   Lückenanalyse.  

 Verwaltete Aufgaben in einem agilen Framework, gelöschte Sprint- 
   Aufgaben und kontrollierte JIRA-Workflows. 

 Identifizierung und Implementierung neuer Funktionen basierend auf 
   Wettbewerbs- und Marktanalysen zur Verbesserung der   
   Benutzererfahrung. 
 
Aug 2014 - Jan 2017  Graduate Trainee - Fidelity Investments, Indien 

 Analysierte funktionale Anforderungen und Geschäftsspezifikationen 
   als Teil der statischen Prüfung in den frühesten Stadien der SDLC  
   (Systems development life cycle). 

 Erstellte Automatisierungsskripte und Fachwissen zum Testen neuer 
   Funktionen der App mit Appium. 

 Zusammenarbeit mit Entwicklern und Testern, um geeignete  
   Lösungen zu ermitteln. 
FÜHRUNGSERFAHRUNG  

 
März 2017 - Juli 2018  Ich half bei der Einrichtung eines Scrum-Teams in Indien und entwarf 
  Entwicklungsrichtlinien für das Team. 
 
Feb 2017 - Aug 2018  Erstellung eines POC (Proof of Concept) zur Verbesserung der digitalen 
  Erfahrung mit der Fidelity-Website nach Analyse und Priorisierung der 
  anstehenden Probleme. 
 
ZERTIFIKATE  

 
Aug 2020  Lean Six Sigma White Belt vom council fur six sigma Zertifikat. 
Juli 2020  Project Management Essentials Zertifikat (PMEC) vom MSI 
Juli 2020  Scrum Foundation Professional Zertifikat (SFPC) vom CertiProf. 
Nov 2017 - Aug 2018  Competitive Communicator Level 4 von International Toastmaster 
  abgeschlossen. 

FÄHIGKEITEN  
 Java 
 Android SDK 
 SAP ERP 
 Tableau 
 SharePoint  
 C (Programming Language) 
 SQL 
 MS-Office (PowerPoint, Excel, etc.) 
 Agile Tools (Jira, Confluence, etc.) 
 Effektive und effiziente Kommunikationsfähigkeiten 

 
SPRACHEN  

 English (Fluent) 
 Hindi (Fluent) 
 German (Intermediate/B2) 
 Kannada (Native) 

HOBBYS  
 Fitness-Enthusiast 
 Reisen 
 Mannschaftssportarten (Fußball, Cricket), Schwimmen 

 
Stuttgart, Dezember 2020 






























