
Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER

NURNSERGER, 90334 Nürnbsrg Unser Kundenservice in Nürnberg

T e 1 . 0 9 1 1  5 3 1 - 6 5 0 1
Fax 0911 531-3523

Herrn
Simon Zarr in-Nal
Kranichweg 29
81827 München

Nürnberg, 28.08.2008

Bitte inncr angcbon

Risiko-Lebensvensicherung L 121078 223 O12

Antragsnummer 8554303 /  1

Versicherungsnehmer: Simon Zarr in-Nal

Versicherte Person: Simon Zarr in-Nal,  Geburtsdatum 12.10.1978

Sehr geehrter Herr Zarr in-Nal,

der oben genannle Antrag konnte in der beantraglen Form leider nicht angenommen werden bzw. muss
in folgenden Punkten noch abgeklärt  werden:

Aufgrund der Einkommensangaben is l  nur eine BU Rente von 54.000 Euro mögl ich.

Sie erhalten deshalb einen neuen Antrag mit  al len neuen Vertragsdaten einschl ießl ich al ler erforder-
l ichen Informationen. Die beigefügte Annahmeerklärung senden Sie bi t te unterschrieben zurück. Die
Kopie der Annahmeerklärung und der Antrag sind für lhre Unter lagen best immt.

Wenn Sie noch Fragen haben: Bi l te rufen Sie uns an.

Mit  f reundl ichen Grüßen

RGER Lebensversicherung AG Anlage
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensversicherung AG

Absender
Simon Zarr in-Nal
Kranichweg 29

AG 81827 München

Unser Kundenservice in Nürnberg

T e 1 . 0 9 1 1  5 3 1 - 6 5 0 1
Fax 0911 531-3523

Nürnber9 ,28 .08 .2008

NURNBERGER Lebensversicherung
Leben Antrag
Ostendstraße 100
90334 Nürnberg

Bitt. innar angab.n

Risiko-Lebensvercicherung L 121078 223 O12

Anlragsnummer 8554303 /  1

Versicherungsnehmer: Simon Zarr in-Nal

Versicherte Person: Simon Zarr in-Nal,  Geburtsdatum 12.10.1978

Vertragsinhalte

Versicherte Person: Simon Zarr in-Nal
Versicherungsbeginn: 01.09.2008
Vertragsdauer:  31
Beitragszahlungsdauer:  31
Beitrag (monatl ich):  127,49 EUR
Tarif: N2501 K2tM + BR 540.00%

Geburtsdatum: 1 2. 10.1 978

Versicherungssumme: I  0.000,00 EUR
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Es ist  ei  ne Berufsu nfäh ig kei ls-Zusatzversicheru ng ei  ngeschlossen.

Fal ls eine Uberschussverrechnung vereinbart  ist ,  mindern sich die Beiträge noch um die betreffenden
U bersch ussantei le.

Aufgrund der Einkommensangaben ist  nur eine BU Renle von 54.000 Euro mögl ich.

Die Beiträge werden im Lastschri f tverfahren von dem uns genannlen Konlo abgebucht.

Die Versicherung kann nicht mit  NÜRNBERGER Plus geführt  werden, da die jähr l iche Berufsunfä-
higkeitshöchstrente erreichl  ist .  Bei Risiko- Lebensversicherungen ist  in diesem Fal l  die Dynamisierung
für den gesamlen Vertrag nicht mögl ich.

Annahmeerklärung

Die  Annahme meines  Ant rags  durch  d ie  NÜRNBERGER war  n ich t  mög l ich .  Aus  d iesem Grund wurde mi r
derobige Antrag vorgelegt.  Auf die Anderungen gegenüber meinem ursprüngl ichen Antrag wurde ich
h ingewiesen.

Die NURNBERGER hält  s ich an diesen Antrag bis 09.10.2008 gebunden. Sofern bei der beantragten Ver-
sicherung Gesundheitsfragen erforderl ich sind, setzt  die NÜRNBERGER voraus, dass sich meine Ge-
sundheitsverhältnisse sei t  dem ursprüngl ichen Antrag nicht verändert  haben.

Der Versicherungsschutz beginnt,  sobald die unterschriebene Annahmeerklärung in der Geschäftsstel le
der NURNBERGER vorl iegt,  jedoch nicht vor dem genannten Vertragsbeginn. Dies gi l t  unter den Vor-
ausselzungen, dass der ersle Beitrag gezahlt  bzw. eine Einzugsermächt igung ertei l t  wurde und keine
Anderungen in diesem Antrag vorgenommen werden. Unabhängig davon gelten die Bedingungen zum
vorläuf i  gen Versicheru ngssch utz.

x046 092007



Diese Annahmeerklärung beruht auf meinem Antrag /  meiner Angebotsanforderung vom 24.07.2008. Mit
dem Unterzeichnen dieser Annahmeerklärung verzichle ich darauf,  im Hinbl ick auf meinen Anlrag vom
24.07.2OO8 weitere Annahmeerklärungen abzugeben. Dadurch werden Doppelverträge vermieden.

Die dem Antrag zugrunde l iegenden Vertragsbedingungen und Verbraucherinformationen habe ich zur
Kenntn is  genommen.

lch erkläre, dass die Gesundheitsangaben in meinem ursprüngl ichen Antrag weiterhin unverändert  zu-
treffen (bei Anträgen mit  erforderl ichen Gesundheitsfragen) und nehme den Antrag zu den oben ge-
nannten Kondit ionen und Vorausselzungen an.

Ort. Datum Unterschri f t  Simon Zarr in-Nal,  ggf.  gesetzl icher
Vertreter
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rq

NURNBERGER

Antrag 8554303/1 L 121078 223 012
28.08.2008

Prod uktinformationsblatt

Mit  den nachfo lgenden In fo rmal ionen möch len  w i r  lhnen e inen Überb l i ck  über  d ie  lhnen angebotene
Versicherung geben. Diese lnformationen sind jedoch nicht abschl ießend. Der vol lständige Ver-
tragsinhalt  ergibt s ich aus dem Antrag, dem Versicherungsschein und den Vertragsbedingungen. Bit te
lesen Sie daher die gesamten Vertragsbest immungen sorgfäl t ig.

1. Welche Art der Versicherung bieten wir lhnen an?

Der lhnen angebolene Vertrag umfassl
-  Risiko-Lebensversicherung (N2501 K2-M)
- Berufsu nfäh i  g kei ts-Zusatzversicheru n g -  Beitragsfrei  h ei t  (  B)
- Berufs u nfäh i  g kei ts-Zusatzversicheru n g -  Rente (  R)

Grund lage s ind  d ie  fü r  den Ver t rag  gü l t igen  Bed ingungen und H inwe ise ,  insbesondere  d ie  A l lgemeinen
Bed ingungen,  Tar i fbed ingungen und d ie  Bed ingungen fü r  d ie  Zusatzvers icherungen.

2. Welche Risiken sind vercichert, welche sind nicht vercichert?

Hauptvercicherung (N2501 K2'M)

im Todesfall (Vercicherungssumme)

Zusatzversicherungen

bei Berufsunfähigkeit (BUZ2008C):
ohne Karenzzei l

Beitragsfreiheit  (B)

monatl iche Rente (R)

10.000,00 EUR

4.500.00 EUR

Bitte beachten Sie, dass die Begri f fe "Berufsunfähigkeit"  und "Pf legebedürf t igkeit"  nicht mit  den Begri f fen
der Berufsunfähigkeit ,  Erwerbsminderung oder Pf legebedürf t igkeit  im sozialrecht l ichen Sinne oder den
enlsprechenden Begri f fen im Sinne der Versicherungsbedingungen der pr ivaten Krankenversicherung
übere ins t immen.

Möchten Sie mehr zum versicherten Risiko wissen, sehen Sie dazu bi t te in den Tari fbedingungen sowie
in den Bedingungen für die Zusatzversicherungen unler "Was is l  versichert?" nach.

Aufgrund der  R is ikoprü fung können s ich  ind iv idue l le  R is ikoaussch lüsse ergeben.

Zu den dargestel l ten garant ierten Leistungen kommen in der Regel noch Leistungen aus der Uber-
schussbe le i l igung,  d ie  n ich t  garan t ie r t  s ind .
Möchten  S ie  mehr  zum Thema Überschussbete i l igung w issen,  sehen S ie  dazu b i l te  in  den A l lgemeinen
Bedingungen sowie in den Bedingungen für die Zusalzversicherungen unter "Wie erfolgt  die Über-
schussbete i l igung?"  und in  den Tar i fbed ingungen un ter  "Welche Überschüsse g ib t  es  und w ie  werden
sie venrrendel?" nach.

vercichert bis

01.09.2039

01.09.2039
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Seite 2 zu Antrag 8554303/1 L 121078 223 O12
28.08.2008

3. Wie hoch ist lhr Beitrag und wann müssen Sie ihn bezahlen? Welche Kosten sind in lhren Beitrag
einkalkuliert und welche können zusätzlich entstehen? Was passiert, wenn Sie lhren Beitrag nicht oder
verspätet bezahlen?

Tari fbei trag monatl ich ( fäl l ig am 01. jedes Monats)

Neftobeitrag monatl ich (nach Abzug der derzeit igen Uberschuss-
bete i l igung;  ohne Garant ie  fü r  d ie  Zukunf t )

e rs lma ls  zum Vers icherungsbeg inn
letztmal ig zum

127,49 EUR

95,85 EUR

01.09.2008
01.08 .2039
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Für diesen Vertrag sind Abschlusskosten und weitere Kosten zu entr ichten, die im kalkul ierten Tari fbei-
t rag  bere i l s  en tha l ten  s ind .  D iese  Kosten  bes tehen aus  e inem e inmal igen Bet rag  von 1 .883,79  EUR und
weiteren Beträgen von 9,48 EUR pro Beitragsfäl l igkeit .  Die einmal igen Koslen werden bei Kündigung
oder  Be i t rags f re is te l lung  während der  e rs ten  fün f  Jahre  nur  an te i l ig  in  Rechnung ges te l l t .

Fa l l s  aus  besonderen,  von lhnen veran lass ten  Gründen e in  zusätz l i cher  Verwa l tungsauf i tand verursach l
w i rd ,  können w i r  d ie  in  so lchen Fä l len  durchschn i t t l i ch  en ts tehenden Kosten  a ls  pauscha len  Abge l -
tungsbet rag  gesonder t  in  Rechnung s te l len .

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
un ler  "Welche Kosten  s te l len  w i r  lhnen gesonder t  in  Rechnung?"  nach.

Der erste Beitrag (Einlösungsbeitrag) is l  unverzügl ich nach Abschluss des Vertrages zu zahlen, jedoch
n ich t  vor  dem oben angegebenen Vers icherungsbeg inn .  A l le  we i te ren  Be i t räge (Fo lgebe i t räge)  s ind  zu
den oben angegebenen Terminen zu  zah len .  Fa l l s  S ie  uns  e ine  Las tschr i f te rmächt igung er te i len ,  sorgen
Sie bi t te rechtzei l ig für ausreichende Deckung auf lhrem Konlo.
Wenn S ie  den E in lösungsbe i l rag  schu ldhaf t  n ich t  rech tze i t ig  zah len ,  können w i r  so lange vom Ver l rag
zurück l re ten ,  w ie  S ie  n ich t  gezah l t  haben.  Außerdem werden w i r  dann im Vers icherungs fa l l  n ich t  le is ten .
Wenn Sie einen Folgebeitrag nicht rechlzei t ig zahlen, fordern wir  Sie auf,  den rückständigen Beitrag in-
nerha lb  e iner  Fr is t  von  mindes tens  zwe i  Wochen zu  zah len .  Tr i t t  nach Fr is tab lau f  der  Vers icherungs fa l l
e in  und s ind  S ie  zu  d iesem Ze i tpunk t  mi t  der  Zah lung des  Be i t rags  in  Verzug,  so  en t fä l l t  oderverminder t
s ich  lh r  Vers icherungsschutz .

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i l te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
unler "Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachlen?" und "Was geschieht,  wenn Sie einen Bei-
t rag  n ich t  rech tze i t ig  zah len?"  nach.

4. Welche Leistungen sind ausgeschlossen?

Die  produk tspez i f i schen Le is tungen s ind  in  den Tar i fbed ingungen sowie  in  den Bed ingungen fü r  d ie
Zusalzversicherungen unler "Was ist  versichert?" beschrieben.

Hauptversicherung

Unsere Leistungspf l icht bei  auf den Todesfal l  versicherlen Leistungen kann sich z.  B. bei  kr iegerischen
Ere ign issen au f  das  Deckungskap i ta l  beschränken.  Auch be i  vorsä tz l i cherSe lbs l tö tung in  den ers ten  dre i
Vers icherungs jahren w i rd  im Todesfa l l  n ich t  mehr  a ls  das  Deckungskap i ta l  fä l l ig .

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
unter "Was gi l t  bei  Wehrdienst,  Unruhen, Krieg oder Einsatz bzw. Freiselzen von ABC-Waffen/-Stoffen?"
und "Was gi l t  bei  Selbsttötung der versicherten Person?" nach.
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER

Seite 3 zu Antrag 8554303/1 L 121078 223 012
28.08.2008

Zu salzversicheru nge n

Es g ib t  Fä l le ,  in  denen der  Vers icherungsschutz  ausgesch lossen is t .  Wi r  le is ten  z .  B .  n ich t ,  wenn der
Leistungsfal l  durch vorsätzl iche Ausführung oder den Versuch einer Slraftat  durch die versicherte Person
verursacht  i s t .  Auch be i  k r ieger ischen Ere ign issen oder  be i  abs ich t l i cher  Herbe i führung des  Le is tungs-
fal ls besteht kein Versicherungsschulz.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  z .  B .  e ine  vo l l s tänd ige  Aufzäh lung der  Aussch lussgründe,
sehen S ie  dazu b i t te  in  den Bed ingungen fü r  d ie  Zusatzvers icherungen un le r  " ln  we lchen Fä l len  is t  der
Vers icheru  ngsschutz  ausgesch lossen?"  nach.

5. Welche Pflichten haben Sie bei Vertragsabschluss zu beachten und welche Folgen können Verlet-
zungen dieser Pflichten haben?

Damit wir  lhren Antrag ordnungsgemäß prüfen können, müssen Sie die im Antragsformular enthaltenen
Fragen unbedingt wahrheitsgemäß und vol lständig beanlworten. Wenn Sie falsche oder unvol lständige
Angaben z. B. bei  den Gesundheitsfragen machen, können wir -  je nach Schwere der Anzeigepf l icht-
ver lelzung und auch noch nach längerer Zeit  -  vom Vertrag zurücktrelen, den Vertrag kündigen, den
Vertrag rückwirkend (beispielsweise durch Bei l ragserhöhung) anpassen oder den Vertrag anfechten.
Das kann sogar  zur  Fo lge  haben,  dass  w i r  ke ine  Vers icherungs le is lungen erbr ingen müssen.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
unler "Was bedeutet die vorvertragl iche Anzeigepf l icht?" nach.

6. Welche Pflichten haben Sie während der Vertragslaufzeit zu beachten und welche Folgen können Ver-
lekungen dieser Pflichten haben?

Ander t  s ich  lh re  Pos tanschr i f t ,  lh re  Bankverb indung oder  lh r  Name,  müssen S ie  uns  d ies  unverzüg l i ch
mit lei len. Fehlende Informal ionen können den reibungslosen Vertragsablauf beeinträcht igen.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
unter  "Was g i l t  be i  Anderung lh rer  Pos tanschr i f t  und lh res  Namens?"  nach.

7. Welche Pflichten haben Sie bei Eintrift des Versicherungsfalls und welche FolEen können VerleEungen
dieser Pflichten haben?

lm Todesfa l l  i s t  uns  der  Vers icherungssche in  vorzu legen.  Darüber  h inaus  benöt igen w i r  d ie  S terbeur -
kunde und eine Mit tei lung der Todesursache. Hat der Vertrag im Todesfal l  noch keine fünf Jahre be-
s landen,  benöt igen w i r  we i te rh in  e in  ä rz t l i ches  Zeugn is  über  d ie  Todesursache sowie  über  den Beg inn
und Verlauf der Krankheit ,  die zum Tod geführt  hat.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen
unter  "Was is t  be i  Fä l l igke i t  der  Vers icherungs le is lung zu  beachten?"  sowie  in  den Tar i fbed ingungen
unter  "Was is t  im Le is tungs fa l l  zu  lun?"  nach.

Der  E in t r i t t  e iner  Beru fsunfäh igke i t  i s t  uns  unverzüg l i ch  anzuze igen.  Wi r  werden dann a l le  no twend igen
Unter lagen bei lhnen anfordern. Diese sind insbesondere Arztberichte und Informationen über den zu-
lelzt  ausgeübten Beruf derversicherten Person. Außerdem muss sich die versicherle Person ggf.  von
weiteren Arzlen unlersuchen lassen.

Solange diese Mitwirkungspf l ichten nicht erfül l t  werden, können wir keine Leistungen erbr ingen. Werden
diese Mitwirkungspf l ichten vorsälzl ich odergrob fahr lässig ver lelz l ,  kann dies zur Folge haben, dass Sie
keine oder nurverminderte Leislungen erhalten oder gar berei ts erbrachte Leislungen zurückzahlen
mussen.

x046 092007



Seite 4 zu Antrag 8554303/1 L 121078 223 O12
28.08.2008

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den Bed ingungen fü r  d ie  Zusatz -
vers icherungen un le r  "Welche Mi tw i rkungspf l i ch ten  s ind  zu  beachten?"  und "Was g i l t  be i  e iner  Ver le t -
zung der  Mi tw i rkungspf l i ch t?"  nach.

Nach E in t r i t l  e iner  Beru fsunfäh igke i t  müssen S ie  uns  fe rner  e ine  Minderung des  Grades  der  Beru fsun-
fäh igke i t  oder  d ie  Wiederaufnahme bzw.  Anderung der  beru f l i chen Tä l igke i l  anze igen.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den Bed ingungen fü r  d ie  Beru f -
sunfähigkeits-Zusalzversicherung unler "Was gi l l  für die Nachprüfung der Berufsunfähigkei l?" nach.

8. Wann beginnt und endet lhr Versicherungsschutz?

Der Versicherungsschutz beginnt mit  Abschluss des Vertrags, f rühestens jedoch zum Versicherungsbe-
g inn .  A l le rd ings  en t fä l l t  unsere  Le is tungspf l i ch t  be i  n ich t  rech tze i t iger  Be i t ragszah lung.

Versicherungsbeginn (miltags 12 Uhr)
(verg le iche  h ie rzu  g  1  der  A l lgemeinen Bed ingungen)

Ablauf der Bei l ragszahlung

Ablauf der Versicherung (mit tags 12 Uhr)

Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzvercicherungen
Berufsu nfäh igkeits-Zusatzversicheru n g -  Beitragsfrei  hei t  (  B)
Berufsu nfäh igkeits-Zusalzversicheru n g -  Rente (R)

Möch len  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen
unler "Wann beginnt der Versicherungsschulz?" und in den Tari fbedingungen sowie in
für die Zusalzversicherungen unler "Was ist  versichert?" nach.

9. Wie können Sie lhren Vertrag beenden?

01.09.2008

01.09.2039

01.09.2039

01.09.203S
01.09.2039

Bed ingungen
den Bed ingungen

Sie  können d ie  Vers icherung künd igen.  S ie  e rha l ten  dann -  fa l l s  vorhanden -  den vere inbar ten  Rück-
kaufswer t .  D ie  Künd igung der  Vers icherung is t  m i t  Nachte i len  verbunden.  Wei te re  E inze lhe i ten  zur  Höhe
der Rückkaufswerle können Sie den Garant iewerlen entnehmen.

Möchten  S ie  mehr  zu  d iesem Thema wissen,  sehen S ie  dazu b i t te  in  den A l lgemeinen Bed ingungen F , t t :# ;
unler "Wann können Sie die Versicherung kündigen oder beitragsfrei  stel len?" sowie in den Tari fbedin- E/frhf i
gungen unter "Was geschieht bei  Kündigung oder Beitragsfreistel lung?" und in den Bedingungen für die t i l l f f iEZusalzversicherungen unter "Wann können Sie die Zusatzversicherung kündigen oder beitragsfrei  s lel-
len?"  nach.
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Schutz und Sich€rh€i t  im Z€ichon der Burg

Kurzübercicht
Risiko-Lebensvensicherung
mit Überschussbeteiligung

Firmen-Nr. 3651186

Vercicherungsnehmer

NURNBERGER

Seite 5 zu Antrag 8554303/1

L 121078 223 012

Herr Simon Zarrin-Nal

Die NÜRNBERGER Lebensversicherung AG

versichert Herrn Simon Zarrin-Nal, geb. 12.10.1978,

aufgrund des Antrags und der dazugehörigen Erklärungen.

Die Vercicherung umfasst folgende Leistungen:

- Risi ko-Lebensversicherun g (N2501 K2'M)
- Berufs u nfä h i gkeits-Zusatzversich eru n g - Beitragsfrei heit (B)

- Berufs u nfäh i g keits-Zusatzversicheru n g - Rente ( R)

Inhalt  und Umfang des Versicherungsschutzes sind nachfolgend beschrieben.

Zu den steuerlichen Regelungen beachten Sie bitte die beigefügten "Steuenechtlichen Hinweise".

L 121078 223 gl2
28.08.2008
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Schutz und Sicherhei t  im Zeichen der Burg

NURNBERGER

Seite 6 zu Antrag 8554303/1 L 121078 229 012
28.08.2008

Allgemeine Vertragsdaten

Vercicherungsnehmer

versicherte Person

Tarif

Herr Simon Zarr in-Nal

Her r  S imon Zar r in -Na l ,  geb.  12 .10 .1978

N250'1K2-M

Versicherungsbeginn (mittags 1 2 Uh r)
(verg le iche  h ie rzu  $  1  der  A l lgemeinen Bed ingungen)

Ablauf der Beitragszahlung

Ablauf der Versicherung (mit tags 12 Uhr)

VERTRAGLICHE LEISTUNGEN (siehe auch Tarifbedingungen):

01.09.2008

01.09.2039

01.09.2039

Hauptvensicherung (N25Ol K2'M)

im Todesfall (Vercicherungssumme) 10.000,00 EUR

Zusabversicherungen

bei Berufsunfähigkeit (BUZ20O8C):
ohne Karenzzeit

Beitragsfreiheit  (B)

monatl iche Rente (R)

BEFRAGE:

vercichert bis

01.09.2039

01.09.2039 4.500.00 EUR

Tarifbeitrag monatl ich

Nettobeitrag monatlich

(fäl l ig am 01. jedes Monats)

(nach Abzug der derzeit igen Überschuss-
betei l igung; ohne Garant ie für die Zukunft)

127,49  EUR

95,85 EUR
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Einzel-Tarifbeiträge für

Hauptversicherung N2501 K2.M
Beru fs u nfä h i g keits-Zu satzvers iche ru n g - Be itra gsfre i h eit ( B)
Berufsu nfäh igkeits-Zusatzversicheru ng - Rente (R)

üeenscxussvERwENDUNG:

Hauptversicherung: Abzug vom Bei lrag

Zusalzversicherungen: Abzug vom Beitrag

zu zahlen b is

01.09.2039
01.09.2039
01.09.2039

4,88  EUR
0 , 1 4  E U R

122,47 EUR

x045 092007
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BESTANDSGRUPPE:

(vg l .  Bes t immungen zur  Überschussbe le i l igung in  den A l lgemeinen Bed ingungen und den Bed in-
gu ngen zu Zusalzversicheru n gen)

Hauptversicherung:

BUZ2OOSC:

Kol lekt ivversicherung mit  Überschussbetei l igung, bei der das
Anlageris iko vom Versicherungsunlernehmen gelragen wird (D l l )

Kapitalversicherun g oh ne eigene Verlragsabrech n u ng m i t
ü berwiegendem Todesfal lcharakter

E inze lvers icherung mi t  Überschussbete i l igung,  be i  der  das
Anlageris iko vom Versicherungsunternehmen getragen wird (D l)

Berufsu nfäh ig kei tsvers icheru ng (ei  nsch l ießl ich Berufsu nfäh igkeits-
Zusatzversicheru ng)

BESONDERE VEREINBARUNGEN UND HINWEISE:

Ergänzend weisen wir auf folgende Besonderheiten hin:

Dem Vertrag l iegt ein Gruppenlar i f  zugrunde. Wenn die Vorausselzungen dafür enlfal len, ist  ab fol-
gender Beitragsfäl l igkeit  auf den jewei l igen Einzel lar i f  der Gesel lschaft  umzustel len.

Die Versicherung kann nicht mit  NÜRNBERGER Plus geführt  werden, da die jähr l iche Berufsunfä-
higkeitshöchstrente erreicht ist .  Bei Risiko- Lebensversicherungen is l  in diesem Fal l  die Dynamisie-
rung für den gesamten Vertrag nicht mögl ich.

EINLöSUNGSBEITRAG:

Damit wir lhnen Vercicherungsschutz gewähren können, müssen Sie die vereinbarten Beiträge zahlen.
Zahlen Sie den ersten oder einmaligen Beitrag nicht rechfeitig, beginnt der Versicherungsschutz
frühestens zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen. Der Vercicherungsschutz beginnt
gleichwohl zu dem vereinbarten Zeitpunkt, wenn Sie nachweisen, dass Sie die Nichkahlung nicht zu
vertreten haben.
Weitere Regelungen zum Beginn des Versicherungsschutzes, zur Fälligkeit des ercten oder einmaligen
Beitrags und zur Rechkeitigkeit der Zahlung entnehmen Sie den für lhren Vertrag geltenden Bedin-
gungen.

Für den Zeitraum vom 01.09.2008 bis 01.10.2008 ist
-  nach Abzug der  an te i l igen  Überschüsse -
folgender Beitrag fäl l ig: 95 .85  EUR
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Bei lrag vom 01.09.2008 bis 01.10.2008

Die nächste fäl l ige Rate beträgt

Sonstige Vertragsdaten

LEISTUNGSEMPFANGER:

solange die versicherte Person lebl :

nach Ableben der versicherten Person:

1042 0333 108 1l  2513

Vers icherungsnehmer

gemäß verfügter Wil lenserklärung

95,85  EUR

95,8s  EUR

x045 092007
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SONSTI GE VERTRAGSI NHALTE:

lm Folgenden fügen wir bei :
- Garantiewerte
- besondere Termine, Fr is len oder Ereignisse
- Al lgemeine Informationen nach g 1 VVG-lnfoV
- Zusätzl iche Informationen nach g 2 VVG-InfoV
- für den Vertrag gült ige Bedingungen und Hinweise

251101 -  A l lgemeine  Bed ingungen
252101 - Tarifbedingungen zu Tarif N2501
253114 - Bedingungen zur Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung (BUZ2008C)
253670 - Er läuteru ngen zu r Berufsunfäh igkeitsversicherun g
254511-  Anhang zu  den A l lgemeinen Bed ingungen
254611 - Sleuerrecht l iche Hinweise
000020 - Merkblatt zur Dalenverarbeilung
2547' l  1 -  Al lgemeine Hinweise

Widerrufsrecht
Sie können lhre Vertragserklärung innerhalh von 30 Tagen ohne Angabe von Gründen
in Textform (2. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt am Tag, nachdem
lhnen der Versicherungsschein und die vollständigen Verbraucherinformationen gemäß
$ 7 AbsaE 2 VVG (Versicherungsvertragsgesefz) sowie die Belehrung über das Wider-
rufsrecht und die Recätsfolgen des Widerrufs zugegangen sind. Zur Wahrung der Wi-
derrufsfrist genügt die rechheitige Ahsendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu rich-
ten an: wURTVBERGER Lebensversicherung AG, Ostendstraße 700,90334 Nürnherg
E -M ai l: info@n u ern berger.d e

Widerrutsfolgen
lm Falle eines wirksamen Widerruls endet lhr VersicherungsschuE und wir erstatten
lhnen den Teil lhres Beitrags, der auf die Zeit nach Zugang des Widerruts entfällt. Den
Teil lhres Beitrags, der auf die Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfällt, können wir
einbehalten) wenn Sie zugestim mt haben, dass der VersicherungsschuE vor Ablauf der
Widerrufsfrist beginnt. Haben Sie eine solche Zustimmung nicht erteft oder heginnt der
VersicherungsschuE erst nach Ahlauf der Widerrufsfrist, sind die heiderseits empfan-
genen Leistungen zurückzuerstatten. Sie erhalten einen ggf. vorhandenen Rückkaufs-
wert einschtießtich der Üherschussanteile gemäß $S t52 und 769 VVG. Die Rückerstat-
fung ertolgt unverzüglich, spätestens 30 Tage nach Zugang des Widenufs.

Besondere Hinweise
lhr Widenutsrecht ist ausgeschlossen, wenn der Vertrag yon beiden Seiten aut lhren
ausdrücklichen Wunsch vollständig ertüW wurde, bevor Sie lhr Widerrufsrecht ausgeüht
haben. Widerrufen Sie einen ErsaEvertrag, so läuft lhr ursprünglicher Versicherungs-
vertrag weiter. Das Widenutsrecht besteät nicht bei Verträgen mit einer Laufzeit von
weniger als einem Monat.

Lebensversicherung AGNURNBERGER

{l* t

x045 092007

1042 0333 108 11 2513
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GARANTIEWERTE (Rückkaufswerte u nd beitragsfreie Vers icheru n gssu m men)

lm Folgenden f inden Sie eine Übersicht der Garant iewerle lhrer Versicherung. Dort  s ind der garant ierte
Rückkaufswert bei  Kündigung des Vertrags und die beitragsfreie Versicherungssumme bei vorzeit iger
E ins te l lung  der  Be i t ragszah lung angegeben.  Zusätz l i ch  s ind  in  der  zwe i ten  Tabe l le  d ie  be i t rags f re ien
Jah res renten der Berufsu nfäh i  gkeits-Zusatzversicheru n g da rgestel  l t .

Termin

01.09.2009
01.09 .2010
01.09 .201 ' l
01 .09.2012
01 .09.2013
0'1.09.2014
01 .09 .2015
01 .09 .2016
01.09 .2017
01.09 .2018
01.09 .2019
01.09.2020
01.09.2021
o't.09.2022
01.09.2023

0,00
0,00
0,00

1 6 ,68
34,60

2 5 6 , 1 3
1 .115,47
1.993,63
2.871,45
3.707,77
4.515,97
5.274,82
5 . S 2 1 , 3 1
6.432,57
6.793,72

beitragsfreie
Jahresrente bei
Berufsunfähigkeit
i n  E U R

Termin

01.09.2024
01.09.2025
01.09.2026
01.09.2027
01.09.2028
01.09.2029
01.0s.2030
01.09.2031
01.09.2032
01.09.2033
01.09.2034
01.09.2035
01.09.2036
01.09.2037
01.09.2038

Termin

6.994,86
7.037,O7
6.920,08
6.642,22
6.201,40
5.593,34
4 . 8 1  8 , 1  3
3 .876,78
2.764,8'l
1 .508,8s

294,80
247,70
190,70
123,00
43,40

beitragsfreie
Jahresrente bei
Berufsu nfäh igkeit
i n  E U R

Rückkaufswert beitragsfreie
in  EUR Vers . -Summe

i n  E U R

Rückkaufswert beitragsfreie
in  EUR Vers . -Summe

i n  E U R

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

701,00
1.023,00
1.342,OO
1.655,00
1.962,00
2.265,00
2.563,00
2.854,00
3.139,00
3.415,00

3.681,00
3.937,00
4.179,00
4.407,OO
4.617,00
4.809,00
4.979,00
s .126,00
5.243,00
5.329,00
5.370,00
5.343,00
5.193,00
4.755,00
3.168,00

Beachten Sie bi t te,  dass der garanl ierte Rückkaufswert nicht der Summe der eingezahlten Beiträge
entspricht.  Von lhren gezahlten Beiträgen wird während der ganzen Versicherungsdauer ein großer An-
tei l  für die Finanzierung des Todesfal lschutzes benöt igt .  Der Rückkaufswert ist  im Verhältnis zu den ge-
zahlten Beiträgen sehr niedr ig und bei Ablauf der Versicherung völ l ig aufgebraucht.  Näheres ist  in g 3
der Tari fbedingungen er läutert .
Be i  den angegebenen Wer ten  s ind  auch d ie  e ingesch lossenen Zusatzvers icherungen berücks ich t ig t .  In -
formationen über die Höhe des Rückkaufswerts enthalten die zugehörigen Bedingungen der Zusatzver-
sicherungen. Die nach Beitragsfreistel lung des Vertrags verbleibenden beitragsfreien Berufsunfähig-
ke i ts -Renten  s ind  in  der  fo lgenden Tabe l le  angegeben.

Termin
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01.09.2009 0,00
01.09 .2010 0 .00
01.09.20'1'1 0,00
01.09.2012 0.00
01.09.2013 0,00
01.09.2014 5.479,00
01.09.2015 7.O42,OO
01 .09.2016 8.637,00
01 .09.2017 10.236.00
01 .09.2018 1 1.780.00
01.09 .2019 13 .297.00
01.09.2020 14.766,00
01.09 .2021 16 .1  10 .00
01.09.2022 17 .314.OO

1042 0333 108 11 2513

01.09 .2024 19 .278,00
01.09.2025 20.043,00
01.09.2026 20.666,00
o't.o9.2027 21.140.OO
01.09.2028 21.450,00
01.09 .2029 2 '1 .561,00
01.09.2030 21.424,OO
01.0s.2031 20.959,00
01.0s.2032 19.998.00
01.09 .2033 18 .298.00
01.09.2034 15.436.00
01.09.2035 10.549,00
01.09.2036 1.667.00
01.09.2037 0.00

x046 092007
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Termin beitragsfreie
Jahresrente bei
Berufs u nfäh ig keit
i n  E U R

01 .09.2023 18.371 .00 01.09.2038 0.00

Für eine beitragsfrei  gestel l te Versicherung entfal len al le Zusatzversicherungen. In best immten Fäl len
kann jedoch nach Beitragsfreistel lung eine Berufsunfähigkeits-,  Unfal l -Berufsunfähigkeits-,  Enrverbsunfä-
higkeits-,  Erwerbsausfal l -  oder Pf legerente in verminderter Höhe fortbestehen. Vorhandene Werte aus
wegfal lenden Zusalzversicherungen werden gutgebracht.  Näheres können Sie den Bedingungen zu den
entsprechenden Zusatzversicherungen entnehmen.
Die beitragsfreie Versicherungssumme rnuss den in $ 3 derTari fbedingungen genannten Mindestwert
erreichen. Andernfal ls wird der Rückkaufswert ausgezahl l .
Bei den Wertangaben sind vorhandene Überschusswerte nicht berücksicht igt :  s ie erhöhen noch die an-
gegebenen Tabel lenwerte.
Die Tabel lenwerte gelten nur bei einem leistungsfreien Verlauf der eingeschlossenen Zusatzversiche-
rungen. Nach Leistungsbeginn ergeben sich neue Werte, die wir  lhnen dann mit tei len werden.

BESONDERE TERMINE, FRISTEN OOER EREIGNISSE

01.09.2018 spätesler Termin, um ohne Gesundheitsprüfung das Umtauschrecht in eine Kapi-
tal-Lebensversicherung auf den Todes- und Erlebensfal l  in Anspruch zu nehmen
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Allgemeine lnformationen nach $ 1 der Verordnung über Informationspflichten bei
Versicheru ng sverträg en (VVG -l nfoV) rx r so_ozzooa)

ldentität des Versichererc
lhr Vertragspartner ist  die NÜRNBERGER Lebensversicherung AG, Ostendslraße 100, 90334 Nürnberg.
Sie hat die Rechtsform einer Akt iengesel lschaft .  Si tz und Registergericht s ind in Nürnberg
(HRB s342) .

Ansprechpartner im Ausland
ke ine

Ladungsfähige Anschrift des Versicherers
NURNBERGER Lebensversicherung AG
Sitz und Registergericht Nürnberg HRB 9342
Aufsichtsrat: Hans-Peter Schmidt
Vorstand: Dr. Werner Rupp (Sprecher), Walter Bockshecker, Henning von der Forst,
Dr. Wolf-Rüdiger Knocke, Dr. Hans-Joachim Rauscher, Dr. Armin Zitzmann
Anschrift: 90334 Nürnberg, Ostendstraße lfi), Telefon 0911 531-5, Telefax 0911 531-3206.

Hauptgeschäftstätigkeit des Versicherers
Die Hauptgeschäftstät igkeit  der NÜRNBERGER Lebensversicherung AG ist  der unmit telbare und
mittelbare Belr ieb der Lebensversicherung in al len ihren Arten und damil  verbundenen Zusalzversi-
cherungen sowie der Kapital is ierungsgeschäfte; die Vermit t lung von Versicherungen al ler Art  und
anderer Verträge, die mit  dem Betr ieb der Lebensversicherung in unmit telbarem Zusammenhang
stehen; die Abwicklung bestehender Unfal lversicherungen; die Verwaltung von Versorgungseinr ich-
tungen.

5. Zugehörigkeit zu einem Sicherungsfonds
Die NÜRNBERGER Lebensversicherung AG ist  Mitgl ied des Sicherungsfonds Protektor Lebensversi-
cherungs-AG, Wilhelmstraße 43 G, 10117 Berl in bzw. Postfach 08 03 06, '10003 Berl in.

D ieser  S icherungs fonds  is t  e ine  gesetz l i che  S icherungse inr ich tung der  Bundesrepub l ik  Deutsch land.
Er dient dem Schutz der Ansprüche von Versicherungsnehmern, versicherten Personen, Bezugsbe-
recht igten und sonst igen aus dem Versicherungsvertrag begünst igten Personen. Er wird akt iv,  wenn
e in  Vers icherungsun lernehmen se inen Verp f l i ch tungen dauerhaf t  n ich t  mehr  nachkommen kann.

Wesentliche Merkmale der Versicherungsleistung
a)  D ie  fü r  das  Vers icherungsverhä l tn is  ge l tenden Bed ingungen s ind  den lhnen ausgehänd ig ten  Un-
ter lagen beigefügt.

b )  Angaben über  d ie  Ar t ,  den Umfang und d ie  Fä l l igke i t  der  Le is tung des  Vers icherers  f inden S ie  in
den beigefügten Al lgemeinen Vertragsdaten sowie in den Al lgemeinen Bedingungen, den Tari fbe-
d ingungen und gg f .  den Bed ingungen fü r  ev t l .  e ingesch lossene Zusa lzvers icherungen.

Gesamtpreis der Vercicherung
Den gesamten zu entr ichtenden Beitrag für lhren Vertrag können Sie den beigefügten Al lgemeinen
Vertragsdaten entnehmen. Fal ls Sie zusätzl iche Leistungen (Zusatzversicherungen) eingeschlossen
haben, f inden Sie an dieser Stel le auch die Auftei lung des Beitrags auf Haupt- und Zusatzversiche-
ru  ngen.

Zusäkliche Kosten
Zusälzl ich zu dem unter Punkt 7 genannlen Gesamtpreis der Versicherung werden von uns keine
wei leren planmäßigen Gebühren oder Koslen erhoben. Fal ls aus besonderen, von lhnen veranlasslen
Gründen ein zusätzl icher Verwaltungsauf irand verursacht wird, können wir die in solchen Fäl len
durchschnit t l ich entstehenden Kosten als pauschalen Abgeltungsbetrag gesondert  in Rechnung stel-
len. Dies gi l t  beispielsweise bei Ertei lung einer Ersalzurkunde oder von Abschri f ten des Versiche-
rungsscheins, schri f t l icher Fr istselzung bei Nichtzahlung von Folgebeiträgen, Verzug bei Folgebei-
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trägen, Rückläufern im Lastschri f tverfahren, Durchführung von Vertragsänderungen, Durchführung
eines Anbielerwechsels bei Riester-Verträgen. Beachlen Sie bi t te auch die beigefügten Sleuerrecht-
l i chen H inwe ise .

L Einzelheiten hinsichtlich der Zahlung und der Erfüllung
Einze lhe i ten  h ins ich t l i ch  der  Zah lung und der  Er fü l lung ,  insbesondere  zur  Zah lungsweise  der  Be i t rä -
ge ,  können S ie  den be ige füg ten  A l lgemeinen Ver t ragsda len  sowie  den A l lgemeinen Bed ingungen und
den Tar i fbed ingungen en lnehmen.

Insbesondere  möch len  w i r  S ie  darauf  h inwe isen,  dass  w i r  be i  n ich t  rech tze i t iger  Zah lung des  E in lö -
sungsbeitrags -  solange die Zahlung noch nicht bewirkt  is l  -  vom Vertrag zurücklrelen können. ls l  der
E in lösungsbe i t rag  be i  E in t r i t l  des  Vers icherungs fa l l s  noch n ich t  gezah l t ,  s ind  w i r  n ich t  zur  Le is lung
verpf l ichtet.  Auch wenn Sie Folgebeiträge lrolz unserer Mahnung nicht zahlen, können Sie den Ver-
sicherungsschutz ver l ieren. Wei lere Informationen hierzu f inden Sie im Paragraf "Was geschieht,
wenn S ie  e inen Be i t rag  n ich t  rech tze i t ig  zah len?"  in  den A l lgemeinen Bed ingungen.  D ie  Fä l l igke i t  der
Be i t räge können S ie  den A l lgemeinen Ver t ragsdaten  en lnehmen.

10. Befristung der Gültigkeitsdauer dieser Informationen
Die lhnen zur Verfügung gestel l ten Verbraucherinformal ionen sind für einen Zeitraum von 6 Wochen
gült ig,  sofern der gewählte Tari f  nicht f rüher für den Verkauf geschlossen werden muss.

1 I . Kapitalanlagerisiko
Sofern wir  lhnen Leistungen vertragl ich garanl ieren, sind diese in den Al lgemeinen Vertragsdalen
genannt .

Beachlen Sie bi t te,  dass bei Fonds- oder Zert i f ikatgebundenen Versicherungen, bei Versicherungen
mi t  spez ie l le r  Kap i la lan lage oder  be i  Vere inbarung der  Uberschussverwendungsar t  Inves l -Bonus fü r
Le is tungen,  d ie  über  d ie  Garan l ie le is tungen h inausgehen,  das  R is iko  der  Wer ten lw ick lung der  Kap i -
ta lan lage von lhnen ge t ragen w i rd .  S ie  haben d ie  Chance,  be i  Kurss te igerungen derzugrunde l ie -
genden Wertpapiere einen Werlzuwachs zu erzielen, bei  Kursrückgängen tragen Sie das Risiko der
Wer tminderung.  Das bedeute t ,  dass  d ie  Le is tungen aus  lh rer  Vers icherung je  nach Entw ick lung der
zugrunde l iegenden Wer tpap ie re  höher  oder  n iedr iger  aus fa l len  werden.

ln  d iesem Zusammenhang we isen w i r  darau f  h in ,  dass  der  Wer t  d ieser  Kap i ta lan lagen von ver -
schiedenen Einzelr is iken, wie elwa dem Konjunktur-,  Inf lat ions-,  Transfer-,  Währungs- und Liquidi-
tätsr is iko, beeinf lusst wird. Die Wirkung dieser Fakloren verstärkl  s ich noch, wenn die genannten Ri-
s iken  kumul ie r t  au f t re ten .  Auf  a l le  d iese  R is iken  und d ie  dami t  verbundene Kursen lw ick lung ha t  d ie
NURNBERGER ke inen E in f luss .  Desha lb  übernehmen w i r  ke ine  Haf tung fü r  d ie  Entw ick lung d ieser
Kap i ta lan lagen.

Bei Fonds- bzw. Zert i f ikatgebundenen Versicherungen beachten Sie bi t te $ 2 der Al lgemeinen Be-
d ingungen bzw.  be i  Vers icherungen mi t  spez ie l le r  Kap i ta lan lage S 4  der  Tar i fbed ingungen bzw.  be i
Vereinbarung der Uberschussverwendungsart  Invesl-Bonus $ 1 der beigefügten Besonderen Bedin-
gungen fü r  den Inves t -Bonus.

12. Angaben über das Zustandekommen des Vertrags, Eeginn des Versicherungsschutses
Der Versicherungsschutz beginnl,  wenn der Vertrag abgeschlossen worden ist ,  jedoch nichl  vor dem
mi t  lhnen vere inbar len ,  in  den be ige füg ten  A l lgemeinen Ver t ragsdaten  angegebenen Vers icherungs-
beg inn .  lh r  Ver t rag  g i l t  a ls  abgesch lossen,  wenn w i r  lh ren  Ant rag  au f  Absch luss  des  Vers icherungs-
ver t rags  angenommen haben bzw.  wenn w i r  lh re  Annahmeerk lä rung zu  unserem Ant rag  erha l len
haben.  l s t  der  E in lösungsbe i t rag  be i  E in t r i t t  des  Vers icherungs fa l l s  noch n ich t  gezah l t ,  s ind  w i r  n ich l
zur  Le is tung verp f l i ch te t  (vg l .  Punh 9) .

Vorbehal l l ich lhres Widerrufsrechts nach $ 8 Versicherungsvertragsgesetz ist  der Versicherer be-
recht igt ,  lhren Antrag auf Abschluss eines Versicherungsvertrags bis zum Ablauf von 6 Wochen an-
zunehmen.  D iese  Annahmef r is l  beg inn t  mi t  dem Tag der  ä rz t l i chen Un lersuchung oder ,  fa l l s  e ine
solche nicht erforderl ich ist ,  mit  dem Tag der Antragstel lung.

Haben w i r  lhnen e inen Ant rag  au f  Absch luss  e ines  Vers icherungsver t rags  un le rbre i te t ,  so  ha l len  w i r
uns  6  Wochen an  d iesen Ant rag  gebunden.
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13. Widerrufsrecht und Widerrufsfolgen

Widerrufsrecht
Sie können lhre Vertragserklärung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Gründen in Textform
(2. B. Brief, Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt am Tag, nachdem lhnen der Versicherungs-
schein und die vollständigen Verbraucherinformationen gemäß g 7 Absatz 2 WG (Versicherungsver-
tragsgesetz) sowie die Belehrung über das Widerrufsrecht und die Rechtsfolgen des Widerrufs zuge-
gangen sind. Zur Wahrung der Widerrufsfrist genügt die rechtseitige Absendung des Widerrufs. Der
Widerruf ist an die NÜRNBERGER Lebensversicherung AG, Ostendstraße 1OO, 90334 Nürnberg zu
richten.

Widerrufsfolgen
lm Falle eines wirksamen Widerrufs endet lhr Vercicherungsschuk und wir erstaften lhnen den Teil
lhres Beitrags, der aul die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfällt. Den Teil lhres Beitrags, der auf
die Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfällt, können wir einbehalten, wenn Sie zugestimmt haben,
dass der VercicherungsschuE vor Ablauf der Widerrufsfrist beginnt. Haben Sie eine solche Zustim-
mung nicht erteilt oder beginnt der Versicherungsschuf erct nach Ablauf der Widerrufsfrist, sind die
beiderseits empfangenen Leistungen zurückzuerctatten. Sie erhalten einen ggf. vorhandenen Rück-
kaufswert einschließlich der Überschussanteile gemäß SS 152 und 169 WG. lst die Widerrufsbeleh-
rung nach $ 9 Satz I WG unterblieben, haben wir zusätzlich die für das erste Jahr des Verciche-
rungsschutzes gezahlten Beiträge zu erstatten; dies gilt nicht, wenn Sie Leistungen aus dem Verci-
cherungsvertrag in Anspruch genommen haben. Die Rückerctaftung erfolgt unverzüglich, spätestens
30 Tage nach Zugang des Widerrufs.

Besondere Hinweise
lhr Widerrufsrecht ist ausgeschlossen, wenn der Vertrag von beiden Seiten auf lhren ausdrücklichen
Wunsch vollständig erfüllt wurde, bevor Sie lhr Widerrufsrecht ausgeübt haben. Widerrufen Sie einen
Ersatzvertrag, so läuft lhr urcprünglicher Versicherungsvertrag weiter. Das Widerrufsrecht besteht
nicht bei Verträgen mit einer Laufzeit von weniger als einem Monat.

14. Laufzeit des Vertrags
Den vereinbarten Vertragsbeginn f inden Sie in den beigefügten Al lgemeinen Verlragsdalen. Dort  ist
auch der vereinbarle Ablauf der Versicherung angegeben. Andernfal ls läuft  der Vertrag lebenslang.

15. Beendigung des Vertrags
Der vereinbarte Ablauf der Versicherung ist in den Allgemeinen Vertragsdaten angegeben. Andernfalls
läuft der Vertrag lebenslang.

Nähere Angaben zu den vertraglichen Kündigungsbedingungen und zur Auszahlung eines Rück-
kaufswertes finden Sie in den beigefügten Allgemeinen Bedingungen ("Wann können Sie die Verci-
cherung kündigen oder beitragsfrei stellen?") und den Tarifbedingungen ("Was geschieht bei Kündi-
gung oder Beitragsfreistellung?"). Sind für lhren Veilrag garantierte Rückkaufswerte vereinbart, kön-
nen Sie diese den beigefügten Garantieweilen entnehmen.

16. Abweichendes Recht der Vertragsanbahnung
entfällt

17. Vertragsklauseln über das auf lhren Vertrag anwendbare Recht und das zuständige Gericht
Auf lhren Vertrag f indet das Recht der Bundesrepubl ik Deutschland Anwendung. Informationen über
das zuständige Gericht f inden Sie in den beigefügten Al lgemeinen Bedingungen ("Wo ist  der Ge-
r ichtsstand?").

18. Sprache der Versicherungsbedingungen, der Kommunikation und dieser lnformation
Auf lhren Versicherungsvertrag f indet die deutsche Sprache Anwendung. Das bedeutet,  dass al le
Ver t ragsunter lagen,  w ie  zum Be isp ie l  d ie  Vers icherungsbed ingungen,  d iese  In fo rmal ionen und d ie
übrigen Verbraucherinformationen und auch die Kommunikat ion während der Laufzeit  lhres Vertrags
in deutscher Sprache erfolgen.
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19. Außergerichtliches Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren
Unser  Un lernehmen is l  M i tg l ied  im Vere in  Vers icherungsombudsmann e .  V .  S ie  können dami t  das
koslenlose außergericht l iche Strei tschl ichtungsverfahren in Anspruch nehmen.

Den Ombudsmann der  Vers icherungen er re ichen S ie  w ie  fo lg t :
Tef . :  0180 4 224424 (T-Home, 20 cl /Anruf aus dem deutschen Festnetz-)
Fax: 0180 4 224425 (T-Home, 20 ct/Anruf aus dem deulschen Festnetz-)
Posl:  Versicherungsombudsmann e. V.,  Postfach 08 06 32, 10006 Berl in
E-Mai l :  beschwerde@vers icherungsombudsmann.de
'  Bei Anrufen aus den Mobi l funknetzen können abweichende Preise entstehen.

Von der  Inanspruchnahme des  kos len losen außerger ich t l i chen St re i tsch l i ch tungsver fahrens  unbe-
rührt  bleibt  die Mögl ichkeit ,  den Rechtsweg zu beschrei ten.

20. Zuständige Aufsichtsbehörde und Beschwerdemöglichkeit
D ie  NURNBERGER Lebensvers icherung AG s teh t  un ter  der  s laa t l i chen Aufs ich t  der  Bundesansta l t  fü r
F inanzd iens t le is tungsaufs ich t ,  Graurhe indor fe r  S l raße 108,  53117 Bonn bzw.  Pos t fach  13  08 ,
53008 Bonn.

Bit te r ichten Sie bei Unsl immigkeiten lhre Beschwerden vorrangig an uns oder den belreuenden
Vermi t t le r .  Darüber  h inaus  haben S ie  d ie  Mög l ichke i t ,  s ich  an  d ie  zus tänd ige  Aufs ich tsbehörde zu
wenden.

Zusätzliche lnformationen nach $ 2 der Verordnung über Informationspflichten bei
Ve rsi che ru n g sverträgen (VVG -l nfoV) 1x r s r_ozeooa)

1. lm Beitrag enthaltene Kosten
Angaben zur Höhe der in den Beitrag einkalkul ierten Koslen f inden Sie unter Punkt 3 des Produkt in-
formationsblal tes

Sonstige Kosten
Informationen über Koslen, die aus besonderen, von lhnen veranlasslen Gründen enlslehen können,
f inden S ie  un le r  Punk t  8  der  A l lgemeinen ln fo rmat ionen nach g  '1  der  Verordnung über  In fo rmal ions-
pf l ichten bei Versicherungsverträgen.

Berechnungsgrundsätze und Maßstäbe für Übercchussermiftlung und Überschussbeteiligung
Angaben über  d ie  fü r  d ie  Überschussermi t t lung  und Überschussbete i l igung ge l tenden Berechnungs-
grundsä lze  und Maßstäbe f inden S ie  im Abschn i t t  "Wie  er fo lg t  d ie  Uberschussbete i l igung?"  der  be i -
ge füg ten  A l lgemeinen Bed ingungen,  im Abschn i t t  "Welche Überschüsse g ib t  es  und w ie  werden s ie
verwendet?" der bei l iegenden Tari fbedingungen sowie in den beigefügten Al lgemeinen Vertragsda-
l e n .

Angabe der Rückkaufswerte
Besteht für lhren Verlrag die Mögl ichkeit  des Rückkaufs und werden Rückkaufswerle vertragl ich ga-
rant iert ,  so f inden Sie deren Höhe in den beigefügten Garanl iewerten. Ob für lhren Vertrag die Mög-
l i chke i t  des  Rückkaufs  (Künd igung)  bes leh t ,  können S ie  den be ige füg ten  A l lgemeinen Bed ingungen
e n t n e h m e n .

Mindestversicherungsbetrag und Leistungen bei Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung
Bei Verträgen gegen laufende Beitragszahlung besteht die Mögl ichkei l  der Beitragsfreistel lung vor
Ablauf der vereinbarlen Beitragszahlungsdauer.  Die Höhe der garanl ierten beitragsfreien Versiche-
rungsleislungen f inden Sie in den beigefügten Garanl iewerten. Dort  wird auch der konkrete Paragraf
der  Tar i fbed ingungen genannt ,  dem d ie  Angaben über  d ie  Mindes tbe t räge fü r  e ine  Umwand lung in
eine prämienfreie Versicherung enlnommen werden können, fal ls solche für den vorl iegenden Tari f
zur  Anwendung kommen.
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Garantierte Leistungen
Alle in den beigefügten Garantiewerten gemäß Punkt 4 und 5 genannten Werte sind in der bezifferten
Höhe vertragl ich garantiert.

Angaben über die der Vercicherung zugrunde liegenden Fonds und Vermögensweile
Bei Fonds- bzw. Zert i f ikatgebundenen Versicherungen oder bei Vereinbarung der Überschussver-
wendungsart  lnvest-Bonus können Sie Angaben über die der Versicherung zugrunde l iegenden Fonds
und die Art der darin enthaltenen Vermögenswerte den beigefüglen Informationen zu den lnvest-
mentfonds entnehmen.

Steuerrechtliche Hinweise
Al lgemeine Angaben über die für diese Versicherungsart  gel tende Steuerregelung f inden Sie in den
beigefügten Steuerrecht l ichen Hinweisen.
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensversicherung AG

Allgemeine Bedingungen für die Risiko-Lebensversicherung (GN25110r-o22oo8)

Inhaltsverzeichnis
Einführung und Begr i f fsbest immungen

S 1 Wann begtnnt  der Versicherungsschulz?
S 2 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?
S 3 Was geschieht .  wenn Sie einen Bei t rag ntcht  rechtzei t ig zahlen?
S 4 Wann können Sie die Versicherung kajndigen oder beatragsfrei

slel I en ?
Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?
Was grlt bei Wehrdienst. Unruhen, Krieg oder Einsatz bzw
Freisetzen von ABC.Waffen/-Stoffen?
Was gi l l  bei  Selbst tötung dervers icherten Person?
Was is l  bei  Fäl l igkei t  der Versicherungsle istung zu beachten?
Wo sind die vert ragl ichen Verpf l ichtungen zu er fü l len?
Welche Bedeutung hal der Versicherungsschean?
Was gi l l  bei  Anderung lhrer  Postanschr i f t  und lhres Namens?
Wer erhäl l  d ie Versicherungsle istung?
Wie werden dre Abschluss- und Vertriebskoslen verrechnet?
Welche Kosten s le l len wrr  lhnen gesondert  in Rechnung?
Wie er fo lgt  d ie Uberschussbetei l igung?
Welches Rechl und welche Sprache finden auf lhren Verlrag
Anwendung?

S 17 Wo is l  der Genchtsstand?

Einführung und Begriffsbestimmungen
Die nachfolgenden Bedingungen enthal ten die Regelungen, d ie für  das
Vertragsverhäl tn is zwischen dem Verstcherungsnehmer und der Versi -
cherungsgesel lschaf t  gel ten

Versicherungsnehmer is l  der jenige.  der d ie Versicherung beantragt  hat
Er wrrd als solcher in den beigefügten Allgemetnen Verlragsdaten 9e-
nannt

Sind Sie vers icherte Person,  aber n icht  Versicherungsnehmer (z B wet l
lhr Arbeilgeber die Versicherung abgeschlossen hal), dann sprechen wir
Sie In den Bedingungen und anhängenden Text lealen ntcht  unmit te lbar
an Die dort festgelegten Rechte und Pflichten belreffen nämlich vorrangig
nur den Versicherungsnehmer als unseren Vertragspartner

Versicherungsiahr,  -monat,  -per iode

Ein Versicherungslahr umfasst  den Zei t raum eines Jahres,  beginnend
jewei ls  an dem Monalsersten elnes ieden Jahres.  mi l lags '12 Uhr,  der
dem Datum des in den beigefügten Allgemeinen Vertragsdalen do-
kumentierten "Ablaufs der Versrcherung" entsprichl

Ein Versicherungsmonat dauert  jewei ls  von einem Monatsersten,  mi t lags
12 Uhr,  b is zum nächslen Monalsers len mit tags 12 Uhr

Eane Versicherungsper iode umfasst  e in Versicherungsiahr

Rückkaufswerl

Der Ri jckkaufswer l  im Sinne dieser Bedingungen enlspr icht  dem Rück-
kaufswerl nach S 169 \4,/G (Versicherungsvertragsgesetz), wobei der
Abzug nach S 169 Absatz 5 \A/G bereits berücksichtigt ist

$ 1 Wann beginnt der Versicherungsschutz?
(1 )  Der  Vers icherungsschutz  begrnnt ,  wenn der  Ver t rag  abgesch lossen
worden is t ,  jedoch n ich t  vor  dem mi t  lhnen vere tnbanen,  in  den be ige-
fügten Allgemernen Vertragsdaten angegebenen Versicherungsbeginn
Al le rd ings  en l fä l l t  unsere  Le is lungspf l i ch t  be i  n ich t  rech lze i t iger  Be i -
l r a g s z a h l u n g ( v g l  $  2 A b s a t z  4 S a t z  1  u n d S  3 )

(2 )  l s t  m i t  lhnen e in  vor läu f iger  Vers icherungsschutz  vere inbar t  worden,
so  w i rd  d ieser  durch  d ie  Rege lungen in  Absatz  1  n tch t  ber i jh r t

$ 2 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beach-
ten?
(1 )  D ie  Ber t rage zu  lh rer  Lebensvers tcherung können S ie  ie  nach Ver .
e inbarung in  e inem e inz igen Bet rag  (E inmalbe i t ragy 'n ich t  be t  a l len  Tar i fen
mögl ich)  oder  durch  jähr l rche  Be i l ragszah lungen (Jahresbe i l räge)  en t -
r i ch ten  D ie  Jahresbe i t räge werden zu  Beg inn  e ines  ieden Vers iche-
rungs jahres  fä l l ig

(2 )  Nach Verernbarung können S ie  d te  Jahresbe i t räge auch in  monat -
l i chen,  v ie r te l iähr l i chen oder  ha lb tahr l i chen Raten  zah len :  h ie r fü r  werden
Ratenzuschläge in Höhe von 3 Y. bei monatlicher, 2.5 % bei viertel-
,ähr l i cher  und 1 ,5  % be i  ha lb jähr l rcher  Zah lungsweise  erhoben
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(3)  Ber Fäl l rgkei t  der Versicherungsle istung werden wir  etwarge Bei-
l ragsrückstände verrechnen Sofern es s ich nicht  um einen Tanf handel l .
ber dem im Todesfal t  erne Hinterbl iebenen-Rente vers ichert  is t ,  werden
auch al le noch nicht  gezahl len Ralen des laufenden Versicherungslahres
verrec h nel

(4)  Der ers le oder e inmal ige Bei t rag (Ein lösungsbei t rag) is t  unverzügl ich
nach Abschluss des Vertrags zu zahlen,  ledoch nicht  vor dem mit  lhnen
vereinbarlen, in den beigefügten Allgemeinen Verlragsdalen angegebenen
Versicherungsbeginn Al le wei teren Bei t räge (Folgebei t räge) srnd iewei ls
zum vereinbarlen. In den beigefüglen Allgemeinen Verlragsdaten 9e-
nannten Fäl l igkei tstag an uns zu zahlen

(5) Für d ie Rechlzei l igkei t  der Bei t ragszahlung genügt es,  wenn Sie
fr is tgerecht  a l les getan haben, damit  der Bei t rag bei  uns eingeht ls t  d ie
Einziehung des Bei t rags von einem Konto verernbar l ,  g i l t  d ie Zahlung
als rechtzei t ig,  wenn der Bei t rag zu dem in den beigefügten Al lgemeinen
Vertragsdalen angegebenen Fälligkeitstag erngezogen werden kann und
Sie einer berecht igten Einziehung nicht  widersprechen Konnle der fä l l ige
Beatrag ohne lhr  Verschulden von uns nicht  e ingezogen werden, is t  d ie
Zahlung auch dann noch rechtzert ig,  wenn s ie unverzügl ich nach unserer
schr i f t l ichen Zahlungsaufforderung er fo lgt  Haben Sie zu vert reten.  dass
der Bei t rag wiederhol t  n icht  e ingezogen werden kann, s ind wtr  berecht igt ,
künflig die Zahlung außerhalb des Laslschriftverfahrens zu verlangen

(6) Für erne Stundung der Bei t räge is t  e ine schnf t l iche Vereinbarung mat
uns erforderlich

$ 3 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht recht-
zeitig zahlen?
Ei n lösu ngsbertrag

(1) Wenn Sie den Einlösungsbei l rag nicht  rechtzei t ig zahlen,  konnen wir
- solange dae Zahlung nicht bewirkl isl - vom Vertrag zuriicktreten Dies
gi l t  nrcht ,  wenn uns nachgewiesen wird,  dass Sie die n icht  rechtzei t lge
Zahlung nicht  zu vert reten haben Bei  e inem Rücklr i t t  können wir  von
lhnen dre Kosten der zur Gesundhei tsprüfung durchgeführ len äräl ichen
Untersuchung ver langen

(2) ls t  der Ein lösungsbei t rag bei  Eintr i t t  des Verstcherungsfal ls  noch nichl
gezahl t ,  s ind wir  n icht  zur Leistung verpf l ichtel ,  sofern wir  Sie durch
gesonder le Mit te i lung in Te)dform oder durch einen auf fä l l igen Hinweis
rm Versicherungsschein auf  drese Rechlsfo lge aufmerksam gemachl  ha-
ben Unsere Lerstungspf l icht  besleht  ledoch,  wenn uns nachgewiesen
wird,  dass Sie die Nichtzahlung nichl  zu ver l reten haben

Folgebeitrag

(3) Wenn ein Folgebei t rag oder e in sonst iger Betrag,  den Sie aus dem
Versicherungsverhäl tn is schulden,  n icht  rechtzet t ig gezahl t  worden ist
oder n icht  e ingezogen werden konnte,  erhal ten Sie von uns auf  lhre Ko-
sten eine Mahnung in Texl form Dar in setzen wir  lhnen eine Zahlungsfr ls t
von mindeslens zwei  Wochen Begleichen Sie den Ri jcksland nicht  in-
nerhalb der gesetäen Fr ist ,  ent fä l l t  oder verminder l  s ich lhr  Versiche-
rungsschutz Auf  d ie Rechtsfo lgen werden wir  Sie in der Mahnung aus-
drückl ich hinweisen

$ 4 Wann können Sie die Versicherung kündigen oder
beitragsfrei stellen?
Kündrgung und Auszahlung des Rückkaufswer les

(1)  Sie können lhre Versicherung schr i f t l ich kündigen
- jederzei l  zum Schluss des laufenden Versicherungslahres,
-  annerhalb eines Versicherungsjahres mit  e iner Fr is t  von drei  Monaten

zum Schluss des Versicherungsmonats,  f rühestens iedoch zum Schluss
des ersten Versicherungsjahres

Dabei  werden lhnen über den Kündigungstermin hinaus gezahl te Bei t räge
erslaltet

(2)  Nach KiJndigung erhal ten Sie -  fa l ls  vorhanden -  e inen vert ragl ich
festgelegten Rückkaufswert (vgl Einführung und Begriffsbestimmungen).
vermindert um eventuell rücksländige Beiträge
Ber der Berechnung dieses Rückkaufswerts wird im Al lgemeinen ean
Abzug vorgenommen Mit dem Abzug wird die Veränderung der Rislko-
und Ertragslage des verble ibenden Verstchertenbestands ausgegl ichen;
zudem wird damit  e in Ausgleich für  kol lekt iv  gesle l l tes Ris ikokapi ta l
vorgenommen Sofern Sie uns nachweisen.  dass die dem Abzug zu'
grunde l iegenden Annahmen in lhrem Fal l  enlweder dem Grunde nach
nicht zutreffen oder der Abzug wesenllich ntedriger zu beziffern ist, ent-
fällt derAbzug bzw wird - im leläeren Falle - entsprechend herabgesetä
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Die Kündigung lhrer  Versicherung ist  mi t  Nachtei len verbunden In der
Anfangszert  lhrer  Versrcherung ist ,  sofern sre gegen laufende Bei t rags-
zahlung abgeschlossen wurde,  wegen der Verrechnung von Abschluss-
und Ver l r iebskosten (vgl  S 13) kein oder nur e in ger inger Rückkaufswert
vorhanden Auch in den Folgejahren s ind wegen der benöt igten Ris iko.
bei t rä9e gemessen an den gezahl len Bei t rägen nur ger inge oder keine
Rückkaufswerte vorhanden Der Ri . jckkaufswert  entspr icht  ledoch mrn-
destens den bei  Ver l ragsabschluss verernbar len Garant iebeträgen. deren
Höhe vom Zei tpunkt  der Beendigung des Vertrags abhängl  Nähere In-
formal ionen zur Höhe der Rückkaufswerte können Sie den beigefügten
Garantrewerten entnehmen
Die Einzelhei ten der Regelung bei  Kündigung. Insbesondere die Hdhe des
Abzugs,  können Sie S 3 der Tar i fbedingungen enlnehmen Weitere Infor-
matronen zum Thema Kündigung f inden Sie im beigefügten "Anhang zu
den Al lgemernen Bedingungen"

(3)  Wir  s ind berecht igt .  den nach S 3 der Tar i fbedingungen errechnelen
Rückkaufswert angemessen herabzusetzen. soweit dies erforderlrch ist.
um eine Gefährdung der Belange der Versicherungsnehmer,  insbesondere
durch eine Gefährdung der dauernden Erfü l lbarkei t  der s ich aus den
Versicherungsverträgen ergebenden Verpf l ichtungen, auszuschlreßen
Die Herabsetzung ist  iewei ls  auf  ern Jahr befnstet  (S 169 Absatz 6 VVG)

(4) Zusätz l ich erhal ten Sie ber Kundrgung gutgeschnebene Uberschuss-
anter le sowie ggf  dre lhrer  Versicherung gemäß S 15 Absatz 5 zuge-
ter l ten Bewer lungsreserven (s iehe S 4 der Tar i fbedrngungen)

Umwandlung in e ine bert ragsfre ie Versicherung

(5) Ansle l le e iner Kündigung nach Absalz 1 können Sre bei  bei l rags-
pf l rcht igen Versicherungen unter  Beachlung der dort  genannten Termine
und Fr isten schnf t l ich ver langen, von der Bertragszahlungsp{ l icht  befre i t
zu weroen
Bei  der Berechnung der verminderten bei t ragsfre ien Versicherungssum-
me wird im Al lgemeinen ein Abzug vorgenommen und evl l  rücksländrge
Beitrage werden verrechnet Mit dem Abzug wird die Veränderung der
Rrsrko- und Er l ragslage des verblerbenden Versrchertenbestands ausge-
gl ichen;  zudem wrrd damrt  ern Ausgleich für  kol lektrv gestel l tes Rrsrko-
kapi ta l  vorgenommen Sofern Sie uns nachweisen,  dass dre dem Abzug
zugrunde l regenden Annahmen In lhrem Fal l  entweder dem Grunde nach
nicht  zutref fen oder der Abzug wesent l ich niedr iger zu bezi f fern is t ,  ent-
fällt der Abzug bzw wird - im letzleren Falle - entsprechend herabge-
seta
Die Bertragsfre iste l lung lhrer  Versicherung ist  mr l  Nachtei len verbunden
Wegen der Verrechnung von Abschluss- und Vertr iebskosten (vgl  S 13)
s ind zunächst  keine oder nur ger inge Beträge zur Bi ldung einer bei-
t ragsfre ien Versicherungssumme vorhanden Auch In den Folgelahren
stehen wegen der benöt igten Ris ikobei t räge gemessen an den gezahl len
Bertragen nur gennge oder kerne Mit te l  für  d ie Br ldung einer bert rags-
f re ien Versicherungssumme zur Verfügung Nähere lnformat ionen zur
Hohe der bei t ragsfre ien Versicherungssumme können Sie den beigef i rg-
len Garanlrewerten entnehmen
Dre Einzelherten der Regelung bei  Bei l ragsfre iste l lung konnen Sre S 3
der Tar i fbedingungen entnehmen Dor l  is t  auch im Zusammenhang mit
dem Rückkaufswert  d ie Höhe des Abzugs genannt Wertere Informatronen
zum Thema Bertragsfre is le l lung f inden Sie rm beigefügten "Anhang zu
den Al lgemernen Bedingungen"

Ber l ragsr iJckzah lung

(6) Dre Rückzahlung der Bei t räge konnen Sre nicht  ver langen

Darlehen

(7) Dar lehen auf  dre Versicherungsle istung können Sie nicht  erhal ten

$ 5 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?
Vorvertragliche Anzei gepfl rcht

(1 )  Wi r  übernehmen den Vers icherungsschutz  im Ver t rauen darauf .  dass
Sie  a l le  vor  Ver l ragsabsch luss  In  Te lc t fo rm ges te l l ten  Fragen wahrher ts -
gemäß und vo l l s tand ig  beantwor te t  haben (voruer t rag l rche Anzerge-
p f l i ch t )  Das  gr l t  insbesondere  fü r  d re  Fragen nach gegenwär l igen  oder
f rüheren Erk rankungen,  gesundhe i l l i chen S lorungen und Beschwerden

(2)  So l l  e ine  andere  Person vers icher t  werden,  i s t  auch d iese  -  neben
lhnen -  fü r  d ie  wahrhe i tsgemäße und vo l l s tändr9e Beantwor tung der
Fragen veran lwor l l i ch

Rück l r i t t

(3 )  Wenn Umstande,  d ie  fü r  d ie  Ubernahme des  Vers icherungsschutzes
Bedeutung haben.  von lhnen oder  der  vers icher ten  Person n ich t  oder
nrch l  nch l rg  angegeben worden s rnd ,  konnen wr r  vom Ver t rag  zuruck-
t re ten  D ies  gr l t  n ich t .  wenn uns  nachgewiesen wr rd ,  dass  d ie  vorver -
t rag l rche Anzergepf l rch t  weder  vorsä tz l i ch  noch grob  fahr lässrg  ver le tz l
worden is t  Be i  g rob  fahr läss iger  Ver le tzung der  vorver l rag l rchen Anze i -
gepf l i ch l  haben w i r  ke in  R i jck t r i t t s rech t ,  wenn uns  nachgewiesen w i rd ,
dass  w i r  den Ver t rag  auch be i  Kenntnrs  der  n ich t  angeze ig ten  Umslände,
wenn auch zu  anderen Bedrngungen.  gesch lossen ha t ten

(4)  lm Fa l l  des  Ruck ln t ts  bes teh t  ke in  Vers icherungsschutz  Haben w i r
den Rück t r i l t  nach E in tn t t  des  Vers icherungs fa l l s  e rk lä r l ,  b le ib t  unsere
Le is tungspf l i ch t  ledoch bes tehen,  wenn uns  nachgewtesen w i rd .  dass  der
nrch t  oder  n ich t  nch t ig  angegebene Umstand weder  fü r  den Etn tn t t  oder
d ie  Fes ls te l lung  des  Vers icherungs fa l l s  noch fü r  d ie  Fes ts te l lung  oder  den
Umfang unserer  Le ls tungspf l i ch l  u rsäch l i ch  war  Haben Ste  oder  d ie
vers icher te  Person d ie  Anze igepf l i ch t  a rg l i s t ig  ver le tz t .  s tnd  wt r  n ich t  zur
Le is lung verp f l i ch te l

(5 )  Be i  e inem Rück tn t t  s teh t  uns  be t  Vers icherungen mi t  lau fender  Be i -
t ragszah lung der  Te i l  des  Be i l rags  zu ,  der  der  b is  zum Wi rksamwerden
der  Rück tn l tserk lä rung abge lau fenen Ver t rags lau fze i t  en tspr ich l

(6 )  Wenn d ie  Versrcherung durch  Rück tn t t  au fgehoben w i rd ,  zah len  w i r
den Rückkaufswer t  gemäß S 3  der  Tar i fbed ingungen abzü9 l ich  eventue l l
rucks land iger  Be i t räge (vg l  g  2  Absatz  3 )  aus  D ie  Rückzah lung der
Be i l rage bzw des  Ernmalbe i t rags  können S ie  n ich t  ver langen

K u  n d r g u  n g

(7)  l s l  unser  Ruck l r i t t s rech t  ausgesch lossen,  wet l  d te  Ver le tzung der
vorverlraglrchen Anzergepflicht weder auf Vorsatz noch auf grober Fahr-
läss igke i t  beruh te ,  können w i r  den Ver t rag  un ter  E inha l tung e iner  Fr is t
von e inem Monat  künd igen

(8)  Wi r  haben kern  Künd igungsrecht ,  wenn uns  nachgewtesen w i rd ,  dass
wi r  den Ver t rag  auch ber  Kenn ln is  der  n ich t  angeze ig len  Umstände.  wenn
auch zu  anderen Bedrngungen,  gesch lossen hä t ten

(9)  K t jnd igen w i r  d ie  Vers rcherung,  wande l t  s te  s tch  mi t  der  Künd igung
in  e ine  be i t rags f re re  Vers icherung um (S 4  Absatz  5 )

Vertrag sa n passu n9

(10)  Konnen w i r  n ich t  zuruck t re ten  oder  kündrgen.  we i l  w i r  den Ver t rag
auch ber  Kenntn is  der  n ich t  angeze ig len  Umstande,  aber  zu  anderen Be^
d ingungen.  gesch lossen hä t ten ,  werden d ie  anderen Bed ingungen au f
unser  Ver langen rückwt rkend Ver t ragsbes tandte t l  Haben S ie  und d ie
vers icher te  Person dre  Anze igepf l i ch tver le tzung n ich t  zu  ver t re ten ,  wer -
den d ie  anderen Bed ingungen ab  der  lau fenden Vers icherungsper iode
Vertragsbestandtei I

(11)  Erhoht  s ich  durch  d ie  Ver t ragsanpassung der  Be i t rag  um mehr  a ls
10 oÄ oder  sch l leßen w i r  den Vers tcherungsschutz  fü r  den n ich l  ange-
zerg ten  Umsland aus ,  konnen S ie  den Ver t rag  rnnerha lb  e ines  Monats
nach Zugang unserer  Mi t te i lung  f r i s t los  künd igen In  der  Mt t te t lung
werden wr r  Sre  au f  das  Kundtgungsrecht  h tnwetsen

Ausübung unserer  Rechte

(12)  Wi r  können uns  au f  d ie  Rechte  zum Rück t r i t t ,  zur  Kundtgung und zur
Ver t ragsanpassung nur  beru fen .  wenn wt r  S ie  durch  gesonder te  Mr t le t .
lung  in  Te lc t fo rm auf  d ie  Fo lgen e tner  Anze igepf t i ch tver le lzung h inge-
w iesen haben Wrr  müssen unsere  Rech le  innerha lb  e ines  Monats
schr i f t l i ch  ge l tend machen Dre  Fr is l  beg inn t  mi t  dem Ze i lpunk l .  zu  dem
wrr  von der  Ver le lzung der  Anze igepf l t ch t ,  d ie  das  von uns  ge l tend ge-
mach le  Recht  begründet ,  Kenntn is  e r langen Bet  Ausübung unserer
Rechte  müssen w i r  d ie  Umstande angeben,  au f  d ie  wt r  unsere  Erk lä rung
s tü tzen Zur  Begr i . /ndung können wt r  nach l räg l i ch  we i te re  Umstände in -
nerha lb  e ines  Monats  nach deren Kenntnrser langung angeben

(13)  Unsere  Rechte  au f  Rück l r i t l ,  Künd igung oder  Ver t ragsanpassung
srnd ausgesch lossen,  wenn w i r  den n ich t  angezetg ten  Umstand oder  d ie
Unf lch t rgker t  der  Anze ige  kannten

(14)  Dre  genannten  Rechte  können wr r  nur  innerha lb  von fün f  Jahren se i l
Ver t ragsabsch luss  ausüben ls t  der  Vers icherungs fa l l  vor  Ab lau f  d ieser
Fr is l  e inget re ten ,  konnen w i r  d ie  Rechte  auch nach Ab lau f  der  F f ls t  ge l -
tend machen Haben S ie  oder  d te  vers icher te  Person d te  Anze igepf l i ch t
vorsa tz l rch  oder  a rg l rs t rg  ver le tä ,  be t räg t  d te  Fr is t  zehn Jahre

Anfechtung

(15)  Wi r  können den Vers icherungsver t rag  auch an fechten ,  fa l l s  durch
unr ich t ige  oder  unvo l l s tand ige  Angaben bewusst  und gewol l t  au f  unsere
Annahmeentscherdung E in f luss  genommen worden is t  Hande l l  es  s ich
um Angaben der  vers icher len  Person,  können w l r  lhnen gegenüber  d ie
Anfechtung erklären. auch wenn Sie von der Verlelzung der vorverlrag-
l rchen Anze igepf l i ch t  kerne  Kenntn is  ha t ten  D ie  Absätze  5  und 6  ge t ten
entsDrechend

Lers tungserwer te rung/Wiederhers te l l  ung  der  Vers tcherung

( '16)  D le  Absätze  1  b is  15  ge l ten  be i  e iner  unsere  Le is tungspf l i ch t  e r -
wer te rnden Anderung oder  be t  e iner  Wiederhers te l lung  der  Vers icherung
entsprechend D ie  Fr is ten  nach Absa lz  14  beg innen mi t  der  Anderung
oder  Wiederhers te l lung  der  Vers icherung bezüg l ich  des  geänder ten  oder
wiederherges te l l ten  Te i l s  neu zu  lau fen
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Erkl äru ngsempfänger

( '17) Die Ausübung unserer Rechte er fo lgt  durch die schr i f t l iche Erklä-
rung,  d ie lhnen gegenüber abzugeben ist  Sofern Sie uns keine andere
Person als Bevol lmächt igten benannt haben, g i l t  nach lhrem Ableben ein
Bezugsberecht igter  a ls bevol lmächt igt  d iese Erklärung entgegenzuneh-
men lst  auch ein Bezugsberecht igter  n icht  vorhanden oder kann sein
Aufenthal t  n icht  ermit le l t  werden, so können wir  den Inhaber des Versi -
cherungsscheins zur Entgegennahme der Erk lärung als bevol lmächt igt
ansehen (vgl  S l0Absatz 1)

$ 6 Was gilt bei Wehrdienst, Unruhen, Krieg oder Einsatz
bzw. Freisetzen von ABC-Wallen/-Stoffen?
(1)  Grundsätz l ich besteht  unsere Leistungspf l icht  unabhängig davon, auf
welcher Ursache der Versicherungsfall beruhl Wir gewähren Versiche-
rungsschulz insbesondere auch dann, wenn die vers icherte Person in
Ausübung des Wehr-  oder Pol izeid ienstes oder bei  inneren Unruhen den
Tod gefunden hat

(2)  Bei  Ableben der vers icherten Person in unmi l te lbarem oder mit te l -
barem Zusammenhang mit  kr ieger ischen Ereignissen beschränkt  s ich
unsere Leistungspf l icht  a l lerdings auf  d ie Auszahlung des für  den To.
destag berechneten Deckungskapi ta ls (vgl  S 3 der Tar i fbedingungen)
abzügl ich evenluel l  rückstandiger Bei t räge (vgl  S 2 Absatz 3)  Diese
Einschränkung unserer Leistungspf l icht  g i l t  n icht .  wenn die vers icherte
Person während eines beruf l ich bedingten Aufenthal ts im Ausland st i rbt
und s ie an den kr iegeraschen Ereagnissen nicht  akt iv  betei l ig t  war

(3)  Bei  Ableben der vers icherten Person in unmit te lbarem oder mtt te l -
barem Zusammenhang mit dem vorsätzlichen Etnsatz von atomaren.
biologischen oder chemischen Waffen oder dem vorsätzlachen Einsatz
oder der vorsatzlrchen Freisetzung von radioakliven, biologischen oder
chemischen Stof fen beschränkt  sach unsere Leis lungspf l icht  auf  dte
Auszahlung des für  den Todestag berechneten Deckungskapi ta ls (vgl
S 3 der Tar i fbedingungen) abzügl ich eventuel l  rückständiger Bei t räge
(vgl S 2 Absalz 3), sofern der Einsatz oder das Freiselzen darauf ge-
richtel isl, das Leben einer Vielzahl von Personen zu gefährden und zu
erner nichl vorhersehbaren Veränderung des Leistungsbedarfs gegenüber
den technrschen Berechnungsgrundlagen führ l ,  so dass die Erfü l lbarkei t
der zugesagten Versicherungsle istungen nicht  mehr gewähr le istet  is t  und
dies von einem unabhängtgen Treuhänder gulachter l ich bestät igt  wird
Absatz 2 bleibl unberührt

$ 7 Was gilt bei Selbsttötung der versicherten Person?
(1) Bei vorsätzlicher Selbsttötung der versacherlen Person vor Ablauf von
drei Jahren seat Abschluss des Versicherungsvertrags besleht Versiche-
rungsschutz nur dann. wenn uns nachgewiesen wird.  dass die Tat  in
einem die f re ieWtl lensbest immung ausschl ießenden Zustand krankhafter
Storung der Gerslestätigkeit begangen worden ist Andernfalls zahlen
wir das für den Todestag berechnele Deckungskapttal gemäß S 3 der
Tar i fbedingungen abzüglach evenluel l  rückständiger Bertrage (v9l  S 2
Absatz 3)  aus

(2) Bei  vorsälz l rcher Selbst lötung der vers icherten Person nach Ablauf
der Drei jahresfr is t  b le iben wir  zur Leistung verpf l tchtet

(3)  Die Absatze 1 und 2 gel len entsprechend bei  e iner unsere Leistungs-
pflicht erwerternden Anderung oder bei einer Wiederherstetlung der Ver-
s icherung Die Drei jahresfr is t  beginnl  mi t  der Anderung oder Wiederher-
slellung der Versicherung bezügltch des geänderten oder wiederherge-
ste l l ten Tei ls  neu zu laufen

$ 8 Was ist bei Fäll igkeit der Versicherungsleistung zu
beachten?
(1)  Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbr ingen wir  gegen Vor-
lage der Unter lagen, d ie in S 5 der lür  den Tar i f  maßgebenden Tar i fbe-
d i ngungen  genann t  s i nd

(2) Der Tod der vers icherten Person is t  uns unvezügl ich anzuzeigen
(3) Zur Klärung unserer Leis lungspf l icht  können wir  nolwendtge weatere
Nachweise ver langen und er forder l iche Erhebungen selbst  ansle l len
(4) Die mit  den Nachwetsen verbundenen Kosten t rägt  der ienige,  der d ie
Versicherun gsle i  s lung bean spruchl

! 9 Wo sind die vertraglichen Verpfl ichtungen zu erfül-
len?
(1)  Unsere Leistungen überweisen wir  dem Empfangsberecht igten auf
seine Kosten Bei  Uberweisungen in Länder außerhalb des Europäischen
Wirtschaf tsraums trägt  der Empfangsberecht igte auch die dami l  verbun.
dene Gefahr

Schu t z  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

(2)  Die Ubermit t lung lhrer  Bei t räge er fo lgt  auf  lhre Gefahr und lhre Ko-
slen Für d ie Rechtzei t igkei t  der Bei t ragszahlung genü91 es,  wenn Sie
termin- oderfnstgerecht  (vgl  S 2Absatz 4 und S 3Absatz 3)  a l les getan
haben, damit  der Bei l rag bei  uns eingeht

$ 10 Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?
(1)  Der Inhaber des Versicherungsscheins kann wirksam Versache-
rungsle istungen erhal len,  es sei  denn wir  wissen,  dass diesem tatsäch-
l ich keine Rechte aus dem Versicherungsvertrag zustehen Auf Ver langen
is l  uns die Berecht igung zum Empfang der Leis lungen nachzuweisen

(2) In den Fäl len des S 12 Absalz 4 brauchen wir  den Nachweas der Be-
recht igung nur dann anzuerkennen, wenn uns die schr i f l l iche Anzeige
des bisher igen Berecht ig len vor l iegt

$ 11 Was gilt bei Anderung lhrer Postanschrift und lhres
Namens?
(1)  Eine Anderung lhrer  Postanschr i f l  müssen Sie uns unverzÜgl ich mit -
te i len Andernfal ls  können für  Sie Nachlei le entstehen. da wir  e ine an Sie
zu nchlende Wi l lenserklarung mit  e ingeschnebenem Br ief  an lhre uns
zulelä bekannte Anschr i f l  senden können In d iesem Fal l  g i l l  unsere Er-
k lärung drei  Tage nach Absendung des erngeschr iebenen Br iefs a ls zu-
gegangen Dies gi l t  auch.  wenn s ie d ie Versicherung in lhrem Gewerbe-
betr ieb genommen und lhre gewerbl iche Nieder lassung ver legt  haben

(2) Bei Anderung lhres Namens gilt Absatz 1 entsprechend

(3) Wenn Sie s ich für  längere Zei t  außerhalb der Bundesrepubl ik
Deutschland aufhal ten,  sol l len Sie uns.  auch in lhrem In leresse,  e ine im
Inland ansässi9e Person benennen, d ie bevol lmächt igt  is t ,  unsere Mit -
te i l  ungen für  Sie entgegenzunehmen (Zustel lungsbevol  lmacht igter)

$ 
'12 Wer erhält die Versicherungsleistung?

(1)  Die Leistung aus dem Versicherungsvertrag erbr ingen wir  an Ste als
unseren Versicherungsnehmer oder an lhre Erben. fa l ls  Sie uns keine
andere Person benannt haben, d ie bei  Eintr i t t  des Versicherungsfal ls  d ie
Ansprüche aus dem Versicherungsverlrag erwerben soll (Bezugsberech-
t igter)  Bis zum Eintr i t l  des Versicherungsfal ls  können Sie das Bezugs-
recht iederzeit widerrufen

(2) Sie können ausdrückl ich best immen, dass der Bezugsberecht igte d ie
Ansprüche aus dem Versicherungsvertrag sofort und unwiderruflich er-
werben sol l  Sobald wir  lhre Erk lärung erhal ten haben, kann dieses Be-
zugsrecht  nur noch mit  Zust immung des von lhnen Benannten aufge-
hoben werden

(3) Sie können lhre Rechte aus dem Versicherungsvertrag auch abtrelen
oder verDfänden

(4) Die Einräumung und der Widerruf  e ines widerruf l ichen Bezugsrechts
(Wl Absatz 1) sowie erne Abtretung oder Verpfändung von Anspriichen
aus dem Versicherungsvertrag. soweil derartige VerfÜgungen überhaupt
recht l ich mögl ich s ind,  s ind uns gegenüber nur und erst  dann wirksam,
wenn s ie uns vom bisher igen Berechtrgten schr i f t l ich angezeigl  worden
sind (vgl  S l0Absatz 2)

$ 13 Wie werden die Abschluss- und Verlriebskosten
verrechnet?
(1)  Durch den Abschluss von Versicherungsver l rägen entstehen Kosten
Oiese sogenannten Abschluss- und Vertr iebskosten (S 43 Absatz 2
Rechversv (Verordnung über d ie Rechnungslegung von Versicherungs-
unternehmen))  s ind berei ts pauschal  bei  der Tanfkalkulat ion berÜck-
s ichtrgt  und werden daher n icht  gesonder l  in Rechnung gesle l l t

(2)  Für e inen Versicherungsvertrag mit  laufender Bei t ragszahlung tst  das
Verrechnungsverfahren nach S 4 der Deckungsrücksle l lungsverordnung
maßgebend Hierbei  werden die ers len Bei t räge zur Ti lgung eines Tei ls
der Abschluss- und Vertr iebskosten herangezogen, sowei t  < l ie Bei t räge
nicht  für  Leistungen im Versicherungsfal l ,  Kosten des Versicherungsbe-
tr iebs In der jewei l igen Versicherungsper iode und für  d ie Bi ldung der
Deckungsrückstel lung aufgrund von S 25 Absatz 2 Rechversv in Ver-
bindung mi l  S 169 Absatz 3 \A/G besl immt s ind Der auf  d iese Weise zu
t i fgende Betrag is t  nach der Oeckungsrücksle l lungsverordnung auf  4 yo
der während der Laufzeit des Vertrags zu zahlenden Beilräge beschränkt

(3)  Die resl l ichen Abschluss- und Vertr iebskosten werden während der
vert ragl ich vereinbarten Bei l ragszahlungsdauer aus den laufenden Bei-
l rägen get i lgt

(4)  Bei  Versicherungen mit  laufender Bei t ragszahlung hat  d ie beschr ie-
bene Koslenverrechnung wir tschaf t l ich zur Folge,  dass in derAnfangszei t
lhrer  Versicherung keine oder nur ger inge Belräge zur Bi ldung der bei-
l ragsfre ien Versicherungssumme oder für  e inen Rückkaufswert  vorhan-
den s ind,  mindestens jedoch die in S 4 genannlen Beträge Nähere In-
format ionen können Sie den beigefüglen Garant iewer len enlnehmen
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'14 Welche Kosten stellen wir lhnen gesondert in

Rechnung?
(1)  Fal ls  aus besonderen von lhnen veranlassten Gründen ein zusätz-
l icher Verwal tungsaufwand verursachl  wird.  konnen wir  d ie in solchen
Fal len durchschni t t l ich entstehenden Kosten als pauschalen Abgel tungs-
betrag gesondert  in Rechnung ste l len Dies gi l l  bei
-  Erte i lung einer Ersalzurkunde oder von Abschr i f ten des Versiche-

run9sscne rns ,
-  schr i f t l icher Fr is tsetzung bei  Nichtzahlung von Folgebei t rägen,
-  Verz ug mit  Folgebei t rägen,
-  Rückläufern im Laslschr i f lver fahren,
-  Durchführung von Vertragsänderungen

(2) So{ern Sie uns nachweisen,  dass die dem pauschalen Abgel lungsbe-
trag zugrunde l iegenden Annahmen in lhrem Fal l  entweder dem Grunde
nach nicht  zutref fen oder der Höhe nach wesenl l ich niedr iger zu bezi f fern
sind,  ent fä l l t  der Abgel tungsbetrag bzw wird -  im le lz leren Fal le -  ent-
sprechend herabgeselz l

$ 15 We erfolgt die Überschussbeteil igung?
(1)  Wrr betei l igen Sre und die anderen Versrcherungsnehmer gemäB S 153
WG an den Uberschüssen und Bewertungsreserven (Uberschussbeter l r -
gung) Die Uberschusse werden nach den Vorschr i f ten des Handel-
gesetzbuches ermit te l l  und lähr l ich im Rahmen unseres Jahresab-
schlusses feslgestel l t  Die Bewertungsreseruen werden dabei  im Anhang
des Geschäftsbenchles ausgewiesen Der Jahresabschluss wrrd von
ernem unabhängrgen Wir tschaf tsprufer  geprüf t  und is t  unserer Auf-
s ichtsbehörde ei  nzu re ichen

Grundsälze und Maßstäbe f iJr  dre Uberschussbeter l rgung der Versiche-
rungsnehmer

(2)  Uberschüsse ents lehen dann, wenn Sterbl rchkei l  und Kosten niedr iger
s ind.  a ls bei  der Tar i fkalkulat ion angenommen An dresen Uberschüssen
werden dre Versicherungsnehmer angemessen beter l ig l  (S I  Absatz 1
ZRQuotenV (Verordnung über d ie Mindestbei t ragsrückerstat lung in der
Leben sversi cheru n g))

(3)  Weitere Uberschüsse stammen aus Edragen der Kaprta lanlagen Von
den Nettoert rägen der lenigen Kapi la lanlagen. dre für  künf t rge Versrche-
rungsle istungen vorgesehen s ind (S 3 ZRQuotenV),  erhal ten die Versi -
cherungsnehmer Insgesamt mindestens den In d ieser Verordnung ge-
nannten Prozentsatz ln der derzert rgen Fassung der Verordnung s ind
grundsätz l ich 90 o/o vorgeschneben Damit  werden zunachsl  d ie Beträge
f inanzier t .  d ie für  d ie garantrer te Versrcherungslerstung benotrgt  werden
(S 1 Absatze 2 und 3 ZRQUotenv) Dre verble ibenden Mi l te l  veruenden
wrr für  d ie Uberschussbeter l rgung der Versicherungsnehmer

(4)  Die verschiedenen Versicherungsarten l ragen unterschiedl ich zum
Uberschuss ber Wir  haben deshalb gle ichart ige Versicherungen zu
Gruppen zusammengefassl  Bestandsgruppen br lden wir  ber spie l  sweise,
um das vers icher le Ris iko wie das Todesfal l -  oder Berufsunfähigkei tsr i -
s iko zu berücksicht igen Die Verte i lung des Uberschusses für  d ie Versi -
cherungsnehmer auf  d ie e inzelnen Gruppen or ient ier t  s ich daran,  in
welchem Umfang s ie zu seiner Enlstehung beigetragen haben Den
Uberschuss führen wir  der Rückstel lung für  Bei t ragsrückerslat tung zu,
sowert  er  nrcht  In Form der sog Direktgutschr i f t  berei ts  unmit te lbar den
überschussberecht igten Versicherungen gutgeschr ieben wird Drese
Rucksle l lung dient  dazu,  Ergebnisschwankungen im Zertablauf  zu glat-
ten Sie darf  grundsätz l ich nur für  d ie Uberschussbelei l igung der Versi -
cherungsnehmer verwendel  werden Nur ausnahmsweise kdnnen wrr  d ie
Rückstel lung im Interesse der Versicherungsnehmer auch zur Abwen-
dung eines drohenden Nols landes,  zum Ausgleich unvorhersehbarer
Ver luste oder -  sofern dre Rechnungsgrundlagen aufgrund erner unvor-
hersehbaren und nicht  nur vorübergehenden Anderung der Verhäl ln isse
angepassl  werden müssen -  zur Erhohung der Deckungsrückstel lung
heranziehen (S 56 a Versicherungsaufs ichtsgesetz)  Hier für  benöt igen
wir  d ie Zust immung der Aufs ichtsbehörde

(5 )  Bewer lungsreserven en ts tehen,  wenn der  Mark twer t  der  Kap i ta lan-
lagen über  dem Wer t  l ieg t ,  m i t  dem d ie  Kap i la lan lagen in  der  B i tanz
ausgewiesen s ind  Oie  Bewer tungsreserven sorgen fü r  S icherhe i t  und
d ienen dazu,  kurz f r i s l ige  Aussch läge an  den Kap i ta lmärk len  auszu-
g le ichen E in  Ter l  der  Bewer tungsreserven f l ieß t  den Vers icherungsneh-
mern  gemäß S 153 Absatz  3  WG unmi t te lbar  zu  H ierzu  w i rd  d ie  Höhe
der  Bewer tungsreseruen jähr l i ch  neu ermi t le l t  Oer  so  ermi t le l te  Wer t  w i rd
den Ver t rägen nach dem in  S  4  der  Tar i fbed ingungen beschr iebenen
Verfahren zugeordnet (S 153 Absatz 3 WG) Bei Beendtgung des Ver-
t rags  w i rd  der  fü r  d iesen Ze i tpunk t  ak lue l l  e rmi t te l te  Bet rag  lh rer  Vers i -
cherung zur  Hä l f le  zugete i l t  und  ausgezah l t  Au fs ich ts rech t l i che  Rege.
lungen zur  Kap i ta lauss ta t lung b le iben unberühr t

(6 )  E in  Anspruch au f  Bewer tungsreserven en ts teh l  nur  dann.  wenn Ver -
b ind l i chke i ten  gegenüber  dem Vers icherungsnehmer  (be i  verz ins l i cher
Ansammlung von Uberschussgu lhaben)  bes tehen

Grundsätze  und Maßstäbe fü r  d ie  Uberschussbe le i l igung lh res  Ver t rags

(7)  lh re  Vers icherung erhä l t  An le i le  an  den Uberschüssen der len igen
Bes landsgruppe.  d ie  in  den be ige füg len  A l lgemeinen Ver t ragsdaten  ge-
nannt  i s t  D ie  Mi t te l  fü r  d te  Uberschussante i le  werden be i  der  D i rek tgu t -
schr i f t  zu  Las ten  des  Ergebn isses  des  Geschäf ts iahres  f inanz ie r t ,  an-
sons len  der  Rücks te l lung fü r  Be i t ragsrückers ta t tung en lnommen Die
Höhe der  Uberschussan le i l sä tze  wt rd  iedes  Jahr  vom Vors land unseres
Unlernehmens au f  Vorsch lag  des  Verantwor t l i chen Ak tuars  fes tge leg t
Wi r  verö f fen l l i chen d ie  Uberschussante i l sä tze  in  unserem Geschäf tsbe-
r ich t  Dor t  f rnden S ie  auch we i te re  In fo rmal ionen zum Zute i lungsze i l -
punk t  und zu  den Bemessungsgrößen der  Uberschussante i le

(8 )  Wei te rgehende Angaben zu  Form und Verwendung der  Uberschuss-
an le r le  und Bewer lungsreseruen f inden S ie  in  S  4  der  Tar i fbed ingungen

In format ion  über  d ie  Höhe der  Uberschussbete t l igung

(9)  D ie  Höhe der  Uberschussbe le i l tgung häng l  von  v ie len  E in f lussen ab
Drese s ind  -  a l le in  schon wegen der  im A l lgemetnen langen Ver t rags-
lau fzer t  .  n ich t  vorhersehbar  und von uns  nur  begrenz t  bee in f lussbar
Wrcht rgs ter  E in f luss fak tor  i s t  dabe i  d ie  Entw ick lung des  vers icher ten  R i -
s rkos  und der  Kos ten  Dre  Höhe der  Uberschussbe le i l iouno kann a lso
nrch t  garan t re r t  werden

(10)  Uber  d ie  vorhandenen Uberschüsse erha l ten  S ie  von uns  iähr l i ch  vor
E in l r i t l  des  Lers tungs fa l l s  e ine  Mt t te t lung

(11)  S ie  konnen von uns  iederze t t  vor  E in l r i l t  des  Le is tungs fa l l s  e ine
Mr t te i lung  über  d ie  ak lue l le  Höhe lh rer  Uberschüsse an fordern

$ 16 Welches Recht und welche Sprache l inden aul lh-
ren Vertrag Anwendung?
Auf lhren Vertrag f inden das Recht der Bundesrepublik Deutschland und
d ie  deutsche Sprache Anwendung

$ 
'17 Wo ist der Gerichtsstand?

(1 )  Für  K lagen aus  dem Vers icherungsver t rag  gegen uns  bes t immt  s ich
d ie  ger ich t l i che  Zus länd igke i t  nach unserem S i tz  oder  der  fü r  den Ver .
s icherungsver t rag  zus tändrgen N ieder lassung Stnd  S ie  e ine  na tür l i che
Person.  i s t  auch das  Ger ich t  ö r t l i ch  zus tänd ig .  in  dessen Bez i rk  S ie  zur
Zet l  der  K lageerhebung lh ren  Wohns i lz  oder .  In  Ermange lung e ines  so l -
chen,  lh ren  gewohn l ichen Aufen tha l t  haben

(2)  S ind  S ie  e ine  na tür l rche  Person.  müssen K lagen aus  dem Vers iche-
rungsver t rag  gegen S ie  be i  dem Gencht  e rhoben werden,  das  f i J r  lh ren
Wohns i tz  oder .  in  Ermange lung e ines  so lchen,  den Or t  lh res  gewohn-
l i chen Aufen tha l ts  zus länd ig  i s t  S ind  S ie  e ine  ju r is t i sche Person,  be-
s t rmmt  s ich  das  zus tandrge Ger ich t  nach lh rem S i lz  oder  lh re r  N ieder -
lassung

(3)  Ver legen S ie  lh ren  Wohnst lz  oder  gewöhn l ichen Aufen lha l t  aus  dem
Gel tungsbere ich  des  WG oder  i s t  lh r  Wohns i l z  oder  lh r  gewöhn l icher
Aufen tha l t  rm Ze i tpunk t  der  K lageerhebung nrch t  bekannt ,  s ind  d ie  Ge-
nchte  des  Staa tes  zus tänd ig ,  in  dem wi r  unseren St tz  haben

(4)  Nach S 195 BGB ver jähren  Anspruche aus  dem Vers icherungsver t rag
rn  dre i  Jahren,  wobe i  nach S 199 BGB d ie  Ver jährungs f r i s t  m i t  Sch luss
des  Jahres  beg inn t ,  In  dem der ,Anspruch en ts tanden is l  und S ie  von den
den Anspruch begründenden Umständen Kenn ln is  e r langt  haben oder
ohne grobe Fahr läss igke i l  hä t ten  er langen müssen D ie  Ver lährung lh rer
Ansprüche können Sre  durch  e ine  ger ich t l i che  Ge l tendmachung innerha lb
dieser Drei -Jahresfri st u nterbrechen
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

Tarifbedingungen für Tarif N250{ (GN25210i-oz2o0')

Risiko-Lebensversicherung nur auf den Todesfall mit begrenzter Dauer und Umtauschrecht

Ergänzend zu den "Allgemeinen Bedingungen für die Risiko-Lebensversicherung" gelten folgende, speziell für den
von lhnen abgeschlossenen Tarif gültige Regelungen.
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Inhaltsverzeichn is
S 1 Was ist versichert?
S 2 Wie lange s ind die Bei l räge zu zahlen?
S 3 Was geschrehl  bei  Kündigung oder Bei t ragsfre iste l lung?
S 4 Welche Uberschüsse gib l  es und wie werden s ie verwendel?
S 5 Was ist  im Leistungsfal l  zu tun?
S 6 Welche Besonderhei ten s ind zu beachten?

$ 
'l Was ist versichert?

War zahlen die vereinbarte Versicherungssumme, wenn die vers icherte
Person während der Versicherungsdauer s l i rbt  Bei  Er leben des Ver-
t ragsablaufs er l ischt  d ie Versicherung ohne Ansprüche

$ 2 We fange sind die Beiträge zu zahlen?
Für  d ie  Be i t ragszah lung lh rer  Vers icherung gemäß gg 2  und 3  der  A l l .
gemeinen Bed ingungen ge l ten  fo lgende Rege lungen:

(1 )  D ie  Be i t räge s ind  b is  zum Ende des  Vers icherungs jahres .  in  dem d ie
vers icher le  Person s t i rb t ,  längs lens  b ts  zum Ver t ragsab lau fzu  en t r i ch ten

(2)  D ie  Be i l räge s ind  a ls  Jahresbe i t räge ka lku l ie r t  Desha lb  werden be i
Tod der  versacher len  Person a l le  noch n ich t  gezah l ten  Raten  des  lau-
fenden Jahresbeitrags und elwaige Bettragsrückslände mit der Versi-
cherungs le is lung ver rechnet

$ 3 Was geschieht bei Kündigung oder Beitragsfreistel-
lung?
Kündigung und Auszahlung des Ruckkaufswertes

(1)  Bei  Kündigung gemaß S 4 derAl lgemeinen Bedingungen erhat ten Sie
eanen vertraglich festgeleglen Rückkaufswert (vgl "Einführung und Be-
gr i f fsbest immungen" der Al lgemeinen Bedingungen).  verminder l  um
eventuell rucksländi ge Beiträge
Der Rückkaufswert  enlspr ichl  n icht  der Summe der e ingezahl ten Bei t ra-
ge.  sondern dem nach anerkannlen Regeln derVersicherungsmathemat ik
mi l  den Rechnungsgrundlagen der Bei t ragskalkulat ion berechneten Oek-
kungskapi la l  zum Kündrgungszei tpunkt  abzugl ich eines Abzugs Bei
beitragspflichtigen Verträgen wird mindestens der Betrag des Dek-
kungskapi ta ls zugrunde gelegl ,  der s ich bei  g le ichmäoiger Verte i lung der
angeselzlen Abschluss- und Vertriebskosten auf die erslen 5 Jahre der
Versacherungsdauer ergibt Beträgt dte vereinbarte Versicherungsdauer
weniger a ls 5 Jahre,  werden die Abschluss.  und Vertr iebskosten gle ich-
maßig auf  d ie vereinbarte Versicherungsdauer ver le i l t  Der Abzug beträgt
O,5 Vo der Versicherungssumme Bei  Kündigung einer vorzei t ig bei-
tragsfrei gestellten Versicherung entfällt der Abzug
Das Deckungskapi ta l  e iner Ris iko-Lebensversicherung is l  nur dazu be-
st immt,  den in den ersten Versicherungsjahren zur Bestre i tung der rech-
nungsmäßigen Todesfäl le n icht  benöl igten Tei l  des Bei l rags verz insl ich
anzusammeln,  dami l  später  das mit  zunehmendem Al ler  der vers icherten
Person ste igende Todesfal l -Ris iko ausgegl ichen werden kann
Das Deckungskapi ta l  e iner Ris iko-Lebensversicherung ist  info lgedessen
während der ganzen Versicherungsdauer im Verhäl tn is zu den gezahl ten
Bei t rägen sehr n iedr ig und bei  Ablauf  der Versicherung völ l ig  aufge-
braucht

Umwandlung in e ine bei l ragsfre ie Versicherung

(2) Ver langen Sie gemäß S 4 der Al lgemeinen Bedingungen die Befre iung
von der Bei t ragszahlungspf l icht ,  so setzen wir  d ie Versicherungssumme
auf e ine bei t ragsfre ie Summe herab,  d ie gemäß S 165 Absatz 2 des
Versicherungsvertragsgesetzes (WG) nach den anerkannten Regeln der
Versicherun gsmalhemal ik errechnel  wird
Der aus lhrer  Versicherung für  d ie Bi ldung der bet t ragsfre ien Summe zur
Verfügung stehende Betrag ist der Rückkaufswert, vermindert um even-
tuel l  rückständige Bei l räge
Voraussetzung für  d ie Fort führung der Versicherung unter  Befre iung von
der Bei t ragszahlungspf l ichl  is t  a l lerdings,  dass die herabgesetzte bei-
t ragsfre ie Versicherungssumme die Mindestsumme von 500,00 EUR (bei
Tar i f  N2501K3 150,00 EUR) nicht  unterschrei tet  Wird der Mindestbetrag
nicht  erre icht .  so erhal ten Sie den Rückkaufswert

Ubersicht  über d ie Garant iewerte

(3)  Eine Ubersicht  über d ie Rückkaufswerte und bei t ragsfre ien Versiche-
rungssummen ist  in den beigefügten Garant iewerten abgedruckl

$ 4 Welche Überschüsse gibt es und wie werden sie
verwendet?
Für d ie Uberschussbelei l igung lhrer  Versicherung gemäß S 15 der Al l -
gemeinen Bedingungen gel ten fo lgende Regelungen

(1) Die Versicherung is l  schon ab Vertragsbeginn überschussberecht igt
Die Uberschussbelei l igung er fo lgt  entweder in Form laufender Uber-
schussantei le in Prozenl  des Bei t rags oder durch einen Todesfal lbonus
In Prozent der Versicherungssumme

(2) Dae laufenden Uberschussantei le werden zu Beginn jedes Versache-
rungsjahres gutgeschr ieben und brs Ver l ragsende verz insl tch angesam-
mell oder mit den jeweiligen Beitragsraten verrechnel oder in einem In-
vestmenlfonds bzw in einem Fondsdepot angelegt (lnvest-Bonus) Haben
Sie Invest-Bonus vereinbart ,  f inden Sie wei lere Einzelhei ten dazu in den
beigefügten Besonderen Bedingungen für  den Invest-Bonus

(3) Der Todesfal lbonus wird nur bei  Tod dervers icherten Person während
der Versicherungsdauer fä l  l ig
Wenn die Uberschussbetei  l rgung als sofor t  begi  nnender Todesfal lbonus
erbracht wird, hat der Versicherungsnehmer bei einer Herabsetzung des
Bonusprozentsatzes die Mögl ichkei t ,  d ie garantaer le Todesfal lsumme
ohne erneute Gesundhei tsprüfung so aufzuslocken, dass wieder der bel
Vertragsbeginn gül t ige Todesfal lschutz erre icht  wird

(4) Werden die Uberschüsse mit dem Beilrag verrechnet oder wurde die
Ubersch u ssverwendu n g Todesfal I bonu s verein barl, so werden die Uber-
schüsse nach einer Bei t ragsfre iste l l  ung verz insl ich angesammelt

(5) Auch für die beitragsfreie Versicherung werden zu Beginn eines leden
Versicherungsiahres laufende Uberschussantei le In Prozent des zum
Ende des Versicherungsiahres vorhandenen Deckungskapi ta ls gutge-
schr ieben und verz insl ich angesammel l  oder bei  Vereinbarung von In-
vest-Bonus im Investmentfonds bzw tm Fondsdepot angelegt

(6)  Werden die Uberschüsse verz insl ich angesammel l ,  dann hat  lhr  Ver-
t rag gemäß S 15 Absatz 6 der Al lgemeinen Bedingungen Anspruch auf
Bewerlungsreserven Der Beteiligungsfaklor für die Zuteilung von Be-
werlungsreserven zu lhrem Vertrag wird iährlich nach eanem verursa-
chungsor ienl ier len Verfahren festgelegt  Für d ie Berechnung des Belei l i -
gungsfaktors wird e ine Maßzahl  für  lhren Ver l rag ermi l te l t ,  d ie den indi-
viduellen Beitrag lhres Vertrages an der Entstehung der Bewerlungsre-
serven misst  Das Verhäl tn is d ieser Maßzahl  zur Summe der fÜr den
gesamlen Versichertenbestand ermi l le l ten Maßzahlen ergibt  den Belet l i -
gungsfaktor
Ore Bewerlungsreserven werden zusammen mtt den verztnsltch ange-
sammelten Uberschussantei len fä l l rg (vgl  Absalz 7)  Die absolute Höhe
der Belei l igung an den Bewertungsreserven zum Fäl l igkei tstermin ergibt
s ich durch Mul l ip l ikal ion des für  lhren Ver l rag gül t igen Betei l igungsfak-
tors mit den für diesen Termin ermittelten Bewertungsreserven
Weitere Informationen zur Berechnung des Beteiligungsfaktors, so\#ie
die Höhe der für  das jewei l ige Jahresende ermi l le l len Bewertungsreser-
ven können Sie unserem Geschäftsbericht enlnehmen

(7) Bei  Kündagung lhrer  Versicherung oder ber Vertragsablauf  wird bei
Uberschussverwendung Todesfal  lbonus oder Bei t ragsverrechnung nlchls
aus der Uberschussbetei l igung ausgezahl t  Bei  Kündigung lhrer  Versi -
cherung, bei Vertragsablauf oder bei Tod der versicherlen Person werden
verzinsl ich angesammelte Ubersch ussantei le bzw bei  Vereinbarung von
Invest-Bonus der Zei twert  der Fondsanlei le ausgezahl l :  zusätz l lch wird
der Uberschussanteal  des laufenden Versicherungsjahres für  den Tei l  des
Versicherungsjahres,  für  den die Bei l ragsraten gezahl t  wurden, gutge-
bracht

(8)  Werden die Uberschüsse mit  dem Bei t rag verrechnet oder is t  d ie
Uberschussverwendung Todesfal lbonus vereinbart ,  f inden Sie entsPre-
chende Informat ionen zur Höhe der Uberschussbetei l igung in den beige-
fügten All gemeinen Verlragsdaten
Die Höhe der Uberschussantei lsälze kann für  dae Zukunft  n icht  garant ier t
werden

$ 5 Was ist im Leistungsfall zu tun?
(1)  lm Leistungsfal l  -  bei  Vertragsablauf  nur im Zusammenhang mit  der
Auszahlung ernes etwa vorhandenen Uberschussgulhabens -  s ind ein '
zu ret  cnen:
-  der Versicherungsschein.
-  e in Nachweis über d ie le lzte Bei t ragszahlung

(2) Bei  Tod der vers icherten Person s ind zusälz l ich einzuretchen:
-  e ine amtl iche.  Al ler  und Gebunsort  enlhal tende Slerbeurkunde.
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-  e ine Mi l te i lung der Todesursache
- und -  fa l ls  der Vertrag noch kerne fünf  Jahre besleht  -  e in ausführ l iches

ärzt l iches oder amt l iches Zeugnis über d ie Todesursache sowie über
Beginn und Ver lauf  der Krankhei t ,  d ie zum Tod geführt  hal

(3)  Bei  Verernbarung von Invest-Bonus rst  darüber hrnaus mrlzuter len,
ob Leistungen aus dem Invest-Bonus in Fondsanlei len erbracht  werden
sollen. sofern dies aufgrund von S I Absalz 6 der Besonderen Bedrn-
gungen fÜr den Invest-Bonus mögl ich is t

$ 6 Welche Besonderheiten sind zu beachten?
Umtauschk lause l

(1 )  Während der  Vers icherungsdauer .  ledoch nur  In  den ers ten  zehn
Jahren.  kann d ie  Vers icherung ohne erneu le  Gesundher lsprü fung In  e ine
Kapr ta lb r ldende Lebensvers icherung au f  den Todes-  und Er lebens fa l l
umgetausch l  werden.  wenn s rch  das  Todesfa l l -R is iko  n ich t  e rhoht  D ies
er fo lg t  durch  Neuabsch luss  e iner  Kap i ta lb i  ldenden Lebensvers icherung,
wobe i  e rneut  Absch luss-  und Ver l r iebskos len  (vg l  S  13  der  A l lgemeinen
Bedrngungen ) verrechnet werden

Der Umtausch muss bei  Vertragsdauern bts zu zehn Jahren der NURN-
BERGER soäteslens drei  Monate vor Ablauf  der Ris iko-Lebensverstche-
rung erklärt werden

(2) Bei  Ernschluss des Schulunfährgket ts- ,  Berufsuntähigkei ts- ,  Er-
werbsunfähigkei ts- ,  Erwerbsausfal  l -  oder Pf legefal lzusatznsikos gi  l t  d ie
Umtauschklausel  n icht  f i i r  d iese Zusatztanfe.  es sei  denn. dort  wird beim
Umtausch weder das Endal ter  der vers icherten Person bei  Ablauf  noch
dre vers icherte Schulunfähigkei ts. ,  Berufsunfähigkei ts- ,  Erwerbsunfähtg-
kei ts- ,  Erwerbsausfal l -  bzw Pf legefal l le is lung (Bertragsfre ihei t  p lus
Rente) erhoht

Dre Vers icherungsdauer  rs l  der  Ze i t raum.  Innerha lb  dessen Vers iche-
rungsschutz  bes teh l  Mi l  Le is tungsdauer  wt rd  h tngegen der  Ze i t raum
bezerchnet ,  b rs  zu  dessen Ab lau f  e ine  während der  Vers icherungsdauer
zuerkannte  Le is tung längs tens  erbrach l  w i rd  Fur  d te  Zusatz ta r i fe  B ,  Bp
und R s t immt  d ie  Le is tungsdauer  mi t  der  Vers icherungsdauer  übere in

(2)  Wi rd  d ie  vers icher te  Person während der  Vers icherungsdauer  d ieser
Zusatzversicherung infolge Pflegebedürftigkeit (vgl S 2 Absatz 8) be-
ru fsunfäh ig  und l ieg t  der  Grad der  Beru fsunfäh igke i t  un ter  50  oÄ,  e r -
b r ingen w i r  dennoch d ie  vo l le  Le is tung aus  der  Beru fsunfah tgket ts -Zu-
salzversrcheru ng

(3)  Der  Anspruch au f  Be i t ragsbef re iung und Rente  en ts leh t  f rühes tens
mi t  Ab lau f  des  Monats .  in  dem dre  Beru fsunfah tgket t  e tnget re ten  is t
Be i  Vere inbarung erner  Karenzzer t  en ls leh t  der  Anspruch au f  Be i l rags-
befreiung und Rente erst mit dem Ablauf der Karenzzeit, sofern die Be-
rufsunfahigkeil oder die Pflegebedurfttgkett nach Absatz 1 bzw 2 wäh-
rend der  Karenzze i t  ununterbrochen bes tanden ha t  und be i  deren  Ab lau f
noch andauer l
Endet  d re  Beru fsunfäh igke i t  und tn l t  Innerha lb  von 24  Monaten danach
erneut  Beru fsunfahrgker l  au fgrund derse lben Ursache e in .  so  werden be-
rer ts  zuruckge leg le  Karenzze i len  berücks ich t t  g t

(4 )  Der  Anspruch au f  Be i t ragsbef re iung und Rente  er l i sch t ,  wenn der  Grad
der  Beru fsunfäh igke i t  un ter  50  % s tnk t ,  be i  Beru fsunfah tgket l  In fo lge
Pf legebedürfti gkeit spätestens, wenn die Pflegebedurftigkeit mit weni ger
a ls  3  Punkten  e inges tu f t  wr rd ,  wenn d ie  vers icher te  Person s l i rb l  oder
be i  Ab lau f  der  ver l rag l rchen Le is tungsdauer

(5)  Wi rd  nach Ab lau f  der  Vers icherungsdauer  e ine  Beru fsunfäh igke i t  an-
gezerg t .  d ie  vor  Ab lau f  der  Vers rcherungsdauer  e inge l re ten  is t ,  so  wt rd
erne Lers tung aus  der  Zusatzvers icherung fa l l ig ,  so fern  d ie  Le is tungs-
dauer  noch nrch t  abge lau fen  rs l
Entsprechendes gr l t  fu r  den Fa l l ,  dass  e ine  Innerha lb  der  Vers icherungs-
dauer  fä l l19  gewordene Le is lung in fo lge  Reakt tv te rung er loschen is t  und
nach Ab lau f  der  Vers icherungsdauer  e ine  erneute  Beru fsunfäh igke i t  an-
geze ig t  w i rd .  d ie  rh ren  Ursprung in  der  e rs ten  Beru fsunfäh igke i t  ha t  Der
Anspruch au f  Vers icherungs le rs tungen en ls teh t  zu  dem un ler  Absatz  3
genannten  Zer tpunk t

(6 )  Brs  zur  Entsche idung über  d ie  Le ts tungspf l i ch t  müssen S ie  d ie  Be i -
t räge in  vo l le r  Höhe we i te r  en tnch ten ;  wr r  werden d iese  ledoch be i  An-
erkennung der  Le is tungspf l rch t  zurückzah len
Wenn S ie  es  wünschen,  werden d iese  Be i t räge b is  zur  endgü l t igen  Ent -
sche idung über  d ie  Le is tungspf l i ch t  z rns los  ges tunde l ,  langs tens  fü r
5  Jahre
Be i  Vere inbarung erner  Karenzzer l  werden d ie  Be i t räge fü r  d te  Karenzze i t
weder  zurückers ta l le t  noch ges lundet ,  da  während der  Karenzze i t  Be i -
t ragszah lungspf l i ch l  bes teh t
Ste l l t  s rch  heraus ,  dass  d ie  Le is tungsvoraussetzungen n ich t  vor l iegen.
s rnd  dre  ges tundeten  Ber t räge unvez ins l  nachzuzah len  D iese  können
Sie  in  Form e iner  e inmal rgen Zah lung oder  In  max imal  12  Monats ra len
nachent r i ch ten  Sofern  S ie  es  wunschen und d ies  ta r i f l t ch  mög l ich  is t ,
kann der  Ausg lerch  auch durch  erne  Ver rechnung mt l  dem vorhandenen
Deckungskap i ta l  e r fo lgen H ierbe i  können S ie  zwischen e iner  Ver r inge-
rung der  Vers rcherungs le is lungen und e iner  Erhöhung des  Be i t rags
wah len  lm Ubngen b ie ten  w i r  we i te re  A l te rna t iven  be i  Zah lungsschwie .
r igke i ten  in  S  I  Absatz  5  f f  an

ffi

Bedingungen für die Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung
(BUZ2008C) (50 oÄ - Klausel) (GN2s3114-082008)

lnhaltsverzeichn is
Ein führung und Begr i f f sbes t rmmungen

S 1  Was is t  vers icher t?
S 2  Was is t  Beru fsunfahrgke i t  rm S inne d ieser  Bed ingungen?

S 3  In  we lchen Fä l len  rs t  der  Vers icherungsschutz  ausgesch lossen?
S 4  Welche Mr twr rkungspf l i ch ten  s rnd  zu  beach len .  wenn Lers tungen

wegen Berufsunfähigkeit verlangt werden?

S 5  wann geben w i r  e ine  Erk lä rung über  unsere  Lers tungspf l i ch t  ab?

S 6  Was g i l t  fü r  d ie  Nachprü fung der  Beru fsunfäh igke i l ,
S  7  Was g i l l  be i  e iner  Ver le tzung der  Mr twr rkungspf l rch ten  nach

Ern tn t t  der  Beru fsunfäh igke i t?
S I  wann können S ie  d ie  Zusatzvers rcherung kundrgen oder  be i -

t rags f re i  s le l len  bzw we lche A l te rna t iven  haben S ie  ber  Zah-
I  ungsschwi  e r igker ten  ?

S 9  Wie  er fo lg t  d re  Uberschussbe le i l igung?
S 10 Wie  is t  das  Verhä l tn is  zur  Hauptvers rcherung?

Einführung und Begrif lsbestimmungen
Br t te  beachten  S ie ,  dass  d ie  in  den nachfo lgenden Bed ingungen veruen-
deten  Begr i f fe  der  Beru fsunfahrgke i t  und Pf legebedür f t rgke i t  n ich l  m i t  den
Begr r f fen  der  Beru fsunfäh igker l ,  Eruerbsmrnderung oder  P f legebedur f -
t igker t  im soz ia l rech l l i chen Srnne oder  den en lsprechenden Begr i f fen  rm
Sinne der  Vers icherungsbedrngungen der  pnvaten  Krankenversrcherung
iJbere ins t rmmen

Rückkaufswert

Der  Rückkaufswer t  im S inne dreser  Bedrngungen en tspr ich t  dem Ruck-
kaufswerl nach S 169 \A/G (Versicherungsvertragsgeselz), wobei der
Abzug nach S 169 Absatz  5  \A /G berer ts  berucksrch t ig t  i s t

$ 
'l Was ist versichert?

(1)  Wird die vers icherte Person wahrend der Versicherungsdauer dreser
Zusatzversrcherung zu mindestens 50 % berufsunfahrg,  erbnngen wir
fo l  gende Versicherungslerstungen

a) aus Zusatäar i f  B oder Bp
Vol le Befre iung von der Bertragszahlungspf l rcht  für  d ie Hauptversr-
cherung und dre eingeschlossenen Zusatzvers icherungen. längslens
für  dte vereinbarte Leistungsdauer,  sofern für  dre Hauptversrcherung
Bertragszahl  ungspf  l rcht  besteht
Bei  Zusatztar i f  Bp werden wahrend der Berufsunfähigkei t  zusätz l ich
dre planmäßigen Erhöhungen (NURNBERGER Plus) für  dre Hauptver-
s icherung jähr l ich bei t ragsfre i  durchgeführ l  Die Leistungssteigerung
entspr icht  hrerber der Erhöhung des errerchten Jahresbei t rags der
Hauptvers icherung (unler  Berucksichtgung eines Einzel tar i fs  mi t  mo-
nat l rcher Zahlweise) um den In den bergefugten Al lgemeinen Ver-
t ragsdalen für  d iesen Fal l  genannten Prozentsatz

b) aus Zusatäanf  R oder Ra, wenn dieser mrtversrchert  rst
Zahlung erner Berufsunfähigkei ts-Rente.  langstens für  d ie verernbar le
Leistungsdauer Die Rente zahlen wir  monat l ich im Voraus

Bei  e inem genngeren Grad der Berufsunfähigkei t  bestehl  kern Anspruch
auf drese Verslcherungsle i  s lungen
Bei  Vereinbarung einer Karenzzert  erbr ingen wir  d ie Versicherungsle i -
s lungen erst  nach deren Ablauf ,  sofern die Berufsunfähigker l  während
der Karenzzei t  ununterbrochen zu mindestens 50 7o bestanden hat  und
zu diesem Zei tpunkt  noch andauert
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Wiedereingl  iederungshi l fe

(7)  Wenn unsere Leistungspf l icht  endet,  wei l  d ie vers icherte Person eane
Umschulungsmaßnahme durch das Arbei lsamt oder e inen anderen Trä-
ger er fo lgreich abgeschlossen hat  und wieder e ine Tät igkei t  ausübt.
zahlen wir  a ls Wiedereingl iederungshi l fe 6 Monatsrenten,  insgesamt
maximal  6 000.00 EUR für  a l le bei  der Gesel lschaf t  auf  dae vers icher le
Person abgeschlossenen Berufsunfähigkei tsvers icherungen Voraussel-
zung für  dre Zahlung einer Wiedereingl iederungshi l fe ts l ,  dass eine Be-
rufsunfähigkei ls-Rente (Zusatäar i f  R oder Ra) mitverstchert  is t  und dass
bei  Entstehen des Anspruchs auf  Wiedereingl iederungshi l fe d ie verble i -
bende Versicherungsdauer (bei  Zusaläar i f  Ra.  Leistungsdauer)  für  d ie
Rente noch mindestens l2 Monate beträgt Bei erneuter Berufsunfä-
higkei t  innerhalb von '12 Monaten wird e ine gele istete Wiedereingl iede-
rungshi l fe auf  neu entstehende Rentenansprüche angerechnet

Opt ion auf  Lei  stungserhöhung

(8) Der Versicherungsnehmer hat bei den die versichede Person betref-
fenden Ereignissen
- Heirat .
-  Geburt  e ines Kindes.
-  Exis lenzgründung (Wechsel  in d ie beruf l iche Selbständigkei t  im Haupt-

beruf)  in den ers len zehn Jahren der Versicherungsdauer,
-  er fo lgreicher Abschluss einer a l lgemein anerkannten Berufsausbi ldung

oder er fo lgrercher Abschluss einer Höherqual i f ikat ion,  d ie mi l  etner
Verbesserung der beruf l ichen Stel lung oder des Einkommens verbunden
ts l -

-  Einkommenserhöhung um mindestens 250.00 EUR brut to monat l ich,  d ie
mi l  e inem Karr ieresprung (z B höhere Posi t ron in der Hierarchie e ines
Unternehmens) verbunden i  s t ,

-  F inanzrerung ( lmmobi l ienerwerb oder Finanzterung im gewerbt ichen
Bererch) mi t  e iner Ftnanzterungssumme von mindestens
25 000,00 EUR.

- Wegfall des Berufsunfahigkeitsschutzes aus der Geselzlachen Renten-
versrcherung bei Selbstständigen und Handwerkern oder

-  Ehescheidung

innerhalb einer Fr is t  von sechs Monaten das Recht,  d ie Leistung der
Berufsunfähigkerts-Zusalzvers icherung ohne erneute Gesundhei tsprü-
fung nach einem zu diesem Zei lpunkt  für  den Verkauf  zulässigen Tar i f
e inschl ießl ich der dann gül t rgen Versicherungsbedingungen und steuer.
rechtlrchen Vorschriflen zu erweitern, sofern
- die versicherle Person nicht berufsunfähig ist,
- die versicherte Person das 46 Lebenslahr noch nicht vollendet hal.
-  d ie Erhöhung der Jahresrente nicht  mehr a ls 50 % der b isher igen

Jahresrente belrägt,
-  d ie neue gesamte Jahresrente 30 000,00 EUR ntcht  übersteigt  und
- nach er fo lg ler  Lers lungserhöhung dte gesamte Jahresrente al ler  auf  d ie

versrcherte Person abgeschlossenen Berufsunfähtgkeitsversicherungen
70 o/o des voriährigen Jahresbrutloeinkommens der versicherten Per-
son nicht  ubersteigt

Gel tungsbereich

(9) Oer Versicherungsschutz besleht weltweit

$ 2 Was ist Berufsunlähigkeit im Sinne dieser Bedin-
gungen?
(1) Vollstandrge Berufsunfähigketl liegt vor, wenn dte verstcherte Person
Infolge Krankheit, Körperverlelzung oder mehr als altersenlsprechenden
Kräf teverfa l ls .  d ie ärz l l ich nachzuweisen s ind.  voraussicht t ich min-
destens sechs Monale, ihrem vor Eintritt des Versicherungsfalls zuletzt
ausgeübten Beruf  -  so wie er  ohne gesundhei t l iche Beeinträcht igung
ausgestal le l  war -  n icht  mehr nachgehen kann und in d ieser Zeat  auch
keine andere Tät igkei l  ausübt.  zu der s ie aufgrund ihrer  Ausbi ldung und
Fähigkei len in der Lage ist  und die ihrer  b isher igen Lebensstet tung ent-
spricht (vgl Absatz 4) Auf die abstrakle Verueisung vea ichten wir

(2)  Tei lweise Berufsunfähigkei t  l iegt  vor,  wenn die in Absatz 1 genannlen
Voraussetzungen nur in e inem besl immlen Grad er fü l l t  s ind
(3) ls l  d ie vers icherte Person sechs Monate ununlerbrochen Info lge
Krankheil. Körperverletzung oder mehr als altersentsprechenden Krafte-
verfa l ls ,  d ie äräl ich nachzuweisen stnd,  vol ls tändig oder te i lweise auß-
ers lande gewesen, ihrem vor Eintr i t t  des Versicherungsfal ls  zuletä aus-
geübten Beruf  -  so wie er  ohne gesundhei t l iche Beeinträcht i9un9 ausge-
stal tet  war -  nachzugehen und hat  ste in d ieser Zei t  auch keine andere
Tät igkei t  ausgeübl ,  zu der s ie aufgrund ihrer  Ausbi ldung und Fähigkei len
in der Lage ist  und die ihrer  b isher igen Lebenssle l lung entsprachl  (vgl
Absalz 4) ,  so gi l l  d leser Zustand von Beginn an als vol ls ländrge oder
te i lwei  se Beruf  sunfähi  gkei t

Schu t z  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

(4)  Als e ine der Ausbi ldung und den Fähigkei ten sowie der b isher igen
Lebensstel  lung in wir tschaf t l icher und sozia ler  Hinsicht  entsprechende
Tät igkei t  wird dabei  nur e ine solche Tät igkei t  angesehen, d ie keine
deut l ich ger ingeren Kenntnisse und Fähigkei ten er fordert  und auch in
ihrer  Vergütung und Wertschätzung nicht  spi i rbar unter  das Niveau der
brs lang ausgeübten beruf l ichen Tät igkei t  absinkt  Unzumutbar is l  dabei
iedenfaf fs e ine Einkommensminderung von 20 o/o oder mehr gegenüber
dem Brut toeinkommen im zuletä ausgeübten Beruf  Sol l le d ie herr-
schende Rechtsprechung nachhal t ig e inen niedr igeren Prozenlsatz fest-
legen, so is l  d ieser anzuwenden lm begründelen Einzel fa l l  kann aber
auch berei ts heute eine unter  20 7o l iegende Einkommensminderung un-
zumulbar in d iesem Srnne sein

(5) Hal die versicherte Person ihren Beruf innerhalb von 24 Monaten vor
Eintr i t t  der Berufsunfahigkei t  gewechsel l ,  wird bei  der Prüfung der Be-
rufsunfähigkeit auch die berufliche Tätigkeil vor dem Berufswechsel be-
rücksichl igt ,  wenn die für  d ie Berufsunfähigkei t  verantwor l l tchen Ge-
sundheitsstörungen bereits bei der Aufgabe cter früheren beruflichen Tä-
tigkeit bekannt waren. es sei denn, der Berufswechsel erfolgte auf ä(^'
l iches Anraten oder wegen unfre iwi l l igen Wegfal ls  der f rüheren Tät igkei t

(6) lst die versicherle Person aus dem Berufsleben ausgeschieden, kann
dre Berufsunfähigkeits-Zusalzversicherung fortgeführt werden Werden
in dieser Zei t  Leistungen beantragt ,  so gi l t  für  d ie Beurte i lung der Be-
rufsunfähigkei t  für  d ie Dauer brs zu 5 Jahren nach dem Ausscheiden die
vorher konkret  ausgeüble beruf l iche Tät igkei t  und die dami l  verbundene
Lebensstel lung Nach Ablauf  von 5 Jahren gi l t  e ine Berufstät igkei t  a ls
zumutbar.  d ie anhand der dann noch verwertbaren Kenntnisse und Fä-
higker len ausgeubt wird oder ausgeübl  werden könnte Die Lebensstel -
lung wird durch die dann ausgeüble oder mögl iche Berufstä l igkei t  9e-
Pragr
(7)  Berufsunfähigkei t  l iegt  n ichl  vor .  wenn ein Selbständiger oder Ge-
sel lschaf ter  über seinen Einf luss auf  d ie belr iebl iche Si tuataon durch zu-
mutbare Umorganisat ion eine Täl igkei l  ausi jben kann, durch die er  e ine
unveränderte Stel lung als Betr iebsinhaber innehal  Ei  ne Umorganisataon
ist  zumutbar,  wenn s ie wir tschaf t l ich und betr iebl ich zweckmäßtg is t
Die konkret  ausgeübte oder im Rahmen der Umorganisat ion ausübbare
Tät igkei t  muss aufgrund der Gesundhei tsverhäl tn isse,  der Ausbi ldung
und Fähigkei ten zumutbar sein und der b isher igen Lebensstel lung ent-
sprechen (vgl Absatz 4)

(8) lst die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen Pflegebe-
dürftrg uncl wurde der Pflegefall mit mindeslens 3 Punkten bewertel, so
gi l l  d ieser Zustand von Beginn an als vol ls tändige Berufsunfähigkei t

(9) Pflegebedürftigkeil liegt vor, wenn die versicherle Person infolge
Krankheit. Körperverletzung oder mehr als altersenlsprechenden Kräfte-
verfa l ls  voraussicht l ich auf  Dauer so hi l f los is t .  dass s ie für  d ie in
Absatz 10 genannlen Verr ichtungen auch bei  Einsatz technischer und
mediz in ischer Hi l fsmit te l  in erheblrchem Umfang lä9l ich der Hi l fe e iner
anderen Person bedarf Die Pflegebedürftigkeit ist ärztlich nachzuweisen

(10) BeM/ertungsmaßstab f iJr  d ie Einstufung des Pf legefal ls  s ind die Art
und der Umfang der er forder l ichen tägl ichen Hi l fe durch eine andere
Person Bei  der Bewer lung wird d ie nachstehende Punktetabel le zu-
grunde gelegtl

Die versicherte Person benötig[ Hrlfe beim

Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt

Hi l febedarf  l iegt  vor,  wenn die vers icherte Person -  auch bei  Inan-
spruchnahme einer Gehhi l fe oder e ines Rol ls tuhls -  d ie UnterstÜtzung
einer anderen Person für die Fo(bewegung benöligt

Aufstehen und Zubellgehen 1 Punkt

Hal febedarf  l iegt  vor,  wenn die vers icherte Person nur mi l  Hi l fe e iner an-
deren Person das Belt verlassen oder in das Bett gelangen kann

An- und Auskle iden 1 Punkt

Hilfebedarf liegl vor, wenn dre versicherle Person - auch bei Benulzung
krankengerechter  Kle idung -  s ich nicht  ohne Hi l fe e iner anderen Person
an- oder auskle iden kann

Einnehmen von Mahlzei len und Getränken 1 Punkt

Hi l febedarf  l iegt  vor,  wenn die vers icherte Person -  auch bei  Benutzung
krankengerechter  Essbestecke und Trankgefäße -  n icht  ohne Hi l fe e iner
anderen Person essen oder tnnken kann

Waschen. Kämmen oder Rasieren 1 Punkl

Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von einer anderen
Person gewaschen, gekämmt oder rasiert werden muss, da ste selbst
nicht  mehr fähig is t ,  d ie dafür  er forder lachen Körperbewegungen auszu'
führen

Verrichten der Notdurfl 1 Punkt

Hi l febedarf  l iegt  vor,  wenn die vers icherte Person die UnlerstÜlzung einer
anderen Person benöt igt .  wei l  s ie
-  srch nach dem Stuhlgang nichl  a l le in säubern kann,

x046 092007
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-  th re  Notdur f l  nur  un ter  Zuhr l lenahme e iner  Bet lschüsse l  ver r i ch ten  kann
oder wei I
-  der  Darm bzw dre  B lase  nur  mi t  f remder  Hr l fe  en l leer l  werden kann

Besteh t  a l le in  e ine  Inkont inenz  des  Darms bzw der  B lase ,  d ie  durch  d ie
Verwendung von Winde ln  oder  spez ie l len  E in lagen ausgeg l ichen werden
kann,  l reg t  h ins ich t l i ch  der  Ver r ich tung der  Notdur f t  ke ine  Pf legebedür f -
t rgker t  vor

(11)  Unabhäng i9  von der  Bewer tung au fgrund der  Punkte tabe l le  l reg l
vo l l s tänd i9e  Beru fsunfahrgker t  au fgrund von Pf legebedür f t rgker t  vor ,
wenn d ie  vers icher te  Person wegen e iner  Demenz,  A lzhermer -Krankhe i t
bzw e iner  anderen see l i schen Erkrankung oder  ge is l rgen Beh inderung
s ich  oder  andere  ge fährdet  und desha lb  tag l rcher  Beaufs rch t igung bedar f
oder  wenn d ie  vers rcher te  Person dauernd be l t lager ig  i s t  und n ich t  ohne
Hr l fe  e iner  anderen Person au fs lehen kann oder  wenn dre  vers icher te
Person der Bewahrung bedarf
Bewahrung l ieg l  vor ,  wenn d ie  vers icher te  Person wegen e iner  Demenz.
A lzhermer -Krankhe i t  bzw e iner  anderen see l i schen Erkrankung oder
gers t rgen Beh inderung s ich  oder  andere  in  hohem Maße gefährdet  und
desha lb  n ich t  ohne s tand ige  Beaufs ich t igung be i  Tag und Nacht  versorg t
werden kann

(12)  Vorübergehende akute  Erk rankungen fuhren  zu  ke iner  hoheren E in-
s tu fung Vor iJbergehende Besserungen b le rben ebenfa l l s  unberücks ich-
t ig l  E ine  Erk rankung oder  Besserung g i l t  dann n tch t  a ls  vorübergehend.
wenn s ie  nach drer  Monaten  noch anhä l t

$ 3 In welchen Fällen ist der Versicherungsschutz aus-
geschlossen?
(1 )  Grundsätz l i ch  bes leh t  unsere  Le is tungspf l i ch t  unabhäng ig  davon,  wre
es  zu  der  Beru fsunfahrgke i t  gekommen is t

(2 )  Sowei l  n rch t  e twas anderes  vere inbar t  rs t ,  le rs ten  wr r  ledoch nrch t .
wenn d ie  Beru fsunfäh igke i t  verursach l  ts l

a )  unmi l te lbar  oder  mi t te lbar  durch  Kr iegserergn isse  oder  innere  Unru-
hen,  so fern  d ie  vers icher te  Person au f  Se i ten  der  Unruhes t i f te r  le i lge-
nommen hat :  d iese  E inschrankung g i l t  n ich t .  wenn d ie  vers icher te
Person in  unmr t te lbarem oder  mr t te lbarem Zusammenhang mr t  kne-
ger ischen Ere ign issen beru fsunfäh ig  w i rd .  denen s ie  während e ines
Aufentha l l s  außerha lb  der  Bundesrepub l rk  Deutsch land ausgesetz t  und
an denen s ie  n ich t  ak t i v  be ter l rg t  war :

b )  durch  vorsä tz l rche  Ausführung oder  den s t ra fbaren Versuch ernes
Verbrechens oder  Vergehens durch  d ie  vers icher te  Person Fahr läs-
s ige  Vers töße (z  B  im St raßenverkehr )  s rnd  davon nrch t  be t ro f fen ,

c )  durch  abs ich t l i che  Herber fuhrung von Krankhe i t  oder  mehr  a ls  a l te rs -
en tsprechenden Krä f tever fa l l ,  absrch l l rche  Se lbs tver le tzung oder  ver -
suchte  Se lbs t tö tung Wenn uns  ledoch nachgewiesen w i rd ,  dass  d iese
Hand lungen In  e rnem d ie  f re ie  w i l lensbes l rmmung aussch l reßenden
Zustand k rankhaf le r  S törung der  Ge is tes tä t igker t  begangen worden
s ind ,  werden wr r  le rs len :

d)  durch  e ine  w ider rech t l i che  Hand lung,  mr t  der  S ie  a ls  Vers rcherungs-
nehmer  vorsä tz l i ch  d re  Beru fsunfäh igke i t  der  vers icher ten  Person
herbergeführ t  haben:

e)  durch  St rah len .  d ie  das  Leben oder  d ie  Gesundhe i t  zah l re icher  Men-
schen In  so  ungewöhn l ichem Ma0e gefahrden oder  schadrgen.  dass
zu deren Abwehr  oder  Bekämpfung der  Ernsa lz  e iner  Katas t rophen-
schutzbehorde oder  verg le ichbaren E innch lu  ngen no t ig  i s t :

f )  unmr t te lbar  oder  mi t te lbar  rm Zusammenhang mr t  dem vorsa tz l rchen
Ernsatz  von a tomaren.  b ro logrschen oder  chemischen Waf fen  oder  dem
vorsa tz l rchen E insa tz  oder  der  vorsa tz l rchen Fre ise tzung von radro-
ak t iven ,  b ro logrschen oder  chemischen Sto f fen ,  so fern  der  Ernsa lz
oder  das  Fre ise tzen darauf  ger ich te t  rs t ,  das  Leben oder  d re  Ge-
sundhe i l  e iner  V ie lzah l  von  Personen zu  ge fährden und zu  e iner  n ich t
vorhersehbaren Veränderung des  Le is tungsbedar fs  gegenüber  den
techn ischen Berechnungsgrund lagen führ t ,  so  dass  dre  Er fü l lbarke i t
der  zugesagten  Versrcherungs le is lungen nrch l  mehr  gewahr le is te t  i s t
und d ies  von e inem unabhäng igen Treuhander  gu tach ter l rch  bes ta t ig l
wt ro

$ 4 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn
Leistungen wegen Berufsunfähigkeit verlangt werden?
(1 )  Werden Lers tungen aus  d ieser  Zusa lzvers rcherung ver langt ,  so  s rnd
uns unverzüg l i ch ,  ber  Verernbarung e iner  Karenzze i t  ledoch ers t  nach
deren Ab lau f ,  fo lgende Unter lagen ernzurerchen

a)  der  Vers icherungsschern  und der  Nachweis  der  le tz ten  Be i t ragszah-
l u n g :

b)  e rne  Dars le l lung  der  Ursache fü r  den E in tn t t  der  Beru fsunfährgker t :

c )  aus führ l rche  Ber ich le  der  Arz ie ,  d re  d re  vers icher te  Person gegenwar t rg
behande ln  bzw behande l t  oder  un tersuch l  haben.  über  Ursache,  Be-
g inn ,  Ar l ,  Ver lau f  und vorauss ich t l i che  Dauer  des  Lerdens  sowre  über
den Grad der  Beru fsunfäh igke i t  bzw ber  Beru fsunfäh igke i t  In fo lge
Pflegebedürftigkeit über Art und Umfang der Pflegebedürftrgkert;

d )  Unter lagen über  den Beru f  der  vers tcher len  Person,  deren  Ste l lung und
Tät igke i t  im Ze i tpunk t  des  E in t r i t t s  der  Beru fsunfah igke i t  sowae über
d ie  e inget re tenen Veranderungen:

e)  be i  Beru fsunfährgke i t  In fo lge  Pf legebedür f t rgker t  zusä lz l i ch  e ine  Be-
sche inrgung der  Person oder  der  E in r ich tung,  d ie  mi t  der  P f lege be l rau t
is t ,  uber  Ar t  und Umfang der  P l lege

Dre  hrerdurch  en ts tehenden Kosten  ha t  der  Ansprucherhebende zu  t ragen

(2)  Wrr  konnen außerdem -  dann a l le rd lngs  au f  unsere  Kos ten  -  we i te re
arz t l i che  Untersuchungen durch  von uns  beauf t rag te  Arz le  sowie  no t -
wend ige  Nachweise  -  auch über  d te  wt r tschaf t l i chen Verha l tn tsse  und
ihre  Veränderungen -  ver langen.  Insbesondere  zusätz l i che  Auskunf le  und
Aufkl äru ngen
Zur  K lä rung unserer  Le is lungspf l i ch l  können w i r  no twend ige  we i te re
Nachwerse  ver langen und er fo rder l i che  Erhebungen se lbs t  ans le l len

(3)  Lass l  d ie  vers icher te  Person opera t ive  Behand lungen,  d ie  der  un ter -
suchende oder  behande lnde Arz l  anordnet .  um d ie  He i lung zu  fo rdern
oder  d ie  Beru fsunfäh igke i t  zu  mrndern .  n rch t  durch führen,  s teh t  d tes  e tner
Anerkennung der  Le is tungen aus  der  Beru fsunfäh igke t ts -Zusatzvers t -
cherung nrch t  en lgegen Sre  rs t  a l le rd ings  au fgrund der  a l lgemeinen ge-
se tz l rchen Schadenmi  nderu  ngspf  l rch t  verp f l  i ch te t .  zumutbaren ärä l tchen
Anweisungen zur  Besserung ih rer  gesundhet t l t chen Verhä l tn isse  Fo lge
zu le is ten  Zumutbar  s rnd  daber  Maßnahmen,  d ie  ge fahr los  und n ich t
mi t  besonderen Schmerzen verbunden s ind  und dre  außerdem Auss ich t
au f  zumindes l  Besserung (b is  zur  Lers tungsgrenze)  b ie ten  Hterbe t  han-
de l t  es  s rch  um Maßnahmen wie  z  B  das  Etnha l len  von D iä ten .  Sucht -
en tzug.  d re  Verwendung von or thopäd ischen oder  anderen He i l -  und
Hi l fsmi t te ln  (z  B  Tragen von Pro thesen,  Verwendung von Seh-  und
Hörh i l fen) ,  d ie  Durch führung von logopäd ischen Maßnahmen oder  das
Tragen von Stülzstrajmpfen

$ 5 Wann geben wir eine Erklärung über unsere Lei-
stungspflicht ab?
(1 )  Nach Vor l iegen a l le r  fü r  unsere  Le is tungsentsche idung er fo rder l tchen
Unter lagen erk la ren  wr r  innerha lb  von 4  Wochen.  ob  und fü r  we lchen
Zer t raum wr r  e ine  Le is lungspf l i ch t  anerkennen Wenn zur  Le ts tungsent -
scherdung wer te re  Unter lagen er fo rder l tch  s tnd .  fo rdern  w i r  d iese  an  und
In formieren  uber  den Sachs tand der  Le is tungsprü fung mindes tens  a l le
6  Wochen Be i  Vere inbarung erner  Karenzze i t  geben w i r  e ine  Erk lä rung
iJber  unsere  Lers tungspf l i ch t  e rs t  nach Ab lau f  der  Karenzze i t  ab

(2)  Grundsä lz l i ch  sprechen wr r  ke ine  ze i t l i ch  be f r i s te ten  Anerkenntn isse
aus Wi r  konnen aber  in  begrundeten  E inze l fä l len  e inmal ig  e tn  ze t t l t ch
begrenäes Anerkenn ln is  b is  zu  12  Monaten aussprechen Bts  zum Ab-
lau f  der  Fns t  rs t  das  zer t l i ch  begrenz le  Anerkenntn ts  f l J r  uns  b indend
Innerha lb  d reses  Zer t raums fuhren  w i r  ke ine  Nachpru fung der  Beru fsun-
fah igke i t  durch

$ 6 Was gilt für die Nachprülung der Berufsunfähigkeit?
(1 )  Nach Anerkennung oder  Fes ts te l lung  unserer  Le is tungspf l i ch t  s tnd
wi r  berecht ig t ,  das  For tbes tehen der  Beru fsunfäh igker t  und ih ren  Grad
oder  den Umfang der  P f legebedür f t tgke t t  nachzuprü fen
Daber  konnen w i r  e rneut  p rü fen ,  ob  dre  vers icher te  Person e ine  andere
Tat igke i t  ausubt ,  d re  au fgrund ih rer  Ausb i ldung und Fäh igke i ten  ausgeüb l
werden kann und rh rer  Lebenss te l lung be i  E in tn l t  der  Beru fsunfäh igke i t
en tspn ch t

(2 )  Zur  Nachprü fung konnen w i r  au f  unsere  Kos ten  lederze i t  sachd ien-
l i che  Auskünf le  und e inmal  lahr l rch  umfassende Untersuchungen der
versicherten Person durch von uns zu beauflragende Arzte verlangen
Die  Bes t immungen des  S 4  Absatz  2  ge l ten  en lsprechend

(3)  E ine  Mrnderung der  Beru fsunfäh igke i t  oder  der  P f legebedür f t igke i t  und
d ie  Wiederaufnahme bzw Anderung der  beru f l i chen Tät igke i t  m i jssen S ie
uns  unverzüg l i ch  mr t te r len

(4)  l s t  d re  Beru fsunfährgke i l  weggefa l len  oder  ha t  s ich  ih r  Grad au f  we-
n iger  a ls  50  70  verminder t ,  werden wr r  von  der  Le is tung f re i  In  d iesem
Fal l  legen w i r  lhnen d ie  Veränderung In  Tex t fo rm dar  und te i len  dre  E in -
s le l lung  unserer  Le is tungen dem Anspruchsberecht ig ten  In  Tex t fo rm mi t
Dre  E ins te l lung  unserer  Le is tungen w i rd  mi t  dem Ab lau f  des  dr i t ten  Mo-
nats  nach Zugang unserer  Erk lä rung ber  lhnen wr rksam
Zu d iesem Ze i tpunk t  muss  auch d ie  Ber l ragszah lung fü r  den bes tehenden
Gesamtver t rag  ernsch l ieß l i ch  ev l l  au fgrund von Zusatz ta r i f  Bp  be i t rags-
f re i  durchgeführ te r  p lanmaßrger  Erhohungen w ieder  au fgenommen wer -
den.  so fern  f  u r  d re  Hauptvers icherung Bet t ragszah l  ungspf l  i ch t  bes leh l

(5 )  L ieg t  Beru fsunfährgke i t  in fo lge  Pf legebedür f t tgker t  vor  und ha t  s ich
d ie  Ar t  des  Pf legefa l l s  geänder l  oder  se in  Umfang geminder t ,  so  dass  d ie
Pf legebedür f t igke i t  m i t  wenrger  a ls  3  Punk len  bewer te t  wt rd .  s le l len  w i r
unsere  Le is lungen e in  Absatz  4  Satz  2  und 3  ge l ten  en tsprechend

$ 7 Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungs-
pfl ichten nach Eintritt der Berufsunfähigkeit?
Soweit  e ine Mitwirkungspf l icht  nach S 4 oder S 6 von lhnen, der vers i -
cherten Person oder dem Ansprucherhebenden vorsalz l ich nicht  er fü l l t
wird.  s ind wir  von der Verpf l ichtung zur Leistung f re i
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Bei grob fahr lässiger Ver letzung einer Mttwirkungspf l icht  s ind wir  be-
recht igt ,  unsere Leistung rn e inem der Schwere des Verschuldens enl-
sprechenden Verhäl tn is zu kürzen Dies gt l t  ntcht ,  wenn Sie uns nach-
weisen,  dass Sie die Mitwirkungspf l icht  n icht  grob fahr lässig ver letzt
haben Die Ansprüche aus der Zusatzvers icherung ble iben jedoch inso-
wei t  bestehen. a ls d ie Ver letzung ohne Einf luss auf  d ie Festste l lung oder
den Umfang unserer Leistungspf l ichl  is t
Wenn die Mrtwirkungspf l icht  spater  er fü l l t  wird,  s ind wir  ab Beginn des
laufenden Monals nach Maßgabe dieser Bedtngungen zur Leistung ver.
pflichtet, bea Vereinbarung einer Karenzzeit jedoch frühestens nach Ab-
lauf der Karenzzeit Satz 1 bleibt davon unberührt Die vollstandtge oder
ter lweise Leis lungsfre ihei t  t r i t l  nur e in,  wenn wtr  Sie durch gesonderte
Mitteilung in Te)dform auf diese Rechtsfolge hingewiesen haben

$ I Wann können Sie die Zusatzversicherung kündigen
oder beitragsfrei stellen bzw. welche Alternativen ha-
ben Sie bei Zahlungsschwierigkeiten?
Kündigung und Auszahlung des Rückkaufswer les

(1)  Eine Zusatzvers icherung, für  d ie laufende Bei l räge zu zahlen s ind,
können Sie für  s ich al le in kündigen In den le läen fünf  Versicherungs-
jahren kann die Zusalzvers icherung jedoch nur zusammen mit  der
Hauptversrcherung gekündigl werden
Einen Rückkaufswer l  (vgl  Einführung und Begr i f fsbest immungen) aus
der Zusatzversicherung - soweit entslanden - erhallen Sle nur. wenn Sie
die Zusatzvers icherung zusammen mi l  der Hauptvers icherung k i jndigen
und sofern aus dreser Zusatzverstcherung noch keane Leistung fä l l ig  ge-
worden ist oder war
Der Rückkaufswert  entspr icht  nrchl  der Summe der e ingezahl ten Bei l rä-
ge,  sondern dem mit  den Rechnungsgrundlagen der Bei l ragskalkulat ton
berechneten Deckungskaprta l  zum Kündtgungszei tpunkt .  abzügl ich eines
Abzugs Bei beilragspflichtrgen Verträgen wtrd mindestens der Betrag
des Deckungskapi ta ls zugrunde gelegt ,  der s ich bei  g le ichmäßiger Ver-
te i lung der angesetäen Abschluss- und Vertr iebskoslen auf  dte ersten
5 Jahre der Versrcherungsdauer ergibt Beträgt die vereinbarle Versi-
cherungsdauer weniger a ls 5 Jahre,  werden die Abschluss- und Ver-
t r iebskoslen glerchmäßi9 auf  d ie vereinbarte Versicherungsdauer ver let l t
Auf das genannte Deckungskapital erheben wir etnen Abzug von 5 yo
der versicherten Jahresrenle (eanschließlich einer evenluell versicherten
Beitragsbefrerung der Zusatztarife B bzw Bp) Mit dem Abzug wird die
Veränderung der Risrko- und Ertragslage des verble ibenden Versi -
cher lenbestands ausgegl ichen;  zudem wird damit  ean Ausgleich für  kol-
lek l iv  gesle l l les Ris ikokapi ta l  vorgenommen Sofern Sie uns nachweisen,
dass die dem Abzug zugrunde l iegenden Annahmen in lhrem Fal l  ent .
weder dem Grunde nach nicht zutreffen oder der Abzug wesentlich nied.
riger zu bezrffern isl. enlfällt der Abzug bzw wird - im letäeren Falle -
entsprechend herabgesetzt

(2) Erne Zusatzversicherung gegen Einmalbeitrag oder etne nach Absatz
5 bei t ragsfre i  gestel l le  Zusatzverstcherung können Sie nur zusammen
mit  der Hauptvers icherung kündigen In d iesem Fal l  erhal ten Sie -  sowei t
entslanden - den vertraglich vereinbarlen Ritckkaufswert. sofern aus
dieser Zusatzversicherung noch keine Leistung fälli9 geworden isl oder
war
Ber Versrcherungen gegen Eanmalbeitrag entspricht der Rückkaufswert
n icht  dem eingezahl ten Ernmalbei t rag,  sondern dem mit  den Rech-
nungsgrundlagen der Bei t ragskalkulat ion berechneten Deckungskapi ta l
zum Kündigungszei tpunkt ,  abzügl ich eines Abzugs in Höhe von 5 V" der
versicherlen Jahresrenle Bei beatragsfrei geslellten Versicherungen ent-
spr icht  der Rückkaufswert  dem Deckungskapatal ,  vermindert  um einen
als angemessen angesehenen Abzug von 5 yo der beilragsfreten Jah-
resrenle Die Hinwerse zum Abzug aus Absalz 1 gellen entsprechend

(3) Das Deckungskapital der Berufsunfähtgkeits-Zusatzversicherung ist
nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathemal ik berechnet:
es bestehl  aus den Bei t ragstei len,  d ie n icht  zur Beslre i tung der Lei-
s lungsfäl le sowie zur Abdeckung der Abschluss.  und Verwal tungskosten
benöt igt  werden oder für  d ie Finanzierung der noch ausstehenden Lei-
stungen besl immt s ind Mit  Ablauf  der Zusatzvers icherung is l  das Dek-
kungskapi la l  völ l ig  aufgebrauchl

(4) lst die Hauptversicherung etn Allersvorsorgevertrag im Sinne des
S 10 Absatz 1 Nr 2 Buchst  b ESiG, so dürfen aus dem Versicherungs-
vert rag entstehende Ansprüche nicht  vererbl ich,  ntcht  übertragbar.  n icht
bele ihbar,  n icht  veräußerbar und nichl  kaDita l is ierbar sein und es darf
dar i jber h inaus kein Anspruch auf  Auszahlungen bestehen Eine besle-
hende Zusatzversicherung wlrd daher bei Kün<ligung gemäß Absatz 5 in
eine bei t ragsfrere Versicherung umgewandel t ,  e ine Auszahlung.  etwa
eines Rückkaufswerles, erfolgt nichl

Schu t z  und  S i che rhe i t  im  Ze rchen  de r  Bu rq

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

Umwandlung in e ine bei t ragsfre ie Versicherung und Wieder inkraf tsetzung

(5) Anstel le e iner Kündigung können Sie bei  bei l ragspf l rcht igen Versi -
cherungen ver langen, ganz oder ter lwerse von der Bei t ragszahlungs-
pflicht für Haupt- und Zusalzversicherung befreit zu werden Die Um-
wandlung in erne bei t ragsfre ie Zusatzvers icherung ist  nur mögl ich,  wenn
gleichzei t ig d ie Hauptuers icherung in e ine bei t ragsfre ie Versicherung
umgewandel t  wird Sie können auch eine befr is le le Bei l ragsfre is le l lung
für  maximal  12 Monate unter  vorübergehender Verminderung des bisher
bestehenden Versicherungsschulzes ver langen Nach Ablauf  des von lh-
nen gewünschlen Zei t raums leben die Bei t ragszahlungspf l icht  und der
Versicherungsschulz ohne erneute Gesundhei tsprüfung wieder auf  Hier-
über werden wir Sie Informieren Die Wiederinkraflsetzung des befristet
beitragsfrei gestellten Vertrags erfolgl über eine Vertragsänderung Dabei
ble ibt  das Ablauf jahr der Berufsunfähigkei ts-Zusatzvers icherung unver-
andert

(6) Verlangen Sie gemäß Absatz 5 die Befreiung von der Beilragszah-
lungspflichl, so setzen wir die versicherle Jahresrente der Zusatzlarife
R bar/ Ra auf eine beitragsfreie Berufsunfähigkeits-Rente herab, die
gemäß S 165 Absatz 2 WG nach den anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathemat ik errechnet wird Die Zusatäar i fe B bzw Bp er löschen
und ihr Rückkaufswert nach Absalz 1 wird der Hauptversicherung 9ut-
gebrachl

(7)  Der aus lhrer  Zusatzvers icherung für  dre Bi ldung der bet t ragsfre ien
Jahresrenle zur Verfügung stehende Betrag enlspr icht  n icht  der Summe
der gezahlten Beitrage, sondern dem nach anerkannten Regeln der Ver-
srcherungsmalhemat ik mi t  den Rechnungsgrundlagen der Bet l ragskal-
kulation berechneten Deckungskapilal zum Zeitpunkt der Bettragsfrei-
ste l lung (vgl  Absatz 3)  Dabei  wird mindeslens der Betrag des Oek-
kungskapi ta ls zugrunde gelegt ,  der s ich bei  g le ichmaßiger Ver le i lung der
angesetäen Abschluss- und Vertr iebskosten auf  d ie ersten 5 Jahre der
Versicherungsdauer ergibt Beträgt die vereinbarle Versicherungsdauer
weniger a ls 5 Jahre,  werden die Abschluss- und Vertr iebskosten gle lch-
maßr9 auf  d ie vereinbarte Versicherungsdauer verte i l t  Eventuel l  rÜck-
ständi ge Beilräge werden verrechnet

(8) Vorausselzung für die Forlführung der Zusatzversicherung nach den
Tarifen R bzw Ra unter Befreiung von der Beilragszahlungspflicht ist
a l lerdings,  dass die herabgesetae bei t ragsfre ie Jahresrente den Min-
destbetrag von 300,00 EUR nicht unterschrertet Wird dieser Mindestbe-
trag nicht erreicht. so wird der Rückkaufswert der Tarile R bzw Ra
ebenfal ls  der Hauptvers icherung gutgebracht

(9) lst lhr Vertrag unbefristet beilragsfrei gestellt, haben Sie das Recht,
ohne erneute Gesundhei tsprüfung die Wieder inkraf tsetzung der Zusatz-
vers icherung innerhalb von sechs Monalen sei t  dem ers len unbezahl t
gebl iebenen Bei t rag zu ver langen, wenn gle ichzei t ig auch dte HauPtver-
sicherung wieder in Kraft geselzt wird

Ubersicht über die Garanliewerte

(10) Eine Ubersichl  über dre bert ragsfre ien Berufsunfähigkei ts-Renten
konnen Sie den beigefügten Garantiewerten entnehmen

Alternatrven bei  Zahl  ungsschwier igkei ten

(1 1)  Auf  Anlrag kann bei  der Bei t ragsfre iste l lung gemäß Absätze 5 bis 8
auch ean vorhandener Rückkaufswer l  der Hauplvers icherung te i lweise
zur Flnanzierung der bei t ragsfre ien Berufsunfähigkei ts-Rente verwendet
werden, sofern der bisher versicherte Rentenbetrag nicht überschritten
wird Daes is l  nur sowei t  mögl ich.  a ls auch die Hauptvers icherung noch
beitragsfrei weitergeführt werden kann
Drese Mögl ichkei t  besteht  nrcht .  wenn die Hauptvers icherung ein Al ters-
vorsorgevertrag im Sinne des S 10 Absatz 1 Nr 2 Buchst b ESIG tst

(12) Um die Höhe der Berufsunfähigkei ts-Rente bei  Zahlungsschwier ig-
keiten auch bei reduziertem Beitragsaufwand möglichst aufrechlerhallen
zu können. haben Sie die Mögl ichkeat,  den Versicherungsschutz aus der
Hauptvers icherung bis zur Mindestsumme zu reduzteren

(13) Sie können für  den Zei t raum von maximal  12 Monaten eine Stun-
dung oder Teilstundung der Beiträge unter Aufrechterhaltung des ver-
einbarten Versicherungsschutzes ver langen, sofern die HauPfuersache-
rung berei ts e inen Rückkaufswert  In Höhe der zu stundenden Bei t rage
aufweist  und es srch bei  der Hauptvers icherung um eine KaPita lb i ldende
Lebensversicherung. Renlenversicherung oder Risiko-Lebensverslche-
rung handel t  Hier für  fa l len Stundungszinsen an Die Höhe der Stun-
dungszinsen r ichtet  s ich nach unseren zum Beginn der Stundung gül t igen
Zinssätzen Die gestundeten Bei l räge einschl ießl ich der darauf  ent fa l -
lenden Stundungszinsen können Sie nach Ablauf  des Stundungszei t -
raum s
- in e inem Betrag nachentr ichten oder
-  innerhalb e ines Zei t raums von 24 Monaten in halb jähr l ichen,  v ler te l -

iähr l ichen oder monal l ichen Raten nachzahlen oder
-  durch eine Vertragsänderung verrechnen, so dass keine Nachzahlung

edorder l ich is t

Für e ine Slundung der Bei t räge is t  e ine schr i f l l iche Vereanbarung mt l  uns
erforderlrch
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(14)  Darüber  h inaus  bes teh t  d re  Mog l rchker t ,  fu r  d re  Dauer  von maxrmal
24  Monaten zur  Auf rech terha l tung des  verernbar ten  Vers icherungs-
schutzes  e ine  R is ikozwischenber t ragszah lung zu  vere i  nbaren,  so fern  es
s ich  be i  der  Hauptvers icherung um erne Kap i ta lb i ldende Lebensvers i -
cherung oder  Rentenvers icherung hande l t  Hrer fü r  fa l len  Stundungsz in -
sen an  Dre  Hohe der  S tundungsz insen r i ch te t  s rch  nach unseren zum
Beginn  der  R is ikozwischenbe i t ragszah lung gü l t igen  Z inssatzen Wah-
rend der  R is ikozwischenbe i t ragszah lung en tnch len  S ie  nur  den no twen-
d igen Be i t rags le i l .  der  fu r  den Vers icherungsschutz  e r fo rder l i ch  i s t  Au f
Ant rag  h in  un terbre i ten  wr r  lhnen h ie r fu r  e rn  en tsprechendes Angebot
Nach Ab lau f  der  R is ikozwischenber l ragszah lung können S ie  d ie  ges tun-
de len  Be i t räge sowie  d ie  S lundungsz insen
-  in  e inem Bet rag  nachent r i ch ten  oder
-  durch  e ine  Ver t ragsänderung ver rechnen.  so  dass  kerne  Nachzah lung

er fo rder l i ch  rs t

Für  e r  ne  R i  s ikozwi  schenbe i t ragszah lu  n9  i  s t  e ine  sch  r i f t l i che  Vere in  ba-
rung mi t  uns  er fo rder l i ch

$ 9 We erfolgt die Überschussbeteil igung?
(1 )  Dre  Zusatzvers icherung is t  gemäß S 153 WG an den Uberschüssen
und Bewer tungsreseryen (Uberschussbeter l igung)  be te i l ig t  Zu  we lcher
Bestandsgruppe lh re  Zusa lzvers rcherung gehor t ,  konnen S ie  den be ige-
füg ten  A l lgemernen Venragsdaten  en tnehmen In  Abhängrgker t  von  dreser
Zuordnung erhä l t  lh re  Zusatzvers icherung lahr l rch  Uberschussante i le
Wi r  verö f fen t l i chen d ie  Uberschussanter lsä tze  in  unserem Geschäf tsbe-
r i  ch t

(2 )  D ie  Uberschussbete i l rgung er fo lg t  ber  ber t ragspf l rch t rgen Vers iche-
rungen in  Form von lau fenden Uberschussante i len ,  d ie  In  Prozent  der
Ber t rags ter le  e rnes  Jahres  (ohne R is ikozusch läge)  fü r  d ie  en tsprechende
Zusatzversicherung gutgebrachl werden
Diese lau fenden Uberschussan le i le  werden zu  Beg inn  e ines  jeden Vers i -
cherungs lahres  fü r  den Te i l  des  Versrcherungs lahres .  fu r  den d ie  Be i -
t ragsra ten  gezah l t  wurden,  gu lgeschf leben und in  der  Rege l  vez ins l i ch
angesammel l :  s ie  können auch mr l  den lau fenden Zusatzbe i t rägen ver -
rechnet  oder  (außer  ber  e rner  Fondsgebundenen Lebens-  oder  Ren len-
vers icherung a ls  Hauptvers rcherung)  dem lnves tment fonds  bzw Fonds-
depot  des  Haupt lan fs  zugef i rh r t  werden ( lnves t -Bonus)

(3)  A l le rna t rv  zu  den lau fenden Uberschussanter len  kann ber  ber l rags-
p f l i ch t igen Vers icherungen ber  Zusa läanf  R oder  Ra d ie  Uberschussbe-
te i l igung in  Form e iner  Bonusrente  gewäh l t  werden
Die  Bonusrente  w i rd  In  Prozent  der  vers rcher len  Beru fsunfäh igke i ts -
Ren le  ber  Beg inn  der  Le is lungspf l rch t  bemessen und erhoh l  im Beru fs -
un fährgker ls fa l l  d ie  fa l l ige  Rente  D ie  Höhe der  Bonusren le  bemiss t  s rch
s te ls  nach dem ber  Beg inn  der  Lers tungspf l rch t  ge l tenden Bonusrenten-
salz
So lange d ie  vers icher te  Person ununterbrochen Beru fsunfährgker ls le r -
s tungen erha l l ,  b le rb t  der  Bonusren lensatz  fü r  d iesen Ver l rag  unveran-
der l  Werden kerne  Beru fsunfäh igke i ts le is tungen gezah l l ,  w i rd  kerne
Lers tung aus  der  Bonusrente  erbracht

(4 )  Für  Zusatzvers icherungen gegen Ernmalber t rag  und be i l rags f re i  ge-
s te l l te  Zusatäers rcherungen w i rd  zu  Beg inn  e ines  leden Vers icherungs-
jahres  e in  lau fender  Uberschussante i l  In  Prozent  des  zum Ende des
Vers icherun gs jahres  vorhandenen Deckungskap i ta l  s  gu tgebracht
Be i  Zusatzvers icherun gen gegen E i  nmalber t rag  werden d ie  Uberschuss .
an te i le  verz ins l i ch  angesammel t :  s ie  können auch (auoer  ber  e rner
Fondsgebundenen Lebens-  oder  Ren lenvers rcherung a ls  Hauptvers iche-
rung) dem Investmentlonds bzw Fondsdepot des Haupltanfs zugefl/hrl
werden ( lnves l -Bonus)
Werden dre  Uberschusse mr t  dem Ber t rag  ver rechne l  oder  wurde dre
Uberschussverwendung Bonusrente  vere inbar t .  so  werden dre  Uber -
schusse nach e iner  Be i t rags f re is te l lung  verz ins l i ch  angesammel t

(5 )  Sofern  nach Lers lungsbegrnn Uberschussanter le  gu tgebracht  werden,
bewrrken d ie  au f  Zusatz la r i f  R  bzw Ra ent fa l lenden Uberschussante i le
e ine  lau fende Erhohung der  fa l l rgen Beru fsunfahrgker ts -Rente  (99 f  e in -
sch l ieß l i ch  Bonusrente)  O ie  au f  Zusatz ta r i f  B  b ru  Bp en l fa l lenden
wer te ren  Uberschussante i le .  d ie  in  Prozent  des  Deckungskapr ta ls  gu tge-
bracht  werden.  bewrrken dann ebenfa l l s  e rne  Erhöhung der  Beru fsunfa-
hagke i ts -Rente .  so fern  e ine  so lche fä l l ig  w i rd ,  b i l  e rhöhen sons l  das
verz rns l rch  angesammel te  Uberschussguthaben bd  d ie  Fondsanter le

(6)  Wenn fu r  den Beru fsunfäh igker ts fa l l  d re  Zah lung e iner  Bonusrente
vere inbar t  i s t ,  kann der  Vers rcherungsnehmer  be i  e iner  Herabse lzung des
Bonusrentensatzes  (vor  Le i  s lungsbegrnn)  d re  ver l rag l  i che  Bar ren te  ohne
erneu le  Gesundher tsprü fung so  au fs tocken,  dass  insgesamt  wreder  der
be i  Ver t ragsbegr  nn  gü  l t rge  Beru fsu  n fah  rgker tssch  u tz  e r re rch l  w i rd

(7)  In  e rnze lnen Jahren kann au fgrund e ines  ungünst rgen Rrsrkover lau fs
e ine  Zuter lung von Uberschüssen en t fa l len

(8)  Bewertungsreseruen enlstehen, wenn der Marktwert  der Kagi la lan-
lagen uber dem Wert  l iegt ,  mi t  dem dae Kapi ta lanlagen in der Bl lanz
aUsgewresen srnd Die Bewer lungsreserven sorgen für  Sicherhei t  und
dienen dazu,  kurzfr is t ige Ausschlä9e an den Kapi ta lmärkten auszu-
glerchen Ein Ter l  der Bewer lungsreserven f l ießt  den Versicherungsneh-
mern gemäo S 153 Absatz 3 WG unmtt te lbar zu Hierzu wtrd dte Hdhe
der Bewertungsreserven jähr l ich neu ermit te l t  Der so ermit te l le Werl  wird
den Verträgen nach dem In Absatz 10 beschriebenen Verfahren zuge-
ordnet (S 153 Absatz 3 WG) Ber Beendigung des gesamten Vertrags
(ernschl ießl ich zugehör iger Hauptvers icherung),  spatestens ledoch bei
Begrnn einer Al ters-  oder Hinterbl iebenen-Rentenzahlung,  wird der für
diesen Zei tpunkt  aktuel l  ermit le l te Betrag lhrer  Verstcherung zur Häl f le
zugetei l t  Aufsrchlsrecht l iche Regelungen zur Kapi ta lausstat tung ble iben
unberührt

(9)  Ein Anspruch auf  Bewer lungsreseruen entsteht  nur dann, wenn Ver-
bindl ichkei ten gegenirber dem Versicherungsnehmer (bei  verz insl tcher
Ansammlung von Uberschussguthaben) bestehen

(10) Der Betei l rgungsfaktor  für  d ie Zutei lung von Bewertungsreserven zu
lhrem Vertrag wrrd jähr l ich nach einem verursachungsor ient ier ten Ver-
fahren festgelegt  Für dre Berechnung des Belei l igungsfaktors wird etne
Maßzahl  für  lhren Ver l rag ermit te l t ,  d ie den indiv iduet ten Bei t rag thres
Vertrags an der Enlstehung der Bewerlungsreserven misst Das Verhält-
nrs dreser Maßzahl  zur Summe der für  den gesamten Versichertenbestand
ermrl te l ten Maßzahlen ergibt  den Betei l igungsfaktor
Die absolute Höhe der Betei l igung an den Bewertungsreserven zum Fal-
l rgkei tstermin ergrbl  s lch durch Mul t tp l tkat ion des für  lhren Vertrag gül-
l igen Betei l igungsfaktors mtt  den für  dtesen Termin ermit te l ten Bewer-
tu ngsreserven
Weitere Informattonen zur Berechnung des Betei l igungsfaktors,  sowie
die Hohe der für  das jewei l rge Jahresende ermtt te l ten Bewer lungsreser-
ven konnen Sie unserem Geschaftsber icht  entnehmen

$ 10 Wie ist das Verhältnis zur Hauptversicherung?
(1 )  O ie  Zusatzvers icherung b i lde t  mi t  der  Vers tcherung,  zu  der  s ie  ab-
gesch lossen worden ts t  (Haup lvers tcherung) ,  e ine  E inhe i t ;  s ie  kann ohne
d ie  Hauptvers icherung n ich t  fo r lgese lä  werden

(2)  Dre  Zusatzbe i t räge s tnd  zusammen mt t  den Be i t rägen fü r  d te  Haupt -
vers icherung b is  zum E in tn t t  des  Le is lungs fa l l s ,  längs tens  ledoch b is
zum Ab lau f  der  en tsprechenden Vers icherungsdauer  der  Zusatzvers i -
cherung zu  en tnchten
Ber  Vere inbarung e iner  Karenzzet t  s tnd  nach E in tn l t  der  Beru fsunfä-
hrgke i t  d ie  Ber t rage noch b is  zum Ab lau f  der  Karenzze i t  we i te r  zu  en t -
r i ch ten  In  iedem Fa l l  i s t  d ie  Be i t ragszah lung b is  zur  Entsche idung über
dre Lerstungspflrchl gemäß S 1 Absatz 6 forlzusetzen

(3)  Wi rd  d ie  Lers tung erner  be i t ragspf l t ch t tgen Hauptvers icherung herab-
gesetä ,  so  verminder l  s ich  auch der  Vers tcherungsschutz  aus  der  Zu-
sa tzvers icherung D ie  Le is tung der  be i t ragspf l i ch l igen Zusatzvers iche-
rung w i rd  au f  den Bet rag  herabgesetä ,  der  dem Te i l  der  Hauptvers iche-
rungs le is tung en lspr ich t ,  fü r  den der  Be i l rag  we i te rgezah l t  w i rd  Aus  dem
wegfa l lenden Ter l  der  Zusatzvers tcherung wt rd  e ine  be t t rags f re ie  Jah-
resren te  gemaß S 8  Absätze  5  b is  I  geb i lde t

(4 )  l s t  unsere  Lers tungspf l i ch l  aus  der  Zusat ryers icherung anerkannt
oder  fes lges te l l l ,  so  berechnen w i r  d ie  Le ts tungen aus  der  Hauptvers i -
cherung (Ruckkaufswer t .  ber l rags f re ie  Vers tcherungs le is tung und Uber -
schussbeter l igung der  Hauptvers icherung)  so ,  a ls  ob  S ie  den Be i t rag
unverändert wertergezahlt hälten
Be i  Zusatz la r i f  Bp  berechnen wt r  zusätz l i ch  d ie  Le is tungen aus  der
Hauptvers icherung durch  NURNBERGER Plus  so ,  a ls  ob  S ie  iähr l i ch  den
Erhöhungsber t rag  fu r  d ie  Hauptvers rcherung (vg l  S  I  Absatz  t )  während
der  Beru fsunfährgker t  gezah l t  hä t ten

(5)  Anerkann le  oder  fes tges te l l te  Ansprüche aus  der  Zusatzvers icherung
werden durch  Ruckkauf .  Ab lau f  oder  Umwand lung der  Hauptvers icherung
In  erne  ber t rags f re ie  Vers icherung mt t  herabgesetz te r  Vers icherungs le i -
s tung n ich l  beruhr t

(6 )  Wi rd  nach E in t r i t l  der  Beru fsunfäh igke i t  Be i t ragsbef re iung ge te is te t ,
so  muss  dennoch nach Ab lau f  der  Be i t ragsbef re iung aus  der  Beru fsun-
fahrgker ts -Zusatzvers icherun g  d ie  Be i t ragszah l  un9 fü r  den bes tehenden
Gesamtver t rag  ernsch l ieß l rch  ev t l  au fgrund von Zusatäanf  Bp be i t rags-
f re i  durchgefuhr te r  p lanmäßiger  Erhohungen w ieder  au fgenommen wer -
den,  so fern  dre  Be i l ragszah lungspf l t ch t  fü r  d ie  Hauptvers tcherung noch
besteh t ,  auch wenn we i te rh in  Beru fsunfäh igke i t  bes teh t

(7 )  l s l  unser  Rück l r i t t s rech t  ausgesch lossen,  we i l  d ie  Ver le tzung der
vorvertraglichen Anzeigepflicht weder auf Vorsalz noch auf grober Fahr-
läss igke i t  beruh te ,  haben w i r  nach den gesetz l i chen Maßgaben grund-
sa tz l rch  dre  Mog l ichke i t ,  den Venrag anzupassen oder  zu  künd igen Auf
dreses  Anpassungs-  oder  Kündtgungsrecht ,  gerege l t  in  S  19  Absatz  3
\A /G,  verz rch len  w i r  dann,  wenn d ie  Ver le tzung der  Anze igepf l i ch t
s c h u l d l o s  w a r

(8)  Sowei t  in  d resen Bed ingungen n tch ts  anderes  bes t tmmt  is t ,  f inden d ie
A l lgemernen Bed ingungen fü r  d ie  Hauptvers tcherung s inngemäß Anwen-
d u  n g
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rq

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

Berufsunfähigkeit - kurz und bündig rnnrrrrz0_042008)

Erläuterungen zu den Tarifen 8U22008, BUZ2008C, UBUZ2008, 18U2500, F82500 und lBU2500C

Mit dieser Übersicht möchten wir lhnen zusätzlich zu den Bedingungen weitere Informationen zum Versicherungs-
schutz geben und wichtige Themen in einfacher Form näher erläutern. lm Detail gelten die Bedingungen für die
Berufsunfähigkeits- bzw. Unfall-Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung nach den Tarifen 8U22008, BUZ2008C bzw.
UBUZ2008 oder die Allgemeinen Bedingungen und Tarifbedingungen für die Tarife 18U2500, F82500 bzw. lBU2500C.
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lnhaltsübersicht
1 Welcher Beruf  is t  bei  der Ermit t lung der Berufsunfähigkei t  maßge-

bend?
2 Wie wird der Grad der Berufsunfähigkeit (BU-Grad) ermittelt?
3 Welche Rol le spie l t  d ie Umorganisat ion des Betr iebs bei  der Fest-

ste l lung der Berufsunfähigkei t?
4 Was ist  unter  Nachprüfung zu verstehen?
5 Was ist  unter  Verweisung zu verstehen und welche Besonderhei ten

gibt  es?
6 Besleht der Versicherungsschutz weltweit?
7 Verlierl die versicherte Person ihren Versicherungsschutz bei vor-

übergehenden Zahlungsschwier i  gkei ten?
I  Wie is t  der maßgebl iche Beruf  bei  "Hausfrauen/Hausmännern- def i -

niert ?
9 Wann enden die Leistungen aus der Berufsunfähagkei tsvers icherung?

1. Welcher Beruf ist bei der Ermittlung der Berulsunfä-
higkeit maßgebend?
Als Beruf  betrachten wir  d ie zule lz l  ausgeübte Tät igkei t ,  aus der d ie
versrcherte Person ihren Lebensunterhalt bestrill In der Berufsunfä.
higkei lsvers icherung is l  der Beruf  in seiner konkrelen Ausgeslal tung
versicherl, den die versicherte Person vor Eintritt der Berufsunfähigkeit
ausgeübt hat Wenn die versicherte Person ihren Beruf während der
Versicherungsdauer wechsel t ,  is t  auch der neue Beruf  verstchert  Wenn
sie ihren Beruf  innerhalb von 24 Monaten vor Eintr i t t  der Berufsunfa-
higkei t  gewechsel t  hat  und die für  d ie Berufsunfähigket t  verantwort l ichen
Gesundheitsstdrungen bereits bei der Aufgabe der früheren beruflichen
Täl igkert  bekannt oder absehbar waren.  berücksicht igen wrr  daneben die
beruf l iche Tät igkei t  vor  dem Wechsel ,  es sei  denn, der Berufswechsel
er fo lgte auf  äräl iches Anraten oder wegen unfre iwi l l igen Wegfal ls  der
früheren Talrgkeit Bei den Tarifen 8U22008, UBU22008. tBU2500 und
F82500 ent fä l l t  d iese 24.Monals-Regel  aufgrund der Mögl ichkei t  der ab-
straklen Verweisung (siehe Punkt 5)

Berufswechsel  nach Versicherungsbeginn müssen uns nicht  angezeigl
weroen

Wenn die versicherte Person aus dem akliven Berufsleben ausgeschieden
ist  und somit  keinen Beruf  mehr ausübl ,  is t  konsequenterweise nichl
mehr von einer Berufsausübung im ursprüngl ichen Sinne zu sprechen
Der Versicherungsschutz besteht dennoch weiter Werden in dieser Zeit
Leis lungen beantragt .  so is t  für  d ie Beur le i lung der Berufsunfähigkei t  für
die Dauer von bas zu 5 Jahren nach dem Ausscheiden die vorher von der
vers icher len Person konkrel  ausgeüble Tät igkei t  und die damit  verbun.
dene Lebensstel lung maßgebend Tr i t t  dte Berufsunfähigkei t  nach Ablauf
von 5 Jahren ein,  g i l t  e ine Berufstät igkei l  a ls zumutbar,  d ie anhand der
dann noch vor l iegenden Kenntnisse und Fähigkei ten ausgeübt wird oder
ausgeübt werden könnte Die Lebensstel lung wird durch die ta lsächl tch
ausgeüble oder mögl iche Berufstät igkei l  geprägt

Wird die Berufsausübung nur vorübergehend. z B im Rahmen des Er-
z iehungsur laubs oder des Mul lerschutzes,  unterbrochen und t r i f i  dann
der Berufsunfähigket tsfa l l  e in.  so is t  für  d ie Festste l lung der Berufsunfä-
higkei t  der vor Unterbrechung ausgeübte Beruf  in seiner konkrelen Aus-
gestal tung maßgebend

2. We wird der Grad der Berufsunfähigkeit (BU.Grad)
ermittelt?
Der Grad der Berufsunfähigkei l  muss mindeslens 50 o/o betragen, um
Leistun gen aus der Berufsunfähi  gkei tsverstcherung zu begründen

Oer Zustand der Berufsunfähigkei t  muss voraussichl l ich mindestens
6 Monate andauern Diese Prognose muss von den behandelnden Aräen
attesl ier t  werden lst  d ies nicht  mögl ich,  so gi l t  d ie Berufsunfähigkei t
nach ununterbrochener Dauer von 6 Monaten als e ingetreten

Bei  der Ermit l lung des BU-Grads wird dela i l l ier t  geprüf t .  wie s ich die
gesundhei t l ichen Beeinträcht igungen der vers icherten Person auf  ihre
beruf l iche Tät igkei t  auswirken Die Berufsunfähigkei t  is t  durch entspre-
chende Ber ichte der behandelnden Aft te nachzuweisen In Zwei fe lsfä l len
können wir  d ie behandelnden Arzte befragen und auf  unsere Kosten un-
abhängige mediz in ische Gutachter  e inschal ten

Kein Berufsbi ld g le icht  dem anderen Deshalb beziehen wir  in d ie Be-
wertung des BU-Grads die indiv iduel le Ausgestal tung des Berufs der
vers icher len Person mit  e ln Diesen Beruf  prägen gewisse Haupt-  und
Nebenlät igkei ten Wir  berücksichl igen.  in welchem Umfang eine gesund-
hei t l iche Beeinträcht igung vor l iegl  und welches Rest le istungsvermögen
besteht

Häuf ig taucht  in d iesem Zusammenhang der Begr i f f  der Arbei tsunfä-
higkei t  auf  Dieser is t  n icht  g le ichbedeulend mrt  dem der Berufsunfä-
higkei l  gemäß den vereinbarten Bedingungen

Wicht ig is t ,  dass erne länger a ls 6 Monale dauernde Arbei tsunfähigkei t
n icht  automal isch als Nachweis für  e ine Berufsunfähigkei l  ausreicht :
Arbei tsunfähigkei tsbescheinigungen werden gelegent l rch nach indiv idu-
el len Kr i ter ien ausgestel l t  ohne dela i l l iene Prüfung,  ob der b isher ige
Beruf  zumindesl  te i lweise noch ausgeübt werden kann Deshalb mussen
wir  d ie Berufsunfähigkei t  unabhängig von einem formalen Nachweis der
Arbei tsunfähigkei t  prüfen Dies schl ießt  aber n icht  aus,  dass die zur Ar-
bei tsunfähigkei l  führenden Gesundhei tsstörungen und die damrt  verbun-
denen Funkt ionseinbußen zugleich Ursache erner Berufsunfähigkei t  setn
können

3. Welche Rol le spie l t  d ie Umorganisat ion des Betr iebs
bei der Feststellung der Berufsunfähigkeit?
Dre Berufstät igkei t  bei  Selbsls ländigen und Gesel lschaf tern besleht  in
der Lei lung des Betr iebs und sonst igen Arbei tstät igkei ten Da der
Selbstständige das Weisungsrecht  in seinem Betr ieb hat ,  kann er  d ie
Täl igkei ten besl immen. d ie er  selbst  ausübt Die Berufsunfähigkert  is t
somrt unter Berücksichtigung der konkrelen Betriebsgestallung und der
rm Betr ieb bestehenden Mögl ichkei len erner Aufgabenverte i lung zu be-
urte i len

Deshalb kann der Selbslständrge seine Tät igker l  den Beschwerden an-
passen. d h den Arbei tsablauf  umorganis ieren Jedoch muss die Um-
organisat ion des Betnebs dem Selbslständigen zumutbar und s innvol l
sean Eine Umorganisat ion is t  zumutbar.  wenn sre wir lschaf l l ich und be-
l r iebl ich zweckmäßig rs l  und keinen "erhebl ichen Kapatale insalz"  er for-
der l  So darf  dem Belr iebsinhaber nrcht  nur e ine "Ver legenhei tstät igkei t "
verble iben

Zur Er langung der Leistung aus der bei  uns abgeschlossenen Berufsun-
fähigkei tsvers icherung ist  d ie Aufgabe des Belr iebs nicht  er forder l ich

Arbei tnehmer haben diesen Gestal lungssprelraum nlcht  Deshalb ver-
z ichlen wir  bei  Arbei tnehmern auf  d ie Prufung einer mögl ichen Umorga-
nr satron

4. Was ist unter Nachprüfung zu verstehen?
Der Versacherer hat lederzeit das Recht, Auskünfle anzufordern. um die
Beru fsunfäh igke i t  nachzuprü fen  Dabe i  können w i r  sachd ien l i che  H in-
we ise  äu f  unsere  Kos len  e inho len  E ine  arä lache Un lersuchung können
wi r  nur  e inmal  jähr l i ch  ver langen

Die  Ze i t räume zwischen den Nachprü fungen hängen von der  Schwere  der
vor l iegenden Erkrankungen ab  Je  ger inger  d ie  Besserungsauss ich ten
s ind ,  des to  langer  s ind  d ie  Nachprü fungs in te rva l le

5. Was ist unter Verweisung zu verstehen und welche
Besonderheiten gibt es?
Verwe isung is l  d ie  Mög l ichker t  des  Vers icherers ,  e ine  vers icher te  Person,
d ie  den b isher igen Beru f  n ich t  mehr  ausüben kann,  au f  e ine  andere  zu-
mutbare  beru f l i che  Tät igke i t  zu  verwe isen D iese  neue Tät igke i t  muss
der  Ausb i ldung und den Fäh igke i ten  sowie  der  b isher igen Lebenss te l lung
en lsprechen Mi l  der  Mög l ichke i t  der  Verwe isung en t fä l l t  gg f  d ie  Le i -
s tungspf l  i ch t  des  Versrcherers  D ie  Beru fsunfäh  igke i tsvers icherung kennt
-  je  nach Bed ingungswerk  -  d ie  konkre le  und d ie  abs t rak le  Verwe isung
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Bei der abslrakten Verweisung prüfen wir ,  ob die vers icher le Person
aufgrund ihrer  körper l ichen und geist igen Fähigkei ten eine andere.  ihrer
Ausbi ldung, ihren Fähigkei len und ihrer  Lebenssle l lung entsprechende
Tät igkei t  ausüben könnte.  Entscheidend ist  n icht ,  ob diese Tät igkei t
ausgeübt wird Bei  d ieser Tät igkei l  muss es s ich immer um einen auf
dem Arbei tsmarkt  iJbl ichen Beruf  handeln

Die konkrete Veniveisung bedeutet  d ie gerücksicht igung einer anderen
Täl igkei t ,  d ie d ie vers icher le Person zum Zei tpunkt  der Leistungsprüfung
tatsächl ich ausübl  lm Gegensatz zur abstrakten Verweisung kommt es
nicht  darauf  an,  ob die versrcher le Person arbei ten könnte,  sondern dass
sie d ies auch konkret  tut  Die konkret  ausgeübte Tät igkei t  muss der
Ausbi ldung und den Fähigkei ten sowie der b isher igen Lebensstel lung
entsorechen

Bei den Tarifen 8U22008. UBUZ2008. lBU2500 und F82500 können wir
sowohl  abstrakl  a ls auch konkret  verweisen,  ab Al ter  55 Jahre iedoch
nur noch konkret  Unsere Tar i fe BUZ2008C und lBU2500C sehen ledig l ich
die Mögl ichkei t  e iner konkrelen Verweisung vor

Für d ie Einschätzung eines mögl icherweise In Frage kommenden Ver-
weisungsberufs is t  es enlscheidend, welche Ausbi ldung und Erfahrung
die vers icherte Person hal ,  a lso über welche Fähigkei ten und Kennlnisse
sie verfügl

Dabei  gewinnen der Umfang und die Dauer.  in denen dre vers icher le
Person ihre Kenntnisse in der praktrschen Berufsausubung angewandl
und ver l ief t  hal ,  besondere Bedeutung Zu den Kenntnrssen und Fä-
higkei ten gehören zusälz l ich dre rm Pnvaten (z B als Hobby) erwor-
benen Kompetenzen Der mögl iche Verweisungsberuf  darf  keine deut l ich
ger ingeren Kenntnisse und Fähigkei len er fordern als der b isher ige Beruf
Ebenso kommt nur e in Beruf  in Belracht ,  für  den die vorhandenen
Kenntnisse und Fähigkei ten ausreichen

Neben der Ausbi ldung und den Fährgkei ten muss der möglrche Veruei-
sungsberuf  auch der b isher igen Lebensstel lung der vers icher len Person
enlsprechen Zur Lebensstel lung gehören das beruf l iche Ansehen und die
Wertschätzung, d ie dem Beruf  der vers icherten Person aus der Gesel l -
schaf t  entgegengebracht  wrrd Lebensstel lung umfasst  auch den Bererch
des Einkommens und den davon abhangrgen Lebensstandard

6. Besteht der Versicherungsschutz weltweit?
Ja.  der  Vers icherungsschu lz  bes teh t  we l twe i t ,  d  h  auch wenn d ie  ver -
s icher te  Person s ich  nach Absch luss  der  Beru fsunfäh igker tsvers icherung
dauerhaf t  oder  vorübergehend im Aus land au fhä l t ,  se i  es  aus  pr iva ten
oder  beru f  l i chen Gründen

7. Verliert die versicherte Person ihren Versicherungs.
schutz bei vorübergehenden Zahlungsschwierigkeiten?
Bei vorübergehenden Zahlungsschwier igkei len ste l len wir  lhnen mehrere
Mögl ichkei ten zur Verfügung. lhren Versicherungsschutz aufrechl  zu er-
hal ten Sie können z B die Versicherungssumme der Hauptvers icherung
herabsetzen,  d ie lhrem Vertrag zugewiesenen Uberschüsse zur Bei-
t ragsreduzierung verwenden oder ggf  e in im Vertrag enthal lenes Fonds-
guthaben zur Bei l ragsdeckung benutzen

Durch die ersten beiden Maßnahmen reduzier l  s ich derzu zahlende Bei-
t rag.  durch die dr i t te Var iante s ind Sie -  je nach Wert  des Fondsgutha-
bens -  für  e inen gewissen Zei l raum von der Bei t ragszahlung komplel t
befreil

Da die Feslste l lung der Berufsunfähigkei t  e in ige Zet t  in Anspruch nehmen
kann, s lunden wir  auf  Wunsch bedingungsgemäß lhre Bei t räge Zinsen
sind hier für  n icht  zu entr ichlen Sol l le lhr  Leis lungsanspruch nicht  aner-
kannl  werden, is t  d ie Bei t ragszahlung wieder aufzunehmen und s ind etwa
gestundete Berträge zu begleichen Diese können Sie in Form einer e in-
mal igen Zahlung oder in maximal  12 Monalsraten nachentr ichten

8. Wie ist der maßgebliche Beruf bei "Hausfrauen /
Hausmännern" deliniert?
Wenn d ie  vers icher te  Person se i t  An l rags te l lung ununterbrochen Haus-
f rau  bzw Hausmann war ,  so  or ien t ie r t  s ich  d ie  Fes ts te l lung  der  Beru fs -
tä t igke i t  an  den von ih r  be i  E in l r i l t  der  Beru fsunfah igke i l  in  ih rem Haus-
ha l l  konkre t  ausgeubten  Aufgaben und Tä l igke i ten  Hat  s ie  nach Ab.
sch luss  der  Vers icherung e ine  Beru fs tä t tgke i l  au fgenommen,  i s t  der  zu-
le tz l  vor  Ern tn t t  der  Beru fsunfäh igke i l  ausgeübte  Beru f  vers icher l  und tü r
d ie  Fes ts te l lung  der  Beru fsunfah t  gke i t  maßgeb l ich

9. Wann enden die Leistungen aus der Berufsunfä.
higkeitsversicherung?
Der Leistungsanspruch er l ischt ,  wenn der Grad der Berufsunfähtgket t
unter  50 7o fä l l t .  bei  Berufsunfähigkei t  Info lge Pf legebedürf t igkei t  späte.
stens.  wenn die Pf legebedürf t igkei t  mi t  weniger a ls drei  Punkten eange-
stufl wird
In d iesem Fal l  s ind die Bei t rage zu dieser Versicherung wieder in vol ler
Höhe zu entr ichten Der Versicherungsschutz besteht  dann ebenfal ls  in
vol lem Umfang Erkrankungen, dre zur Berufsunfahigkei t  geführt  haben.
s ind werterhrn mrtverstchert

Zudem enden die Leistungen bei Ableben der versicherten Person sowie
bei  Ablauf  der vert raglrchen Leistungsdauer

Anhang zu den Allgemeinen Bedingungen (cN254s11-olz0o8)

Hinweise zur Kündigung und Beitragsfreistellung lhrer
Versicherung
Dre Kundrgung oder  Be i t rags f re is te l lung  lh rer  Vers icherung rs l  m i l
Nachter len  verbunden

In  der  Anfangsze i t  lh re r  Vers icherung is l .  so fe rn  s ie  gegen lau fende
Bei l ragszah lung abgesch lossen wurde,  wegen der  Ver rechnung von Ab-
sch luss-  und Ver t r iebskos ten  ke in  oder  nur  e in  ger inger  Rückkaufswer t
vorhanden Auch in  den Fo lge jahren s ind  wegen der  benöt ig ten  R is iko-
be i t räge gemessen an  den gezah l ten  Be i t rägen nur  ger inge oder  ke ine
Riickkaufswerle vorhanden Der elwaig vorhandene Rückkaufswerl wird
nach den anerkannten  Rege ln  der  Vers icherungsmathemat ik  aus  dem
Deckungskap i la l  lh re r  Vers icherung berechnet ,  wobe i  der  in  den Tar i f -
bed ingungen vere inbar le  Abzug er fo lg t  Be i  se iner  Ka lku la t ron  werden
fo lgende Umstände berücks ich t i  g t :

-  Veränderungen der  R is iko lage

Die  Ka lku la t ion  von Vers icherungsproduk ten  bas ie r l  darau f .  dass  d ie
Ris ikogemeinschaf l  s ich  g le ichmäßig  aus  Vers icherungsnehmern  mi t
e inem hohen und e inem ger ingeren R is iko  zusammense lz l  Da Per -
sonen mi t  e inem ger ingen R is iko  d ie  R is ikogemeinschaf l  eherver lassen
a ls  Personen mr t  e inem hohen R is iko ,  w i rd  in  Form e ines  ka lku la to -
r i schen Ausg le ichs  s icherges te l l t ,  dass  der  Rrsrkogemernschaf l  durch
d ie  vorze i t ige  Ver t ragskünd igung ke in  Nach le i l  en ls leh t

-  Ausgleich für  kol lekt iv  gestel l tes Ris ikokapi ta l

Wir  b ieten lhnen rm Rahmen des vereinbarten Versicherungsschutzes
Garant ien und Optronen Oies tst  mogl ich.  wei l  e in Tei l  des dafür  er-
forder l ichen Ris ikokapi ta ls (Solvenzmit te l )  durch den Versichertenbe-
stand zur Verfügung gesle l l t  wird Bei  Neuabschluss eines Ver l rags
par l iz ip ier t  d ieser an berei ls  vorhandenen Solvenzmit le ln Während der
Laufzei t  muss der Vertrag daher Solvenzmit te l  zur  Vefügung ste l len
Bei  Vertragskündigung gehen diese Solvenzmit te l  dem verble ibenden
Bestand ver loren und müssen deshalb im Rahmen des.Abzugs ausge-
gl ichen werden Der interne Aufbau von Ris ikokapi ta l  is t  regetmäßig für
al le Versicherungsnehmer die gunst igsle Finanzierungsmögl ichkei t  von
Optronen und Garanl ien,  da eine Finanzierung über externes Kapi la l
wesent l rch teurer wäre

lm Fal le der Bei t ragsfre is le l lung gel ten vorstehende Ausfuhrungen ent-
sorech end

Sofern Sie uns nachweisen,  dass die dem Abzug zugrunde l iegenden
Annahmen in lhrem Fal l  entweder dem Grunde nach nichl  zutref fen oder
der Abzug wesentlich niedriger zu beziffern ist, enlfällt der Abzug bzw
wird - im letzteren Falle - enlsprechend herabgeselzt
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Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

Steuerrechtliche Hinweis€ (orzsrerr-042008)

Hiermit informieren wir Sie über wichtige - lhre Versicherung betreffende - steuerrechtl iche Regelungen. Unsere
Hinweise entsprechen dem Stand der Steuergesetzgebung bei Vertragsabschluss.

Lebensversicherungen mit Kapitalzahlung im Todesfall (Risiko-Lebensversicherungen)
(1)  Ris iko-Lebensversicherungen gegen laufende Bei l ragszahlung oder (3)  Lets lungen aus Ris iko-Lebensversicherungen sand ste ls in vol lem
gegen Einmalbei t rag s ind steuer l ich begünst tg l  Umfang einkommensleuerfre i

(2)  Die Bei l räge zu Ris iko-Lebensverstcherungen können bei  der Veran-
lagung zur Einkommensteuer rm Rahmen der Höchstbeträge für  sonst ige
Vorsorgeaufwendungen (S 10 Absatz 4 ESIG) abgezogen werden

Falls Zusatzversicherungen eingeschlossen sind:

Alle Zusatzversicherungen
Die Bei t räge zu evt l  e ingeschlossenen Zusatzvers icherungen können bei
der Veranlagung zur Einkommensleuer im Rahmen der Höchstbeträge für

Plle ge renten-Zusatzvers icheru ng
Renten aus  Pf legeren len-Zusatzvers tcherungen s ind  e inkommens leuer -
f re i  (S  3  Nr  1a  ESIG)

Berufsunfähigkeits-, Unfall-Berufsunfähigkeits-, Erwerbsunfähigkeits-, Erwerbsausfall- und SchnellHilfe-Renten-Zu-
satzversicherung
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Renten aus Berufsunfähigkei ts- ,  Unfal l -Berufsunfähigkei ls- ,  Erwerbsun-
fähi  gkei ts- ,  Eruerbsausfal  l -  und Schnel l  Hi l fe-Renten-Zusatzvers icherung
sind als abgeküräe Leibrenten (Tar i fe R. Ra, UR. ER und SHR) nur in

SchnellH i lfe-Kapital- und Unfalltod-Zusatzversicherung
Kapi ta l le is lungen aus  Schne l lH i  l fe -Kap i ta l -  und Unfa l l lod-Zusatzvers i -
cherungen (Tar i fe  SH und UZ)  s ind  s te ts  e inkommensteuer f re i

Merkblatt zur Datenverarbeitullg {rsozo_rozooz)

Vorbemerkung
Vers icherungen können heute  ih re  Aufgaben nur  noch mi t  H i l fe  der  e lek-
l ron ischen Datenverarbe i tung (EDV)  er fü l len  Nur  so  lassen s ich  Ver -
l ragsverhä l tn isse  kor rek l ,  schne l l  und w i r tschaf l l i ch  abwicke ln :  auch
bietet die EDV einen besseren Schutz der Versichertengemeinschafl vor
missbräuch l i chen Hand lungen a ls  d ie  b isher igen manue l len  Ver fahren
Die  Verarbe i lung der  uns  bekannt  gegebenen Daten zu  lh rer  Person w i rd
durch  das  Bundesdatenschutzgesetz  (BDSG)  gerege l t
Danach is l  d ie  Datenverarbe i tung und -nu lzung zu lass ig ,  wenn das  BDSG
oder erne andere Rechlsvorschrif l sie erlaubt oder wenn der Belroffene
e ingewr l l ig l  ha t  Das  BDSG er laubt  d ie  Datenverarbe i lung und -nu tzung
s te ts ,  wenn d ies  im Rahmen der  Zweckbes l immung e ines  Ver t ragsver -
hä l ln isses  oder  ver t ragsähn l ichen Ve11rauensverhä l tn isses  gesch ieh t
oder soweit es zur Wahrung berechtigter Interessen der speichernden
Ste l le  e r fo rder l i ch  i s t  und ke in  Grund zu  der  Annahme bes leh l ,  dass  das
schutzwürdige Inleresse des Betroffenen an dem Ausschluss der Verar-
be i tung oder  Nutzung überwieg t

Einwi l l igungserk lärung
Unabhängag von dieser im Einzel fa l l  vorzunehmenden Interessenabwä-
gung und im Hinbl ick auf  e ine s ichere Rechtsgrundlage für  d ie Daten-
verarbei tung is t  rn lhren Versicherungsantrag eine Einwi l l igungserklä-
rung nach dem BDSG aufgenommen worden
Diese gi l t  über d ie Beendigung des Versicherungsvertrages hinaus,  endet
jedoch -  außer in der Lebens- und Unfal lvers icherung -  schon mit  Ab-
lehnung des Antrags oder durch lhren ledenei t  mögl ichen Widerruf ,  der
al lerdings den Grundsätzen von Treu und Glauben unter l iegl
Wrrd dre Einwi l l igungserklärung bei  Antragstel lung ganz oder te i lweise
gestr ichen,  kommt es u U nrcht  zu einem Vertragsabschluss Trotz
Widerruf  oder ganz bzw te i lweise gestr ichener Einwi l l tgungserklärun9
kann eine Dalenverarbeitung und -nutzung an dem begrenzten geselzlich
zulässigen Rahmen. wie in der Vorbemerkung beschr ieben, er fotgen

sonstige Vorsorgeaufwendungen (S 10 Absatz 4 ESIG) abgezogen wer-
den

Höhe des Ertragsanteils (S 22 ESIG, S 55 ESTDV) einkommensteuer-
pf l rchtrge Einkünfte

Schweigepf l ichtentbindungserklärung
Daneben se tä  auch d ie  Ubermr t l lung  von Daten ,  d ie  -  w ie  z  B  be im
Arz t  -  e inem Beru fsgehe imnis  un ter laegen,  e ine  spez ie l le  Er laubn is  des
Betroffenen (Schweigepflichtentbindung) voraus ln der Lebens-, Kran-
ken-  und Unfa l l vers icherung (Personenvers tcherung)  i s l  daher  im Ant rag
auch erne  Schweigepf l i ch ten tb i  ndungsk lause l  en tha l ten
lm fo lgenden wo l len  w i r  lhnen e in ige  wesen l l i che  Be ispre le  fü r  d ie  Da-
tenverarbe i tung und -nu tzung nennen

1. Datenspeicherung bei lhrem Versicherer
Wir sperchern Daten.  dre für  den Versicherungsvertrag notwendig s ind
Das s ind zunächst  lhre Angaben im Antrag (Antragsdaten) Weiter  wer-
den zum Vertrag vers icherungslechnische Daten wte Kundennummer
(Partnernummer),  Versicherungssumme, Versicherungsdauer,  Bei t rag,
Bankverbindung sowie er forder l ichenfal ls  d ie Angaben eines Dr i t ten,
z B eines Vermit t lers,  e ines Sachversländigen oder e ines Aräes geführt
(Vertragsdaten)
Bei  e inem Verslcherungsfal l  speichern wir  lhre Angaben zum Schaden
und ggf auch Angaben von Dnlten, wie z B den vom Arä ermittelten
Grad der Berufsunfähigkeit, die Festslellung lhrer ReParaturwerkstatt
über e inen Kfz-Tolalschaden oder bei  Ablauf  e iner Lebensversicherung
den Auszahlungsbetrag (Leistungsdalen)

2. Datenübermittlung an Rückversicherer
lm In te resse se iner  Vers rcherungsnehmer  w i rd  e in  Vers icherer  s te ts  au f
e inen Ausg le ich  der  von ihm übernommenen R is iken  achten  Desha lb
geben w i r  in  v ie len  Fä l len  e inen Te i l  der  R is iken  an  Rückvers icherer  im
In-  und Aus land ab
Diese Rückversicherer benötigen ebenfalls entsprechende versiche-
rungs techn ische Angaben von uns ,  w ie  Vers icherungsnummer .  Be i t rag ,
Ar t  des  Vers icherungsschu lzes  und des  R is rkos  und R is ikozusch lags
sowie  im E inze l fa l l  auch lh re  Persona l ien  So#e i t  RÜckvers icherer  be i
der  R is iko-  und Schadenbeur te i lung  mr tw i rken,  werden ihnen auch d ie
dafür erforderlichen Unlerlagen zur Verfügung gestellt
In  e in igen Fä l len  bed ienen s ich  d ie  Rückvers icherer  we i le rer  RÜckvers i '
cherer, denen sie ebenfalls entsprechende Daten übergeben
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3. Datenübermittlung an andere Versicherer
Nach dem Versicherungsvertragsgesetz hat die versicherte Person bei
Antragstel lung.  ieder Vertragsänderung und im Schadenfal l  dem Versi -
cherer a l le für  d ie Einschätzung des Wagnrsses und die Schadenab-
wicklung wichl igen Umstände anzugeben
Hierzu gehören z B f rühere Krankhei len und Versicherungsfäl le oder
Mit ter lungen über g le ichart ige andere Versicherungen (beanlragte.  be-
stehende, abgelehnte oder gekündigte)
Um Versrcherungsmissbrauch zu verhindern,  eventuel le Widersprüche In
den Angaben der versicherten Person aufzuklären oder um Lücken bei
den Fests le l lungen zum entstandenen Schaden zu schl ießen, kann es
erforder l ich sein,  andere Versrcherer um Auskunft  zu bi t ten oder ent-
sprechende Auskünfte auf  Anfragen zu er te i len
Auch sonst  bedarf  es in best immten Fäl len (Ooppelvers icherungen, ge-
setz l icher Forderungsübergang sowie Tei lungsabkommen) eines Aus-
lausches von personenbezogenen Daten unter den Versicherern Dabei
werden Daten des Belroffenen weilergegeben, wie Name und Anschrift.
Kfz-Kennzeichen. Art  des Versicherungsschutzes und des Ris ikos oder
Angaben zum Schaden, wie Schadenhöhe und Schadentag

4. Zentr ale H i nwe issyste me
Bei Prüfung eines Antrags oder e ines Schadens kann es nolwendig sein,
zur Ris ikobeurte i lung.  zurwei teren Aufk lärung des Sachverhal ls  oder zur
Verhrnderung von Versicherungsmissbrauch Anfragen an den zustän-
digen Fachverband bzw an andere Versicherer zu r ichten oder auch
entsprechende Anfragen anderer Versicherer zu beanlworten
Dazu beslehen berm Gesamtverband der Deutschen Versicherungswir t -
schaf l  und beim Verband der pr ivalen Krankenversicherung zenlra le
Hinweissysteme Die Aufnahme in d iese Hinweissysteme und deren Nut-
zung erfo lg l  ledig l ich zu Zwecken, d ie mit  dem tewei l igen System verfo lgt
werden dürfen,  a lso nur sowei t  best immte Vorausselzungen erfü l l t  s ind
Bei  soie le:

H aftpfl i chtvers icherer
-  Regrstnerung von auf fä l l igen Schadenfäl len sowie von Personen, bei

denen der Verdachl  des Versicherungsmissbrauchs besleht
Zweck Risrkoprufung,  Schadenaufk lärung und -verhülung

Kfz-Versicherer
-  Registnerung von auf fä l l igen Schadenfäl len.  Kfz-Diebstählen sowre von

Personen. bei  denen der Verdacht  des Versicherungsmissbrauchs be-
steht

Zweck Ris ikoprüfung,  Schadenaufk lärung und -verhülung

Lebensvers i cherer
-  Aufnahme von Sonderr is iken,  z B Ablehnung des Rrsrkos bzw An-

nahme mi l  Bei l ragszuschlag
- aus vers icherungsmediz in ischen Gründen,
-  aufgrund der Auskünfte anderer Versicherer,
-  wegen verweigerter  Nachu ntersuchung

- Aufhebung des Vertrages durch Rücktr i t l  oder Antechtung durch den
Versi cherer

-  Ablehnung des Ver l rages durch den Versicherungsnehmer wegen ge-
forderter Beilragszuschläge

Zweck Ris ikoprüfung

R,echtsschutzvers icherer
-  vorzei t ige Ki indigungen und Kündigungen zum normalen Vertragsablauf

durch den Versrcherer nach mindestens zwei  Versicherungsfäl len in-
nerhalb von zwöl f  Monaten

- Kündigungen zum normalen Vertragsablauf  durch den Versicherer nach
mindeslens drei  Versicherungsfäl len Innerhalb von 36 Monalen

- Vorzei t ige Kündigungen und Kündigungen zum normalen Vertragsablauf
bei  konkret  begründetem Verdacht  e iner betrüger ischen Inanspruch-
nahme der Versicherung

Zweck: Uberprüfun9 der Angaben zu Voruersicherungen ber der Antrag-
s te l l ung

sachversicherer
-  Aufnahme von Schäden und Personen, wenn Brandst i f tung vor l regt  oder

wenn aufgrund des Verdachts des Versicherungsmissbrauchs der Ver-
t rag gekündigt  wird und best immte Schadensummen erreichl  s ind

Zweck:  Ris ikopr i i fung,  Schadenaufk larung,  Verhinderung wei teren
Mi ssbrauch s

Trans portvers icherer
-  Aufnahme von auf fä l l igen (Verdacht  des Versicherungsmissbrauchs)

Schadenfal len,  Insbesondere in der Reisegepäck-Versicherung
Zweck:  Schadenaufk lärung und verhinderung von Versicherungsmiss-
brauch

U nfal lvers i cherer
-  Meldung bei  erhebl  icher Ver letzung der vorvert ragl  ichen Anzei  gepf l  icht .
-  Leistungsablehnung wegen vorsätz l icher Obl iegenhei lsver letzung im

Schadenfal l ,  wegen Vortauschung eines Unfal ls  oder von Unfal l fo lgen,
-  außerordenl l iche Kündigung durch den Versicherer nach Leistungser-

br ingung oder Klageerhebung auf  Leistung
Zweckr Ris ikoprüfung und Aufdeckung von Versicherungsmissbrauch

Boni tätsprüfung
Informat ionen zu lhrem bisher igen Zahlverhal ten und Boni tä ls informa.
l ionen auf  Basis mathemat isch-stat is t ischer Verfahren (beruhend auf  Er.
fahrungswer len) beziehen wir  beispie lsweise von der INFORMA. Unter-
nehmensberatungs GmbH. ein Mitg l ied im Unternehmensverbund der ar-
vato infoscore GmbH, Rheinstraße 99,  76532 Baden.Baden
Wir werden die Informat ionen nur in Fäl len des Vertragsabschlusses,  tm
Rahmen der Ver l ragsabwicklung und bei  Zahlungsverzug abrufen Un-
sere damrt  befassten Mitarbei ter  s ind dazu verpf l tchtet ,  d ies in iedem Fal l
e i  nzu hal ten

5. Datenverarbeitung in und außerhalb der Unterneh-
mensgruppe
Ernzelne Versicherungsbranchen und Tei lbereiche der Versicherungslä-
t igkei t  (z B Lebens-.  Kranken- und Sachversicherung oder z B die
Schadenbearbei tung) und andere Finanzdtenst le istungen (z B Kredi te,
Bausparen,  Kapi ta lanlagen. lmmobi l ien) werden durch recht l ich selbst-
s ländige Unlernehmen betr ieben Um den Kunden einen umfassenden
Versicherungsschutz anbieten zu können, arbei ten die Unternehmen
häuf i9 in Unternehmensgruppen zusammen

Zur Kostenersparnis werden dabei  e inzelne Beretche zentra l is ier l ,  wie
das Inkasso oder d ie Dalenverarbet tung Sowird z B lhreAdresse nur
einmal gespeichert ,  auch wenn Sie Verträge mit  verschiedenen Unter-
nehmen der Gruppe abschl ießen, und auch lhre Versicherungsnummer,
die Ad der Verträge.  ggf  lhr  ceburtsdatum. Kontonummer und Bank-
le i lzahl .  d h lhre al lgemeinen Anlrags-,  Vertrags- und Leis lungsdaten,
werden in e iner zenlra len Datensammlung geführt

Dabei  s ind die sogenannten Partnerdalen (z B Name. Adresse,  Kun-
dennummer,  Kontonu mmer,  Banklei tzahl ,  bestehende Ver l räge) von al  len
Unternehmen der Gruppe abfragbar Auf  d iese Weise kann eingehende
Posl  immer r icht ig zugeordnet und bet  te lefonischen Anfragen sofor t  der
zuständige Partner genannt werden Auch Geldeingänge können so in
Zweifelsfällen ohne Rückfragen korrekt verbucht werden

Die übr igen al lgemeinen Antrags-.  Vertrags- und Leistungsdaten s ind
dagegen nur von den Versicherungsunlernehmen der Gruppe sowie der
für  dre Schadenbearbei lung zustandigen Unternehmen der Gruppe ab.
frag bar

Obwohl  a l le d iese Daten nur zur Beratung und Betreuung des jewei l igen
Kunden durch die e inzelnen Unternehmen verwendet werden. spr icht  das
Gesetz auch hier  von "Datenubermit l lung".  bet  der d ie Vorschr i f ten des
Bundesdatenschutzgesetzes zu beachten s ind Branchenspezi f ische Da-
ten -  wie z B Gesundhei ts-  oder Boni tätsdaten -  b le iben dagegen unter
Verfügung der jewer l tgen Unternehmen und werden nur zum Zwecke der
Schadenbearbei tung an die entsprechenden anderen Unternehmen der
Gruppe übermit le l t

Unserer Unternehmensgruppe gehdren zurzei t  fo lgende Unternehmen an.

NURNBERGER Leben svers icherung AG,
NURNBERGER Beamten Lebensversicherung AG,
NURNBERGER Pensionskasse AG,
NURNBERGER Pensionsfonds AG,
NURNBERGER Al lgemeine Versicherungs-AG,
NURNBERGER Betei  I  igun gs-Akt iengesel l  schaf l .
NURNBERGER Beamten Al l  gemei ne Versicherung AG,
NURNBERGER Krankenversicherung AG,
NURNBERGER Versicherung lmmobr l ien AG,
NURNBERGER Versicherungs- und Bauspar-Vermit t lungs-cmbH,
NURNBERGER Investment Services GmbH,
NURNBERGER Beralungs- und Belreuungsgesel lschaf t  f i j r  betr iebl iche
Al tersversorgun g und Personaldiensl le i  s tungen mbH,
NURNBERGER Sofortseruice AG
GARANTA Versicherungs-AG,
FURST FUGGER Pr ivatbank KG.
PAX Schweizeri sche Lebensversicherungs.Gesel lschaft (Deutschland)AG

Daneben arbei ten unsere Versicherungsunternehmen und Vermit t ler  zur
umfassenden Beratung und Betreuung ihrer  Kunden in wei teren Ftnanz-
drenst le istungen (z B Kredi te,  Bausparvert rä9e,  Kapi ta lanlagen, lm-
mobr l ren) auch mit  Kredi t inst i lu ten,  Bausparkassen. Kapi ta lanlage- und
lmmobrl rengesel lschaf len außerhalb der Gruppe zusammen

Oie Zusammenarbei t  besteht  dabei  in der gegensei t igen Vermt l t lung der
lewei l igen Produkte und der wei teren Betreuung der so gewonnenen
Kunden So vermrt le ln z B Kredi t inst i tute im Rahmen einer Kundenbe-
ratung/-betreuung Versicherungen als Ergänzung zu den eigenen Fi .
nanzdrenst lerstungsprodukten Für d ie Datenverarbei lung der vermit -
te lnden Stel le gel ten die fo lgenden Ausführungen unter  Punkt  6

6. Betreuung durch Versicherungsvermittler
In  lh ren  Vers icherungsange legenhe i ten  sowie  im Rahmen des  sons t igen
Diens t le i  s tungsangebo ls  unserer  Unternehmensgruppe bzw un seres  Ko-
opera l ionspar tners  werden S ie  durch  e inen unserer  Vermi t l le r  be l reu t ,
der  S ie  mi t  lh re r  E inwi l l igung auch in  sons l igen F inanzd iens t le is tungen
berät
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Vermit t ler  in d iesem Sinn s ind neben Einzelpersonen auch Vermit t -
lungsgesel lschaf ten sowie im Rahmen der Zusammenarbei t  bei  Finanz.
dienst le istungen auch Kredi t inst i tute,  Bausparkassen, Kapi ta lanlage- und
lmmobi l iengesel lschaf ten u a

Um seine Aufgaben ordnungsgemäß erfü l len zu können, erhäl t  der Ver-
mit t ler  zu diesen Zwecken von uns die für  d ie Betreuung und Beratung
notwendigen Angaben aus lhren Anlrags-.  Vertrags- und Leistungsdaten,
z B Versrcherungsnummer.  Bei t räge,  Art  des Versicherungsschutzes
und des Ris ikos,  Zahl  der Versicherungsfäl le und Höhe von Versiche-
rungsle istungen sowie von unseren Partnerunternehmen Angaben i jber
andere f inanzie l le Diensl le istungen. z B Abschluss und Stand lhres
Bausparver l rages Ausschl ießl ich zum Zweck von Ver l ragsanpassungen
in der Personenversicherung können an den zuständigen Vermi l t ter  auch
Gesundheitsdaten übermittell werden

Schu tz  und  S i che rhe i t  im  Ze i chen  de r  Bu rg

NURNBERGER
Lebensvers icherung AG

Unsere Vermittler verarbeiten und nutzen selbst diese personenbezo-
genen Daten im Rahmen der genannten Beratung und Betreuung des
Kunden Auch werden sre von uns über Anderungen der kundenrelevanlen
Daten informiert Jeder Vermittler ist gesetzlich und vertraglich ver-
pf l ichtel ,  d ie Best immungen des BDSG und seine besonderen Ver-
schwiegenhei tspf l rchten (z B Berufsgeheimnis und Dalengehetmnts)  zu
beachten

7. Weitere Auskünfte und Erläuterungen über lhre
Rechte
Sre haben als Betrof fener nach dem Bundesdatenschutzgesetz neben dem
eingangs erwähnten Widerrufsrecht  e in Recht auf  Auskunft  sowie unler
best immten Voraussetzungen ein Rechl  auf  Ber icht igung, Sperrung oder
Löschung lhrer  in e iner Dalei  gespeacherten Dalen

Wegen eventuel ler  wei lerer  Auskünf le und Er läulerungen wenden Sie s ich
bitte an den betrieblichen Datenschutzbeauftragten lhres Versicherers
Richlen Sie auch ein etwaiges Ver langen auf  Auskunft ,  Ber ichl igung,
Sperrung oder Löschung wegen der beim Rückversicherer gespeicherten
Daten stets an lhren Versicherer

Zuständige Aufsichtsbehörde
Bit te nchten Sie bei  Unst immigkei ten lhre Beschwerden vorrangig an uns
oder den betreuenden Vermrt t ler  Darüber hrnaus haben Sie die Mög-
l ichkei t ,  s ich an die zusländige Aufs ichtsbehorde zu wendenl

Bundesanstal l  für  Finanzdienst le i  s tungsaufs ichl
Graurheindorfer  Slraße 108. 531 17 Bonn
bzw Postfach 13 08, 53003 Bonn

Beratungs-Service wird gebührenfrei geboten
Dre Vers icherungsver t re te r  oder  Vers icherungsmak ler  s i  nd  n ich t  berech-
t rg l .  vom Vers icherungsnehmer  i rgendwelche besonderen Gebühren fÜr
die Aufnahme des Antrags oder aus anderen Grunden zu erheben

Abschriften oder Ersatzurkunde lieferbar
Gemaß $ 3 wG (Versrcherungsvertragsgesetz) kann der Versicherungs-
nehmer jederzeit Abschriften der Erklärungen fordern. die er mit Bezug
auf den Vertrag abgegeben hal Er kann außerdem auf setne Kosten die
Ausstel lung einer Ersatzurkunde für  e inen abhanden gekommenen oder
vernichteten Versicherungsschei  n ver langen

Was müssen Sie über die Beitragszahlung wissen?
Dre Ber t räge zu  lh rer  R is rko-Lebensvers icherung können S ie  le  nach
Vere inbarung monat l rch .  v ie r te l iähr l  i ch ,  ha lb jähr lach  oder  iähr l i ch  zah-
len  S ie  können jederze i t  auch erne  Anderung der  Ra lenzah lung be-
ant ragen Be i  e in igen Tar i fen  können S ie  s ta l t  dessen auch e inen E in-
malbe i t rag  zah len

Was tun, wenn die laufenden Beiträge nicht mehr ge-
zahlt werden können?
Wicht ige Gründe, wie z B Krankhei t  oder Arbei ts losigkei t ,  können dazu
führen,  dass Sie eine Zei t  lang die Bei t räge zu lhrer  Rasiko-Lebensver-
sacherung nrchl  mehr aufbr ingen können Erne überstÜrzte Kündigung des
Vertrags wäre dann s icher l ich der schlechteste Ausweg Lassen Sie s ich
In einer solchen Si tuat ion rechtzei l ig  von uns beraten War haben je nach
Lage lhres Fal les verschiedene Mögl ichkei ten,  lhnen zu hel fen

Rechtzei t ige und vol ls tändige Vor lage der Unter lagen, insbesondere
die Angabe lhrer  Kontonummer und der Banklei tzahl  lhres Kredi t in-
st i tuts,  gewähr le istet  d ie prompte Abwicklung lhrer  Ansprüche im
Leistungsfal l .

Meldungen und Unter lagen an fo lgende Anschr i f t
NORNBERGER vERSIcHERUNGSGRU PPE
Ostendstra0e I  00
90334 Nürnberg

Telefon 0911 531-5

Allgemeine Hinweise zum Versicherungsvertrag (GNz547ii-o22oos)

Leistungsverpfl ichtung des Versicherers
Der Versicherungsschutz beginnt ,  wenn der Vertrag abgeschlossen ist ,
jedoch nicht  vor dem mit  lhnen vereinbarten,  in den betgefügten Al lge-
meinen Vertragsdalen angegebenen Versicherungsbeginn lhr Vertrag gilt
a ls abgeschlossen, wenn wrr  lhren Antrag auf  Abschluss des Versiche-
rungsvertrags angenommen haben bzw wenn wir lhre Annahmeerklä-
rung zu unserem Antrag erhal ten haben lst  der Etnlösungsbei l rag bei
Eintr i t t  des Versicherungsfal ls  noch nicht  gezahl t .  s ind wir  n icht  zur
Leistung verpflichtet Darüber hinaus bestehl 99f bereits vorher Versi-
cherungsschutz gemäß den Best immungen des "vor läuf igen Versiche-
rungsschutzes" nach den Bedingungen tm Aufnahmeantrag

Beitragsverpll ichtung des Versicherungsnehmers
"Wer i st Wer" ber m Leben sverst cheru n gsvertrag?
Als "Versicherungsnehmer" s ind Sie unser Vertragspar lner Ste haben
es auch übernommen, dte Bei t räge zu zahlen Die "vers icherte Person-
hingegen ist die Person. deren Leben mit der Versicherung -lebensver.
s ichert"  is t  Meist  s ind "Versicherungsnehmer" und "vers icherte Person"
ein und daeselbe Person
Die von lhnen zum Empfang derVersicherungsle istung best immle Person
ist  "Bezugsberecht igte/ '  Es empf iehl t  s ich,  stets dte Bezugsberecht igung
nament l ich feslzulegen, z B lhren Ehepartner (mi t  Nennung des Vorna-
mens) oder lhre Kinder (Name. Anschr i f t ,  Geburtsdatum) Prüfen Sie von
Zeil zu Zeil, ob die Bezugsberechtigung noch lhren Wünschen entsprichl
Dre Bezugsberecht igung kann bis zum Etntr i t t  des Versicherungsfal les
iederzei t  widerrufen werden. fa l ls  s ie n icht  ausdrückl ich als unwiderruf .
lich bezeichnet worden asl

Vertragspartnerschaft braucht Regeln
Versicherungsbedingungen s ind bindend
Für d ie Versicherung s ind der Antrag und die dazugehör igen Erklärungen
sowie die beigefüglen Bedrngungen maßgebend

Annahmef r is t :
Vorbehal t l ich lhres Widerrufsrechts nach S I  WG (Versicherungsver-
t ragsgesetz)  is t  der Versicherer berechl igt ,  lhren Antrag auf  Abschluss
eines Versicherungsvertrags bis zum Ablauf  von 6 Wochen anzunehmen
Diese Annahmefr is t  begtnnt  mi l  dem Tag der äräl ichen Untersuchung
oder,  fa l ls  e ine solche nicht  er forder l ich is t ,  mi t  dem Tag der Antrag-
slel I u ng
Haben wir  lhnen einen Antrag aufAbschluss eines Versicherungsvertrags
unterbreatet ,  so hal ten wir  uns 6 Wochen an diesen Anlrag gebunden

Nur Schr i f l l iches is l  rechtswirksam:
Al le für  d ie Gesel lschaf t  best immten Anzeigen und Erklärungen müssen
an die Hauptverual lung der Gesel lscha{ l  oder an die im Versicherungs-
schein oder in dessen Nachträgen als zusländig bezetchnete Geschäfts-
s le l le ger ichtet  werden Sie konnen, sowei t  n ichts anderes best immt is t .
in Text- oder Schriftlorm abgegeben werden
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