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PRODUKTINFORMATIONSBLATT

D&O Versicherung

Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung fur Unternehmensleiter
Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de - Stand 04/2012

Die nachfolgenden Informationen geben lhnen einen Uberblick tber den Inhalt des Versicherungs-
vertrags gemafl 8§ 4 der Verordnung des Bundesministeriums der Justiz Gber Informationspflichten bei
Versicherungsvertragen.

1. ART DER ANGEBOTENEN VERSICHERUNG

Es handelt sich um eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern (D&O-
Versicherung). Grundlage sind die beigefligten Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versicherungs-
bedingungen (Stand 04/2012) sowie die Besonderen Deckungsvereinbarungen, sofern vorhanden.
Wir gewahren Versicherungsschutz auf Basis des Anspruchserhebungsprinzips (“claims made”). Der Versiche-
rungsschutz wird dadurch ausgelost, dass wéahrend der Vertragsdauer oder, soweit vereinbart, wahrend der
Nachmeldefrist gegeniiber einer versicherten Person erstmals ein Haftpflichtanspruch schriftlich geltend gemacht
wird, der auf einer Pflichtverletzung beruht, die vor Ende des Versicherungsvertrages begangen wurde.

Die Deckung erstreckt sich jedoch nicht auf Pflichtverletzungen, die den versicherten Personen oder dem Versi-
cherungsnehmer bei Vertragsabschluss bereits bekannt waren.

Bitte machen Sie sich diesbeziglich mit Ziffer Ill. 2. der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versi-
cherungsbedingungen (Stand 04/2012) vertraut.

Der Versicherungsschutz umfasst die Erfullung begriindeter und die Abwehr unbegrindeter Haftpflichtanspriiche.

2. VERSICHERTE UND NICHT VERSICHERTE RISIKEN

Wir gewéhren Versicherungsschutz fur den Fall, dass eine versicherte Person wegen einer bei Ausiibung der
versicherten Tatigkeit in einem versicherten Unternehmen (Versicherungsnehmerin und Tochtergesellschaften)
begangenen Pflichtverletzung aufgrund gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen fir einen Vermoégensschaden in
Anspruch genommen wird.

Fur eine vollstandige Information bitten wir Sie, sich mit der Ziffer |. “Gegenstand der Versicherung”, insbesonde-
re Ziffer I. 1. der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012)
vertraut zu machen.

Die Einschrankungen des Versicherungsschutzes entnehmen Sie bitte den Ausfiihrungen unter Ziffer 4 dieses
Produktinformationsblattes.

Stand 04/2012 Seite 1von 5

Liberty Mutual Insurance Europe Limited, Direktion fiir Deutschland, Im Mediapark 8, 50670 Koln, Hauptbevollmachtigter: Dr. Wolfgang Weis, Amtsgericht K6ln HRB 53435
Bankverbindung: HSBC Trinkaus & Burkhardt AG BLZ: 300 308 80 - Konto-Nr.: 0012374003 - BIC: TUBDDEDD - IBAN Nr.: DE26300308808012374009
Mitglied im Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV)

A Branch of Liberty Mutual Insurance Europe Limited, Registered Office: 3rd Floor, Two Minster Court, Mincing Lane, London EC3R 7YE, Board of directors: Sean Rocks, David
Prince; John McCammon, David Oates, Daniel T.N. Forsythe, Gordon McBurney, Jonathan Spencer, Malcolm McKenzie; authorised and regulated by the Financial Services Authority
(FSA number 202205), registered in England and Wales, Registration Number: 1088268 - www.liueurope.com

A Member of the Liberty Mutual Group - www.libertymutual.com - Ein US Fortune 100 Unternehmen: Uber 45.000 Mitarbeiter mit 900 Biiros und Niederlassungen in 24 Landern



Liberty
International
Underwriters

Member of Liberty Mutual Group

manager

4KuV24
R4

3. PRAMIENBERECHNUNG, FALLIGKEIT UND FOLGEN DER NICHTZAHLUNG

Die Versicherungspramie wird auf der Grundlage der uns uberlassenen Risikoinformationen, insbesondere unter
Berucksichtigung des (Konzern-) Umsatzes der Versicherungsnehmerin, der Beantwortung der Fragen im Online-
Risikofragebogen und der vereinbarten Versicherungssumme berechnet. Nachfolgend finden Sie die Berechnung
der Pramien in Abhangigkeit der gewahlten Versicherungssumme, die Sie bei Ihrer Online-Eingabe
vorgenommen haben.

Pramienberechnung:

Versichertes Risiko: Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern (D&O-Versicherung)

Berechnungsgrundlage:

Angegebener aktueller, konsolidierter Jahresumsatz Ihrer Unternehmensgruppe: bis 10.000.000 €
Gewlinschte Versicherungssumme (1 - fach maximiert je Versicherungsperiode): 3.000.000 €
Ermittelte Versicherungspramie netto: 2.350,00 €

Zur ausgewiesenen Versicherungsnettopramie kommt die jeweils gliltige gesetzliche Versicherungssteuer hinzu.

Die Versicherungspramien gelten jeweils fir ein Jahr. Wird wegen der Angleichung der Hauptfélligkeit des Ver-
trages eine langere Versicherungsperiode vereinbart, so wird die Pramie zeitanteilig (pro rata) berechnet. Die
einmalige oder erste Pramie ist unverzlglich nach Zugang des Versicherungsscheins zu zahlen. Die Folge-
pramien sind unverzuglich nach Erhalt der Pramienrechnung zu zahlen.

Wenn Sie die erste Pramie schuldhaft nicht rechtzeitig zahlen, kdnnen wir solange vom Vertrag zurticktreten, wie
Sie nicht zahlen. Auch der Versicherungsschutz beginnt erst mit dem Eingang der verspateten Zahlung. Wenn
Sie eine Folgepramie nicht rechtzeitig zahlen, fordern wir Sie auf, den rickstandigen Betrag innerhalb einer Frist
von mindestens 2 Wochen zu zahlen.

Fir eine vollstandige Information zu Pramienzahlungen und zu den Rechtsfolgen im Fall der Nichtzahlung bitten
wir Sie, sich mit der Ziffer VII. 1 der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versicherungsbedingungen
(Stand 04/2012) vertraut zu machen.

4. RISIKOAUSSCHLUSSE UND LEISTUNGSBESCHRANKUNGEN

Wie bei jedem Versicherungsvertrag bestehen auch fir diesen Vertrag gewisse Ausschliisse und Leistungs-
begrenzungen. Bitte entnehmen Sie den genauen Wortlaut der Ausschlisse der Ziffer V. der Liberty Executive
Advantage KuV24-manager.de Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012).

Risikoausschliisse:

Vom Versicherungsschutz ausgeschlossen sind Anspriiche
o wegen vorsatzlicher Pflichtverletzungen der versicherten Personen.

Gedeckt bleiben jedoch Anspriiche wegen bedingt vorsatzlicher Pflichtverletzung (dolus eventualis),
wenn und soweit die Handlung, auf der die Pflichtverletzung beruht, nicht zugleich ein strafrechtlich rele-
vantes Verhalten darstellt. Einer versicherten Person werden vorsatzliche Pflichtverletzungen nicht zuge-
rechnet, die ohne ihre Kenntnis von anderen versicherten Personen begangen wurden.

Versicherungsschutz fir Abwehrkosten besteht unter der aufldésenden Bedingung, dass der Vorsatz der
Pflichtverletzung durch gerichtliche, behérdliche oder schiedsgerichtliche Entscheidung, Vergleich oder
Anerkenntnis rechtskréftig festgestellt wird. Mit einer solchen Feststellung entfallt der Versicherungs-
schutz riickwirkend und die vom Versicherer erbrachten Leistungen sind in voller Héhe zurlickzuerstat-
ten. Eine solche Feststellung kann in einem Haftpflicht- oder Deckungsprozess erfolgen.

Besteht die Pflichtverletzung allein in einer Verletzung von ausschlief3lich auf Unternehmensebene von
der Versicherungsnehmerin oder einem Tochterunternehmen gesetztem Recht in Gestalt von Satzungen,
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Geschaftsordnungen, Richtlinien oder sonstigen Handlungsanweisungen, findet dieser Ausschluss keine
Anwendung, wenn die versicherte Person bei der Verletzung der Pflicht unter objektiver Abwéagung aller
Umstande, insbesondere auf der Grundlage angemessener Informationen, verninftigerweise annehmen
durfte, zum Wohle der Gesellschaft zu handeln.

e die aus Vertragsstrafen, Geldstrafen oder BuRen abgeleitet werden.

e der Versicherungsnehmerin, der Tochtergesellschaften und der versicherten Personen untereinander, die
in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle
ihre Bundesstaaten und Einzelstaaten) oder nach dem dort geltenden Recht erhoben werden

e die in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie
alle ihre Bundesstaaten und Einzelstaaten) oder nach dem dort geltenden Recht erhoben werden

o Der Versicherungsschutz erstreckt sich nicht auf Anspriiche gegen versicherte Personen, die eine arglis-
tige Tauschung, welche entgegen der Regelung gemalf Ziffer VII. 3. der Liberty Executive Advantage
KuV24-manager.de Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012) zur Anfechtung dieses Versicherungs-
vertrags berechtigen wirden, selbst begangen haben oder Kenntnis dariiber bei der Vornahme einer sol-
chen Handlung hatten.

5. OBLIEGENHEITEN BEI VERTRAGSSCHLUSS UND RECHTSFOLGEN IHRER NICHTBEACHTUNG

Zu einer angemessenen Risikobeurteilung sind wir auf Ihre Angaben vor Vertragsschluss angewiesen.

Das Versicherungsvertragsgesetz (8 19) normiert, dass Sie uns unter anderem die lhnen bekannten Gefahr-
umstande, nach denen wir im Online-Antragsprozess oder zwischen lhrer auf den Vertragsabschluss gerichteten
Erklarung und unserer Vertragsannahme fragen, anzeigen. Sie haben uns bei Abschluss des Versicherungsver-
trages alle Ihnen bekannten Umstande, die fiir die Ubernahme der Gefahr erheblich sind, richtig und vollstandig
anzuzeigen:

Bis zur Abgabe der Vertragserklarung durch den Versicherungsnehmer hat der Versicherungsnehmer alle ihm
bekannten Gefahrumstande anzuzeigen, die fir den Entschluss des Versicherers, diesen Vertrag zu schlieRen,
erheblich sind. Erheblich sind Gefahrumstande, nach denen der Versicherer den Versicherungsnehmer in Text-
form gefragt hat. Die Textform beinhaltet auch die am Bildschirm tber das Internet beantworteten Online-Fragen.

Fur eine vorbehaltlose Deckungszusage benétigen wir zusatzlich die Unterschrift eines Reprasentanten der Ver-
sicherungsnehmerin. Reprasentanten sind gemaf Ziffer VII. 2. Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de
Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012) folgende Personen:
e Vorsitzender des Vorstands bzw. der Geschéaftsfihrung,
e Finanzvorstand, Geschéftsfiuhrer des Ressorts Finanzen,
e Leiter der Rechtsabteilung,
e Organmitglieder oder Angestellte, die mit der Verhandlung der Versicherungsangelegenheiten betraut
sind,
e mit den vorstehend genannten Personen vergleichbare Funktionstrager bei Gesellschaften
auslandischen Rechts.

Ihr Vertrag verlangert sich fir eine weitere Versicherungsperiode automatisch, es sei denn er wird von Ihnen oder
von uns mit einer Frist von einem Monat gekiindigt. Unterbleibt eine Kindigung, verpflichten Sie sich gleichzeitig,
vor jeder Verlangerung des Vertrages um eine weitere Versicherungsperiode eine Jahresmeldung in Textform
(online) abzugeben, in der Sie uns Uber etwaige Risikodnderungen, sofern eingetreten, fristgerecht informieren.
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Bitte machen Sie sich mit dieser Obliegenheit unter Ziffer VI. 3. der Liberty Executive Advantage KuV24-
manager.de Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012) vertraut.

Wird die Obliegenheit zur Anzeige gefahrerheblicher Umsténde verletzt, kénnen wir zum Rucktritt vom Vertrag
berechtigt und im Leistungsfall ganz oder teilweise leistungsfrei sein. Aufgrund der Tatsache, dass sich bei dieser
Sparte um eine Versicherung zu Gunsten Dritter handelt, verzichten wir unter bestimmten Voraussetzungen auf
dieses Recht zum Rucktritt und zur Anfechtung des Vertrages, wobei wir diesen Verzicht an bestimmte Auflagen
binden.

Bitte machen Sie sich mit diesen Auflagen unter Ziffer VII. 3. der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de
Versicherungsbedingungen (Stand 04/2012) vertraut.

6. WAHREND DER LAUFZEIT DES VERTRAGES ZU BEACHTENDE OBLIEGENHEITEN UND
RECHTSFOLGEN IHRER NICHTBEACHTUNG

Auch wahrend der Vertragslaufzeit sind von lhnen Obliegenheiten zu erfiillen. So haben Sie uns unverziglich
nach Kenntniserlangung jeden der folgenden Umstande anzuzeigen:

e eine Emission oder Privatplatzierung von Wertpapieren der Versicherungsnehmerin oder einer Tochter-
gesellschaft, oder

e eine Anderung der Anteilseignerstruktur oder der Stimmrechtsverhéltnisse bei der Versicherungsnehme-
rin um mehr als 50 %, oder

o der Erwerb oder die Griindung neuer Tochtergesellschaften, deren Wertpapiere oder Stellvertreterzertifi-
kate (z. B. Depositary Receipts) an einer Borse oder in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von
Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle inre Bundesstaaten und Einzelstaaten) auer-
borslich oder im Wege einer Privatplatzierung gehandelt werden, oder

o der Erwerb oder die Griindung neuer Tochtergesellschaften, bei denen es sich um ein Finanzdienstleis-
tungsunternehmen handelt. Finanzdienstleistungsunternehmen sind Banken, Versicherungen, Fonds,
Wertpapieremissionshauser und Vermdgensverwalter sowie weitere Gesellschaften, die der Aufsicht der
Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht unterliegen, einschlie3lich vergleichbarer auslandischer
Unternehmen, die einer vergleichbaren Aufsicht unterliegen.

Gefahrerhéhungen sind dem Versicherer unverziglich in Textform anzuzeigen und sind nur versichert, wenn der
Versicherer sie in Textform in diesen Versicherungsvertrag einschliel3t. Dem Versicherer bleibt dabei vorbehalten,
Zusatzbedingungen zu formulieren sowie eine zusatzliche Pramie zu erheben.

7. BEl EINTRITT DES VERSICHERUNGSFALLES ZU BEACHTENDE OBLIEGENHEITEN UND
RECHTSFOLGEN IHRER NICHTBEACHTUNG

Hat sich ein Versicherungsfall ereignet, sind wir ebenfalls auf lhre Mitwirkung angewiesen. Gemal § 30 VVG in
Verbindung mit Ziffer VI. der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versicherungsbedingungen (Stand
04/2012) mussen Sie uns oder lhrem Vermittler daher den Eintritt des Versicherungsfalls unverztglich anzeigen.

Gemal § 31 VVG in Verbindung mit Ziffer VI. der Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de Versiche-
rungsbedingungen (Stand 04/2012) sind unter anderem folgende Anzeige- und Mitwirkungspflichten nach Eintritt
des Versicherungsfalls von lhnen zu beachten:

e Anzeige bestimmter Umstande:
Jede versicherte Person hat dem Versicherer den Eintritt eines sie betreffenden Versicherungsfalles un-
verziglich anzuzeigen.

e Befolgung der Weisungen des Versicherers:
Die versicherten Personen sind verpflichtet, unter Beachtung der Weisungen des Versicherers, nach

Mdglichkeit fur die Abwendung und Minderung des Schadens zu sorgen und alles zu tun, was zur Klar-
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INFORMATIONSPFLICHTEN

D&O Versicherung
Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung fir Unternehmensleiter
Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de - Stand 04/2012

1. VERSICHERER IHRES VERTRAGS

Liberty Mutual Insurance Europe Limited
Direktion fur Deutschland

Im Mediapark 8

D-50670 KolIn

Tel. + 49 (0)221 /50 05 22 01

Fax + 49 (0)221 /50 05 22 99
www.liugermany.com

Hauptbevollméchtigter: Dr. Wolfgang Weis
Amtsgericht Koln: HRB 53435

Mitglied im Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e.V. (GDV)
Der Versicherer ist eine Zweigniederlassung der Liberty Mutual Insurance Europe Limited, Registered Office: 3rd
Floor, Two Minster Court, Mincing Lane, London EC3R 7YE, authorised and regulated by the Financial Services

Authority (FSA number 202205), registered in England and Wales

Board of directors: Sean Rocks, David Prince; John McCammon, David Oates, Daniel T.N. Forsythe,
Gordon McBurney, Jonathan Spencer, Malcolm McKenzie

Registration Number: 1088268 - www.liueurope.com

Hauptgeschaftstétigkeit der Liberty Mutual Insurance Europe Limited, Zweigniederlassung fur Deutschland:
D&O Versicherung und Vermdgensschadenhaftpflichtversicherung sowie Versicherung von weiteren
industriellen und gewerblichen Risiken.

Zustandige Versicherungsaufsichtbehoérde fir Liberty Mutual Insurance Europe Limited,
Registered Office: 3rd Floor, Two Minster Court, Mincing Lane, London EC3R 7YE,
(Company Registration Number: 1088268):

FSA Financial Services Authority
25 The North Colonnade, Canary Wharf, London, E14 5HS
Telefon: +44 20766 1000

Website: www.fsa.gov.uk;
E-Mail: complaints@fsa.gov.uk

unter FSA Nr. 202205
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Zusatzliche Versicherungsaufsicht fiir die Liberty Mutual Insurance Europe Limited,
Zweigniederlassung fir Deutschland:

BaFin Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
Graurheindorfer Str. 108, 53117 Bonn

Telefon: +49 228 4108 1394

Telefax: +49 228 4108 1550

Website: www.bafin.de

E-Mail: poststelle@bafin.de

Liberty Mutaul Insurance Europe Limited ist Mitglied des englischen Garantiefonds:
Financial Services Compensation Scheme

Registered Office: 7th Floor, Lloyds Chambers, 1 Portsoken Street, London E1 8BN.
Registered in England and Wales. No. 3943048, www.fscs.org.uk

2. DIE WESENTLICHEN MERKMALE DER VERSICHERUNGSLEISTUNG

a) Es handelt sich um eine Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung flr Unternehmensleiter
(D&OVersicherung).

Der Versicherer gewahrt den versicherten Personen Versicherungsschutz, wenn diese flr einen Vermdégens-
schaden in Anspruch genommen werden.

Dem Angebot sowie dem Vertrag liegen die Liberty Executive Advantage KuV24-manager.de (Stand 04/2012)
zugrunde neben eventuell weiteren besonderen Vereinbarungen und Klauseln, die im Angebot sowie dem Ver-
trag unter der Uberschrift ,Besondere Deckungsvereinbarungen* aufgefiihrt sind.

b) Die Versicherungsleistungen, die im Angebot sowie dem Vertrag aufgefiihrt sind, werden in EUR bis zur H6he
des ersatzpflichtigen Schadens, maximal den Entschadigungsgrenzen und der Versicherungssumme erbracht.
Weitere Beschrankungen der Ersatzpflicht ergeben sich aus den Liberty Executive Advantage KuV24-
manager.de (Stand 04/2012).

3. GESAMTPREIS

Die Versicherungspramie wird auf der Grundlage der uns uberlassenen Risikoinformationen, insbesondere unter
Berucksichtigung des (Konzern-) Umsatzes der Versicherungsnehmerin, der Beantwortung der Fragen im Online-
Risikofragebogen und der vereinbarten Versicherungssumme berechnet. Nachfolgend finden Sie die Berechnung
der Préamien in Abhangigkeit von der gewdhlten Versicherungssumme, die Sie bei lhrer Online-Eingabe vorge-
nommen haben.

Pramienberechnung:
Versichertes Risiko: Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern (D&O-Versicherung)
Beispiel fur die Berechnungsgrundlage:

Angegebener aktueller, konsolidierter Jahresumsatz Ihrer Unternehmensgruppe: bis 10.000.000 €
Gewlinschte Versicherungssumme (1 - fach maximiert je Versicherungsperiode): 3.000.000 €
Ermittelte Versicherungspramie netto: 2.350,00 €

Zur ausgewiesenen Versicherungsnettopramie kommt die jeweils glltige gesetzliche Versicherungssteuer hinzu.

Die Versicherungspramien gelten jeweils fur ein Jahr. Wird wegen der Angleichung der Hauptfélligkeit des Ver-
trages eine langere Versicherungsperiode vereinbart, so wird die Pramie zeitanteilig (pro rata) berechnet. Die
einmalige oder erste Pramie ist unverziglich nach Zugang des Versicherungsscheins zu zahlen. Die Folge-
pramien sind unverzuglich nach Erhalt der Pramienrechnung zu zahlen.
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4. ZAHLUNG UND ZAHLUNGSWEISE

Mit Zustimmung der Versicherungsnehmerin ziehen wir die Versicherungspramie direkt per Lastschriftverfahren
ein. Es gilt jahrliche Zahlungsweise.

5. GULTIGKEITSDAUER DES ANGEBOTS

Die Giltigkeitsdauer unseres Angebots betrégt sechs Wochen ab Ausstellungsdatum.

6. ZUSTANDEKOMMEN DES VERTRAGS / VERSICHERUNGSBEGINN

Wenn Sie unserem Angebot im Rahmen des so genannten Invitatio-Modells zustimmen mdchten, dann kénnen
Sie dies durch lhre Annahmeerklarung tun. Der Versicherungsvertrag kommt dann mit Eingang lhrer Annahmeer-
klarung bei uns oder bei dem von Ihnen bevollmé&chtigten Versicherungsvermittler zustande.

Wenn nichts anderes vereinbart ist, fallen der Versicherungsbeginn und der Beginn des Versicherungsschutzes
auf denselben Tag. Abweichend davon, kénnen Sie oder der von Ihnen bevollmachtigte Vermittler auch einen
anderen Versicherungsbeginn auf3erhalb der Gultigkeitsdauer des Angebots wahlen. Dies ist jedoch nur mdglich,
wenn wir Ihnen diesen abweichenden Beginn in Textform bestétigen.

Wenn Sie mit uns einen Versicherungsvertrag im Rahmen des so genannten Antrags-Modells schlie3en mdch-
ten, miussen Sie einen Antrag auf Abschluss einer Versicherung unter Angabe eines von lhnen gewinschten
Versicherungsbeginns stellen, friihestens jedoch den Tag lhrer Angebotsabgabe.

In diesem Fall kommt der Vertrag mit Erhalt des Versicherungsscheines zustande. Der Versicherungsbeginn und
der Beginn des Versicherungsschutzes fallen auf denselben Tag.

In beiden oben genannten Verfahren ist die Gewéhrung des Versicherungsschutzes abhéangig von der rechtzeiti-
gen Zahlung der Erst- oder Folgepramien. Die Falligkeit der Pramienzahlung kdnnen Sie den jeweiligen Rech-
nungen entnehmen.

7. WIDERRUFSBELEHRUNG nach § 8 Abs. 2 Nr. 2 VWG

Widerrufsrecht

Sie kdonnen lhre Vertragserklarung innerhalb von 14 Tagen ohne Angabe von Grinden in Textform (z.B. Brief,
Fax, E-Mail) widerrufen. Die Frist beginnt am Tag, nachdem lhnen der Versicherungsschein, die Vertragsbestim-
mungen einschliel3lich unserer Allgemeinen Versicherungsbedingungen sowie die Vertragsinformationen geman
§ 7 Abs. 2 des Versicherungsvertragsgesetzes und diese Belehrung in Textform zugegangen sind, jedoch nicht
vor Erfullung unserer Informationspflichten gemaf Artikel 246 8 2 in Verbindung mit § 1 Abs. 1 und 2 EGBGB
sowie unserer Pflichten gemal § 312e Abs. 1 Satz 1 BGB in Verbindung mit Artikel 246 § 3 EGBGB. Zur Wah-
rung der Widerrufsfrist gentigt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der Widerruf kann sowohl an den von
Ihnen beauftragten Vermittler als auch direkt an den Versicherer gerichtet werden:

Versicherungsvermittler Versicherer

KuV24-manager.de Liberty Mutual Insurance Europe Ltd.
Konzept und Verantwortung Direktion fur Deutschland
Versicherungsmakler GmbH Im Medienpark 8

KarlstraRe 99 50670 Kdln

89073 Ulm Tel.: +49 221 500522-01

Tel.: +49 731 27703-67 Fax: +49 221 500522-99

Fax: +49 731 2 77 03-967 Sitz des Versicherers (Risikotrager):

Liberty Mutual Insurance Europe Ltd.
Two Minster Court

Mincing Lane

London EC3R 7YE
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Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet lhr Versicherungsschutz und wir erstatten lhnen den Teil Ihres Bei-
trags, der auf die Zeit nach Zugang des Widerrufs entfallt. Den Teil Ihres Beitrags, der auf die Zeit bis zum Zu-
gang des Widerrufs entfallt, kénnen wir einbehalten, wenn Sie zugestimmt haben, dass der Versicherungsschutz
vor Ablauf der Widerrufsfrist beginnt. Haben Sie eine solche Zustimmung nicht erteilt oder beginnt der Versiche-
rungsschutz erst nach Ablauf der Widerrufsfrist, sind die beiderseits empfangenen Leistungen zurtickzugewéah-
ren. Beitrage erstatten wir lhnen unverziglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs. Beitrage erstat-
ten wir Ihnen unverziglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs.

Besondere Hinweise

Ihr Widerrufsrecht ist ausgeschlossen, wenn der Vertrag von beiden Seiten auf lhren ausdriicklichen Wunsch
vollstandig erfillt wurde, bevor Sie Ihr Widerrufsrecht ausgeiibt haben. Widerrufen Sie einen Ersatzvertrag, so
lauft Ihr ursprunglicher Versicherungsvertrag weiter. Das Widerrufsrecht besteht nicht bei Vertragen mit ei-
ner Laufzeit von weniger als einem Monat und bei vorlaufiger Deckung.

8. LAUFZEIT DES VERTRAGS / BEENDIGUNG DES VERTRAGS

Der Versicherungsvertrag wird zunachst fur die im Versicherungsschein genannte Vertragslaufzeit abgeschlos-
sen. Betragt diese mindestens ein Jahr, so verlangert sich der Versicherungsvertrag stillschweigend jeweils um
ein weiteres Jahr, wenn eine rechtswirksame Kiindigung unterlassen, die Pramie fur die im Versicherungsschein
genannte Vertragslaufzeit vollstandig bezahlt und die Jahresmeldung gemaf Ziffer VI. 3. der Allgemeine Bedin-
gungen fur die Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern (D&O-Versicherung Liberty
- Executive Advantage KuV24-manager.de) fristgerecht eingereicht wurde. Eine Kindigung ist rechtswirksam,
wenn sie spatestens einen Monat vor dem Ende der Vertragslaufzeit in Textform der jeweils anderen Vertrags-
partei (d.h. der Versicherungsnehmerin bzw. dem Versicherer) zugeht.

Abweichend hiervon endet der Versicherungsvertrag im Falle der Insolvenz, bei Beendigung der Liquidation, bei
Beendigung der Verschmelzung oder der Neubeherrschung der Versicherungsnehmerin zum Ablauf der Ver-
tragslaufzeit, ohne dass es einer Kiindigung bedarf. Eine Beendigung des Versicherungsvertrages im Falle Neu-
beherrschung wird nur ausgeldst, sofern fiir die versicherten Personen infolge der Neubeherrschung Versiche-
rungsschutz im Rahmen eines anderen Versicherungsvertrages bei der Liberty Mutal Gruppe oder bei einem ihr
verbundenen Unternehmen besteht.

9. ANWENDBARES RECHT / VERTRAGSSPRACHE/ GERICHTSSTAND

Dem Vertrag - einschlie3lich der Verhandlungen vor Abschluss - liegt deutsches Recht zugrunde. Vertragsspra-
che ist Deutsch. Ebenso erfolgt jede Kommunikation zwischen Ihnen und uns in Deutsch. Fir Klagen aus dem
Versicherungsverhdltnis gegen Sie ist das Gericht des Ortes zustédndig, an dem Sie ihren Wohnsitz oder in Er-
mangelung eines solchen lhren gewohnlichen Aufenthalt, haben. Klagen gegen uns kdnnen Sie bei dem Gericht
an lhrem Wohnsitz oder IThrem gewothnlichen Aufenthalt oder bei dem Gericht an unserem Geschaftssitz anhan-
gig machen. Verlegen Sie nach Vertragsschluss lhren Wohnsitz oder lhren gewdhnlichen Aufenthalt in einen
Staat, der nicht Mitgliedstaat der Europaischen Union oder Vertragsstaat des Abkommens Uber den europai-
schen Wirtschaftsraum EWG ist, oder ist ihr Wohnsitz oder ihr gewdhnlicher Aufenthalt im Zeitpunkt der Klageer-
hebung nicht bekannt, ist das Gericht an unserem Geschaftssitz zustandig.
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MITTEILUNG NACH § 19 Abs. 5 VVG

Uber die Folgen einer Verletzung der gesetzlichen Anzeigepflicht

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

Grundlage unseres Angebots sind die von lhnen gemachten Angaben. Dafir ist es notwendig, dass Sie die lhnen
gestellten Fragen wahrheitsgemaf und vollstédndig beantworten bzw. beantwortet haben. Es sind auch solche
Umstande anzugeben, denen Sie nur geringe Bedeutung beimessen.

Bitte beachten Sie, dass Sie lhren Versicherungsschutz gefahrden, wenn Sie unrichtige oder unvollstandige An-
gaben machen oder gemacht haben. Néhere Einzelheiten zu den Folgen einer Verletzung der Anzeigepflicht
kdnnen Sie der nachstehenden Information entnehmen.

Welche vorvertraglichen Anzeigepflichten bestehen?

Sie sind bis zur Abgabe I|hrer Vertragserklarung verpflichtet, alle lhnen bekannten gefahrerheblichen Umstande,
nach denen wir in Textform gefragt haben, wahrheitsgemaR und vollstandig anzuzeigen. Wenn wir nach Ihrer
Vertragserklarung, aber vor Vertragsannahme in Textform nach gefahrerheblichen Umstanden fragen, sind Sie
auch insoweit zur Anzeige verpflichtet.

Welche Folgen kénnen eintreten, wenn eine vorvertragliche Anzeigepflicht verletzt wird?

1. Rucktritt und Wegfall des Versicherungsschutzes

Verletzen Sie die vorvertragliche Anzeigepflicht, kbnnen wir vom Vertrag zurticktreten. Dies gilt nicht, wenn Sie
nachweisen, dass weder Vorsatz noch grobe Fahrlassigkeit vorliegt. Bei grob fahrlassiger Verletzung der Anzei-
gepflicht haben wir kein Ricktrittsrecht, wenn wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Umstande,
wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hatten. Im Fall des Rucktritts besteht kein Versicherungs-
schutz. Erklaren wir den Rucktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles, bleiben wir dennoch zur Leistung ver-
pflichtet, wenn Sie nachweisen, dass der nicht oder nicht richtig angegebene Umstand, weder fiir den Eintritt oder
die Feststellung des Versicherungsfalles, noch fiir die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungspflicht ur-
sachlich war. Unsere Leistungspflicht entféllt jedoch, wenn Sie die Anzeigepflicht arglistig verletzt haben. Bei ei-
nem Rucktritt steht uns der Teil des Beitrags zu, welcher der bis zum Wirksamwerden der Rucktrittserklarung ab-
gelaufenen Vertragszeit entspricht.

2. Kindigung

Kdénnen wir nicht vom Vertrag zurtcktreten, weil Sie die vorvertragliche Anzeigepflicht lediglich einfach fahrléassig
oder schuldlos verletzt haben, kdnnen wir den Vertrag unter Einhaltung einer Frist von einem Monat kundigen.
Unser Kiindigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Um-
stande, wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hatten.
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3. Vertragsanderung

Kdnnen wir nicht zurlicktreten oder kiindigen, weil wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht angezeigten Ge-
fahrumstande, wenn auch zu anderen Bedingungen, geschlossen hétten, werden die anderen Bedingungen auf
unser Verlangen Vertragsbestandteil. Haben Sie die Anzeigepflicht fahrlassig verletzt, werden die anderen Be-
dingungen ruckwirkend Vertragsbestandteil. Haben Sie die Anzeigepflicht schuldlos verletzt, werden die anderen
Bedingungen erst ab der laufenden Versicherungsperiode Vertragsbestandteil. Erhdht sich durch die Vertragsan-
derung der Beitrag um mehr als 10 % oder schliel3en wir die Gefahrabsicherung fiir den nicht angezeigten Um-
stand aus, kdnnen Sie den Vertrag innerhalb eines Monats nach Zugang unserer Mitteilung Gber die Vertragsén-
derung fristlos kiindigen. Auf dieses Recht werden wir Sie in unserer Mitteilung hinweisen.

4. Austbung unserer Rechte

Wir kénnen unsere Rechte zum Ricktritt, zur Kiindigung oder zur Vertragsanderung nur innerhalb eines Monats

schriftlich geltend machen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht,

die das von uns geltend gemachte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei der Austlibung unserer Rechte haben

wir die Umstande anzugeben, auf die wir unsere Erklarung stiitzen. Zur Begriindung kénnen wir nachtraglich wei-

tere Umstande angeben, wenn fiir diese die Frist nach Satz 1 nicht verstrichen ist. Wir kdnnen uns auf die Rechte

zum Rucktritt, zur Kiindigung oder zur Vertragsanderung nicht berufen, wenn wir den nicht angezeigten Gefahr-

umstand oder die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

Unsere Rechte zum Rucktritt, zur Kuindigung und zur Vertragsanderung erléschen mit Ablauf von finf Jahren

nach Vertragsschluss. Dies gilt nicht fur Versicherungsfélle, die vor Ablauf dieser Frist eingetreten sind. Die Frist
betragt zehn Jahre, wenn Sie die Anzeigepflicht vorsatzlich oder arglistig verletzt haben.

5. Stellvertretung durch eine andere Person

Lassen Sie sich bei Abschluss des Vertrages durch eine andere Person vertreten, so sind beziglich der Anzei-
gepflicht, des Rucktritts, der Kindigung, der Vertragsanderung und der Ausschlussfrist fir die Ausiibung unserer
Rechte die Kenntnis und Arglist Ihres Stellvertreters als auch Ihre eigene Kenntnis und Arglist zu bertcksichtigen.
Sie koénnen sich darauf, dass die Anzeigepflicht nicht vorsatzlich oder grob fahrlassig verletzt worden ist, nur be-
rufen, wenn weder lhrem Stellvertreter noch Ihnen Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last fallt.
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l. Gegenstand der Versicherung

1. Schutz des privaten Vermogens der versicherten Person
2. Rechtsilibergang bei Freistellung

1. Persdnlicher Umfang der Versicherung

Versicherte Personen

Mitversicherung operativer Tatigkeit

Tochtergesellschaften

Wabhrend der Versicherungsperiode neu erworbene Tochtergesellschaften

Wahrend der Versicherungsperiode ausscheidende Tochtergesellschaften

Weiterversicherung wahrend der Versicherungsperiode ausscheidender Tochtergesellschaften
Fremdmandate in Fremdgesellschaften

NoopwhE

Il Zeitlicher Umfang der Versicherung

1. Vertragsdauer
2. Ruckwartsversicherung
3. Ruckwartsversicherung fur versicherte Personen von wahrend der Versicherungsperiode neu hinzukommenden
Tochtergesellschaften
4. Insolvenz
5. Liquidation, Verschmelzung, Neubeherrschung der Versicherungsnehmerin
6. Nachmeldefristen
7. Mdglichkeit einer vorsorglichen Umstandsmeldung
\A Sachlicher Umfang der Versicherung
1. Abwehr und Befriedigung
2. Leistungsobergrenze
3. Abwehrkostenzusatzlimit
4. Ruckforderungsverzicht bei Abwehrkosten
5. Strafrechtsschutz und behdrdlicher Rechtsschutz
6. Aufwendungen fiir Sicherheitsleistungen
7. Vorbeugende Rechtskosten
8. Notfallkosten
9. Kosten zur Abwehr bei Personen- und Sachschaden
10. Kosten zur Abwehr bei Bereicherung
11. Gehaltsforderungen
12. Aufwendungen zur Minderung von Personlichkeitsrechtsverletzungen
13. Rufschadigung — Ubernahme der Kosten einer Privatklage
14. Unterlassungs- und Auskunftsanspriiche
15. Arrest- und Auslieferungsverfahren und Tatigkeitsverbot
16. Reisekosten versicherter Personen und Angehériger
17. Selbstbehalte der Vorstandsmitglieder gemé&R § 93 Absatz 2 Satz 3 Aktiengesetz (AktG)
18. Mischfélle
19. Serienschaden
20. Anderweitiger Versicherungsschutz, Vorleistung, Kumulklausel
V. Ausschlusse

1 Vorsétzliche Pflichtverletzung

2. Strafzahlungen und Buf3gelder

3. USA

4 Verletzung vorvertraglicher Anzeigepflichten

VI. Obliegenheiten, Gefahrerh6hungen, Regulierungsvollmacht, Rechtsfolgen

Anzeigeobliegenheiten

Gefahrerhhungen und Anzeigeobliegenheit
Jahresmeldung

Kooperation, Abwendung, Minderung
Regulierungsvollmacht

Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung

OUTAONE

VII. Sonstige Regelungen

Pramienzahlungen

Zurechnung, Représentanten

Vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung

Verzicht des Versicherers auf Kiindigungsrecht nach Versicherungsfall
Versicherung fur fremde Rechnung

Schadenanzeigen an den Versicherer

Rechtswabhl, Gerichtsstand

Maklerklausel

PN WNE
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Allgemeine Versicherungsbedingungen
far die Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung von Unternehmensleitern
(D&O-Versicherung) — Stand 04/2012

HINWEISE

Dieser Versicherungsvertrag gewahrt Versicherungsschutz auf Basis des Anspruchserhebungsprinzips
(claims made Prinzip). Der Versicherungsschutz wird dadurch ausgelést, dass wahrend der
Versicherungsperiode oder, soweit vereinbart, wahrend der Nachmeldefrist gegentber einer versicherten
Person erstmals ein Haftpflichtanspruch schriftlich geltend gemacht wird, der auf einer Pflichtverletzung
beruht, die vor Ende dieses Versicherungsvertrages begangen wurde.

Voraussetzungen und Umfang des Versicherungsschutzes im Einzelnen entnehmen Sie bitte den
nachfolgenden Allgemeinen Versicherungsbedingungen fur die Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherung
von Unternehmensleitern (Liberty — Executive Advantage KuV24-manager.de).

Die Konditionen dieses Versicherungsvertrages gelten nur, solange dieser Versicherungsvertrag durch
KuV24-manager.de - Konzept und Verantwortung Versicherungsmakler GmbH betreut wird. Im Falle eines
Vermittlerwechsels wird dieser Vertrag zu den derzeit vereinbarten Konditionen tiber den nachstméglichen
Vertragsablauf hinaus nicht mehr fortgefiihrt, da es sich um ein Sonderkonzept von KuV24-manager.de
handelt.

Bitte lesen Sie die nachfolgenden Versicherungsbedingungen sorgféltig. Bitte beachten Sie insbesondere
die Bestimmungen in Ziffer VI. zu den Obliegenheiten, Gefahrerhéhungen, Jahresmeldung,
Regulierungsvollmacht und Rechtsfolgen.

GEGENSTAND DER VERSICHERUNG

1. Schutz des privaten Vermogens der versicherten Person

a) Der Versicherer gewahrt weltweit Versicherungsschutz fur den Fall, dass eine der versicherten Personen
wegen einer bei Auslibung der versicherten Funktion vor Ende dieses Versicherungsvertrages begangenen
Pflichtverletzung auf Grund gesetzlicher  Haftpflichtbestimmungen erstmals wahrend der
Versicherungsperiode oder wahrend einer Nachmeldefrist fir einen Vermégensschaden schriftlich auf
Schadenersatz in Anspruch genommen wird (Versicherungsfall), sofern die versicherte Person von der
Pflichtverletzung bis zum Abschluss dieses Versicherungsvertrags oder dem gegebenenfalls im
Versicherungsschein festgelegtem Kontinuitdtsdatum keine Kenntnis hatte. Vertragliche Anspriche sind
vom Versicherungsschutz erfasst, sofern der Ersatzanspruch im gleichen Umfang auch aufgrund
gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen einredefrei besteht.

b) Vermdgensschaden sind solche Schaden, die weder Personenschaden noch Sachschaden sind, noch sich
aus solchen Schéaden herleiten. Als Sachen gelten insbesondere auch Geld und geldwerte Zeichen. In
Erweiterung dazu gelten auch folgende Schéden als Vermdgensschdden im Sinne dieses
Versicherungsvertrages:

e Schéaden, die aus einem Personen- oder Sachschaden folgen, die Pflichtverletzung jedoch nicht fiir den
Personen- oder Sachschaden selbst, sondern ausschlieRlich fur einen damit in Zusammenhang
stehenden Vermogensschaden ursachlich war;

e Schaden von Anteilseignern wegen Wertverlustes von Anteilen an der Versicherungsnehmerin oder
einer Tochtergesellschaft;

e Folgeschaden der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft in Form von entgangenen
Gewinnen,;

e Entschadigungen fiir psychische Beeintrdchtigungen von Arbeitnehmern durch Verletzung von
Vorschriften des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes oder vergleichbarer ausléandischer
Rechtsvorschriften;

e Personenschaden mit Todesfolge, die gegen eine versicherte Person im Zusammenhang mit einem
Verfahren gegen die Versicherungsnehmerin oder eine Tochtergesellschaft im Vereinigten Kdnigreich
von GrofRbritannien oder Irland wegen Verletzung von Sorgfaltspflichten (,Involuntary Corporate
Manslaughter®) geltend gemacht werden.
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2. Rechtsiibergang bei Freistellung

Besteht eine gesetzliche Freistellungsverpflichtung der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft
gegenuber einer versicherten Person fur den Fall, dass diese versicherte Person von Dritten wegen einer bei
Ausiibung der  versicherten Funktion begangenen Pflichtverletzung aufgrund gesetzlicher
Haftpflichtbestimmungen in Anspruch genommen wird, geht der Anspruch auf die Versicherungsleistung aus
diesem Versicherungsvertrag in dem Umfang auf die Versicherungsnehmerin oder eine Tochtergesellschaft
Uber, in dem diese ihre Freistellungsverpflichtung in rechtlich zulassiger Weise erfiillt. Soweit noch keine
Freistellung erfolgt ist und der Versicherer den Glaubiger befriedigt, verzichtet der Versicherer auf einen Regress
beim Freistellenden.

Dritte im Sinne dieses Versicherungsvertrages sind alle natirlichen und juristischen Personen oder
rechtsfahigen Gemeinschaften mit Ausnahme der Versicherungsnehmerin, der Tochtergesellschaften, der
versicherten Personen und der Fremdgesellschaften gemaf Ziffer I1. 7.

PERSONLICHER UMFANG DER VERSICHERUNG

1. Versicherte Personen

Versicherte Personen sind alle ehemaligen, gegenwartigen und zukinftigen natirlichen Personen der
Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft, in ihrer Funktion als:

a) Mitglieder des Vorstands, Aufsichtsrats, Beirats, Verwaltungsrates, Prasidiums, Kuratoriums, Board of
Directors, Geschéftsfihrer und alle Mitglieder sonstiger vergleichbarer geschéaftsfihrender, beratender
und/oder beaufsichtigender satzungsgemafRer Organe nach dem fiir die Versicherungsnehmerin oder
Tochtergesellschaft jeweils gultigen Recht,

b) personlich haftenden Gesellschafter, berufenen Unternehmensleiter sowie Mitglieder von Aufsichts- und
Beratungsorganen von Personenhandelsgesellschaften, es sei denn, es handelt sich um einen Anspruch
aus reiner Kapitalhaftung und/oder wegen der Verletzung von Treuepflichten als Gesellschafter,

c) Stellvertreter der unter Ziffer 1l. 1. a) und b) genannten versicherten Personen, soweit sie als Vertreter die
Organfunktionen wahrnehmen,

d) Interimsmanager, soweit sie als Organmitglied der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft
bestellt sind,

e) leitende Angestellte, Generalbevollméachtigte, Prokuristen sowie Officers gemaR den Vorschriften einer
Rechtsordnung des Common Law. Fir die Definition der leitenden Angestellten gilt die im Einzelfall weiteste
arbeitsrechtliche Auslegung. Fir den Schadenausgleich sind die von der Rechtsprechung entwickelten
Grundsétze zur Arbeitnehmerhaftung mafgebend,

f)  faktische Organe oder Shadow Directors,

g) .Approved Persons®, denen von einer Aufsichtsbehdrde die Erlaubnis zur Ausiibung einer Kontrollfunktion
im Interesse der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft, gemafl Section 59 des ,Financial
Services and Market Act 2000“ des Vereinigten Konigreichs Grof3britannien oder vergleichbaren
Vorschriften erteilt wurde,

h) Compliance Beauftragte der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft oder besondere vom
Gesetzgeber oder durch Industriestandards vorgesehene Beauftragte zur Sicherstellung der Compliance,
z.B. als Datenschutz-, Geldwéasche-, Arbeitsschutz- oder Sicherheitsbeauftragte,

i) Company Secretaries und Senior Accounting Officers gemafR den Vorschriften einer Rechtsordnung des
Common Law,

j)  Angestellten, soweit und solange sie neben sonstigen versicherten Personen dieses
Versicherungsvertrages in Anspruch genommen werden,

k) bestellte Liquidatoren, sofern die Versicherungsnehmerin oder Tochtergesellschaft nicht in einem
Insolvenzverfahren liquidiert wird.

Werden die unter Ziffer II. 1. a) bis k) genannten Funktionen von einer juristischen Person ausgeilibt, so erstreckt
sich der Versicherungsschutz ausschlief3lich auf die natirlichen Personen, welche die besagte juristische Person
in den oben genannten Funktionen vertreten.

Versichert sind auch die Ehegatten, Lebenspartner, Erben, Nachlassverwalter, Betreuer und Pfleger einer
versicherten Person, jedoch nur soweit Anspriche ausschliel3lich wegen einer Pflichtverletzung einer
versicherten Person geltend gemacht werden.
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2. Mitversicherung operativer Tatigkeit

Mitversichert ist auch die operative Tatigkeit bei der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft von
versicherten Personen gemaf Ziffer Il. 1 a) bis c), welche in unmittelbaren Zusammenhang mit der jeweiligen
Organfunktion steht.

3. Tochtergesellschaften
Tochtergesellschaften sind Kapitalgesellschaften, an denen die Versicherungsnehmerin direkt oder indirekt

e die Mehrheit der Stimmrechte halt, oder

e das Recht hat, die Mehrheit der Mitglieder der Verwaltungsorgane, insbesondere des Vorstands,
Aufsichtsrats oder der Geschéftsfihrung, zu bestellen oder abzuberufen und gleichzeitig Gesellschafter ist,
oder

e das Recht hat, aufgrund eines Beherrschungsvertrages oder einer Bestimmung im Gesellschaftsvertrag
einen beherrschenden Einfluss auszutiben.

Als Tochtergesellschaften gelten auch Personenhandelsgesellschaften, an denen die Versicherungsnehmerin
oder eine seiner Tochtergesellschaften mit mehr als 50% des Kapitals beteiligt ist oder wahrend des versicherten
Zeitraums beteiligt war. Versicherungsschutz besteht in einem solchen Fall fiir versicherte Personen gemaf
Ziffer Il. 1. Absatz 1 b) und Ziffer Il. 1. Absatz 2.

Befindet sich eine Tochtergesellschaft noch in der Entstehungsphase (Grindungsphase), so gilt sie schon als
Tochtergesellschaft im Sinne dieses Versicherungsvertrages.

4. Wahrend der Versicherungsperiode neu erworbene Tochtergesellschaften

Erwirbt die Versicherungsnehmerin oder Tochtergesellschaft wahrend der Versicherungsperiode eine neue
Tochtergesellschaft, erstreckt sich der Versicherungsschutz auch auf die neu hinzukommenden versicherten
Personen, sofern der Erwerb keine Gefahrerhhung im Sinne von Ziffer VI. 2. darstellt. Der Versicherungsschutz
erstreckt sich jedoch nur auf Anspriiche wegen Pflichtverletzungen, die nach dem Zeitpunkt des Erwerbs
begangen wurden und nicht Teil eines Serienschadens sind, der vor dem Zeitpunkt des Erwerbs begonnen hat.

Erwirbt die Versicherungsnehmerin oder Tochtergesellschaft wahrend der Versicherungslaufzeit eine neue
Tochtergesellschaft, welche eine Gefahrerh6hung im Sinne von Ziffer VI. 2. darstellt, so besteht fir die
versicherten Personen dieser Tochtergesellschaft fiir die Dauer von 3 Monaten fiir nach dem Zeitpunkt des
Erwerbs begangene Pflichtverletzungen ein zeitlich befristeter Versicherungsschutz nach den Bedingungen
dieses Versicherungsvertrages. Dieser Versicherungsschutz entfallt rickwirkend, wenn sich die
Versicherungsnehmerin und der Versicherer nicht innerhalb dieser Zeit Uber die Einbeziehung des neu
erworbenen  Tochterunternehmens in  den  Versicherungsvertrag einigen. Ein  Anspruch  der
Versicherungsnehmerin auf Einbeziehung des neuen Tochterunternehmens in den Versicherungsvertrag besteht
nicht.

Fur den Zeitpunkt des Erwerbs ist der Vollzug des Anteilsiiberganges und dessen Wirksamkeit gegeniber
Dritten maRRgeblich.

5. Wahrend der Versicherungsperiode ausscheidende Tochtergesellschaften

Verliert eine Tochtergesellschaft wahrend der Versicherungsperiode die Eigenschaft als Tochtergesellschaft
gemaR Ziffer 1l. 3., so bleibt der Versicherungsschutz fiur Anspriiche gegen versicherte Personen dieser
Tochtergesellschaft wegen vor dem Zeitpunkt des Verlustes der Eigenschaft als Tochtergesellschaft
begangenen Pflichtverletzungen bestehen. Voraussetzung ist, dass die Anspriche aufgrund dieser
Pflichtverletzungen bis zum Ende dieses Versicherungsvertrags bzw. innerhalb einer sich gegebenenfalls daran
anschlieRenden Nachmeldefrist geltend gemacht werden.

Ein Verlust der Eigenschaft als Tochterunternehmen gemaR Ziffer 1. 5. Absatz 1 liegt nicht vor, im Falle einer
ausschlief3lich konzerninternen Umstrukturierung, wenn

e die Tochtergesellschaft auf eine andere Tochtergesellschaft verschmolzen wird, oder

o die Tochtergesellschaft von einer anderen Tochtergesellschaft ibernommen wird.

6. Weiterversicherung wahrend der Versicherungsperiode ausscheidender Tochtergesellschaften

Verliert eine Tochtergesellschaft wéahrend der Versicherungsperiode die Eigenschaft als Tochtergesellschaft
geman Ziffer 1. 3., so besteht ergdnzend zu Ziffer Il. 5. Versicherungsschutz fir versicherte Personen der
ausscheidenden Tochtergesellschaft fir Pflichtverletzungen, die diese innerhalb von 90 Tagen nach dem
Zeitpunkt des Verlustes der Eigenschaft als Tochtergesellschaft begehen. Voraussetzung ist, dass die
Versicherungsnehmerin die Weiterversicherung vor dem Ausscheiden der Tochtergesellschaft angezeigt hat
und, dass die ausscheidende Tochtergesellschaft mit ihrem Ausscheiden nicht Versicherungsnehmerin oder
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Tochtergesellschaft im Rahmen eines anderen mit der Liberty Mutual Gruppe oder einem verbundenen
Unternehmen geschlossenen Versicherungsvertrages dieser Art wird.

Eine zeitlich Uber Ziffer Il. 6. Abs. 1 hinausgehende Weiterversicherung kann von der Versicherungsnehmerin
beim Versicherer beantragt werden.

7. Fremdmandate in Fremdgesellschaften

Der Versicherer gewahrt Versicherungsschutz fiir den Fall, dass eine versicherte Person oder gegenwartige,
ehemalige oder zukinftige Arbeitnehmer der Versicherungsnehmerin oder einer mitversicherten
Tochtergesellschaft wegen einer bei Ausiibung eines Leitungs- oder Aufsichtsmandats, welches sie im Interesse
der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft ausibt, begangenen Pflichtverletzung aufgrund
gesetzlicher Haftpflichtbestimmungen fir einen Vermoégensschaden in Anspruch genommen wird
(Fremdmandat). Fremdgesellschaften sind Verbénde, Organisationen und Unternehmen, die keine
Tochtergesellschaften der Versicherungsnehmerin oder deren Tochtergesellschaften sind.

Fuhrt die Auslibung eines Fremdmandates zu einer gesamtschuldnerischen Haftung einer versicherten Person
und anderer Organmitglieder, welche nicht durch diesen Versicherungsvertrag versichert sind, so besteht
Versicherungsschutz fiir den gesamten Vermoégensschaden. Der Versicherer behdlt sich den Regress
gegenuber nicht versicherten Personen vor.

Die Mitversicherung von Fremdmandaten,

e die in Unternehmen ausgetbt werden, die ihren Sitz in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von
Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle ihre Bundesstaaten und Einzelstaaten) haben oder
deren Wertpapiere oder Stellvertreterzertifikate (z. B. Depositary Receipts) an einer Bérse oder in den USA
aulBerborslich oder im Wege einer Privatplatzierung gehandelt werden, oder

e die in Finanzdienstleistungsunternehmen gemaf Ziffer VI. 2. Absatz 1, 4. Aufzahlungspunkt ausgeubt
werden,

bedirfen einer gesonderten schriftlichen Vereinbarung. Fir eine Einbeziehung hat die Versicherungsnehmerin
die Fremdmandate dem Versicherer in Textform zu benennen. Der Versicherer hat das Recht, weitere
Informationen zu verlangen. Dem Versicherer bleibt dabei vorbehalten, Zusatzbedingungen zu formulieren sowie
eine zusatzliche Pramie zu erheben.

ZEITLICHER UMFANG DER VERSICHERUNG

1. Vertragsdauer

Dieser Versicherungsvertrag wird zunachst fiir die im Versicherungsschein genannte Versicherungsperiode
abgeschlossen. Der Versicherungsvertrag verlangert sich stillschweigend jeweils um ein weiteres Jahr, wenn
eine rechtswirksame Kindigung nicht erfolgt. Eine Kiindigung ist rechtswirksam, wenn sie spatestens einen
Monat vor dem Ende der Versicherungsperiode in Textform der jeweils anderen Vertragspartei (d.h. der
Versicherungsnehmerin bzw. dem Versicherer) zugeht. Auf die Obliegenheit zur fristgerechten Einreichung der
Jahresmeldung gemaR Ziffer VI. 3. wird hingewiesen.

Abweichend von Ziffer Ill. 1. Absatz 1 endet dieser Versicherungsvertrag im Falle
e der Insolvenz der Versicherungsnehmerin geman Ziffer 1l1. 4., oder

e der Beendigung der Liquidation oder Verschmelzung der Versicherungsnehmerin gemaR Ziffer Ill. 5. a),
oder

e der Neubeherrschung der Versicherungsnehmerin gemaf Ziffer Ill. 5. b) - sofern fiir die versicherten
Personen infolge der Neubeherrschung Versicherungsschutz im Rahmen eines anderen
Versicherungsvertrages bei der Liberty Mutual Gruppe oder bei einem mit ihr verbundenen Unternehmen
besteht -

zum Ablauf der Versicherungsperiode automatisch, d.h. ohne dass es einer Kindigung bedarf.
Versicherungsperiode ist die im Versicherungsschein festgeschriebene Zeitspanne.

2. Ruckwartsversicherung

Der Versicherungsschutz umfasst auch Anspriiche wegen vor Vertragsbeginn begangener Pflichtverletzungen,
die erstmals wahrend der Versicherungsperiode erhoben werden.

Nicht versichert sind Anspriiche wegen oder aufgrund von Pflichtverletzungen, von denen ein Représentant
gemaR ziffer VI. 2. Absatz 2 der Versicherungsnehmerin, einer Tochtergesellschaft oder einer
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Fremdgesellschaft oder die in Anspruch genommene versicherte Person bis zum Abschluss dieses
Versicherungsvertrages oder einem gegebenenfalls im Versicherungsschein festgelegtem Kontinuitdtsdatum
Kenntnis hatte.

3. Ruckwartsversicherung fiir versicherte Personen von wéahrend der Versicherungsperiode neu
hinzukommenden Tochtergesellschaften

Die Versicherungsnehmerin hat das Recht, innerhalb eines Monats ab dem Zeitpunkt des Erwerbs einer
Tochtergesellschaft eine Riickwartsversicherung von 12 Monaten flir neu hinzukommende versicherte Personen
dieser Tochtergesellschaft gegen Zahlung einer Zusatzpramie zu kaufen. Voraussetzung hierfir ist, dass der
Erwerb der Tochtergesellschaft keine Gefahrerhéhung im Sinne von Ziffer VI. 2. darstellt.

Versicherungsschutz besteht sodann auch fiir die Pflichtverletzungen, die von einer versicherten Person dieser
neu hinzugekommenen Tochtergesellschaft innerhalb von 12 Monaten vor dem Zeitpunkt des Erwerbs
begangen wurden. Voraussetzung ist jedoch, dass kein Reprasentant der Versicherungsnehmerin zum
Zeitpunkt des Kaufs dieser Ruckwartsversicherung von der jeweiligen Pflichtverletzung Kenntnis hatte. Fur den
Zeitpunkt des Erwerbs ist der Vollzug des Anteilsiiberganges und dessen Wirksamkeit gegenuber Dritten
malgeblich.

Das Recht zum Kauf einer Rickwartsversicherung entsteht nicht, wenn die Glbernommene Tochtergesellschaft
fir den Zeitraum der gewiinschten Riickwartsversicherung bereits bei der Liberty Mutual Gruppe oder bei einem
mit ihr verbundenen Unternehmen versichert war.

4. Insolvenz

Der Versicherungsschutz erstreckt sich auf Anspriiche wegen Pflichtverletzungen, welche vor und nach Stellung
des Antrags auf Erdffnung des Insolvenzverfahrens tber das Vermdgen der Versicherungsnehmerin oder einer
Tochtergesellschaft begangen wurden. Auf Ziffer 11l. 1. Absatz 2 wird verwiesen.

5. Liguidation, Verschmelzung, Neubeherrschung der Versicherungsnehmerin
a) Liquidation und Verschmelzung

Wird die Versicherungsnehmerin liquidiert oder mit einem anderen Unternehmen verschmolzen, erstreckt
sich der Versicherungsschutz nur auf Anspriche wegen Pflichtverletzungen, die vor der Beendigung der
Liquidation oder der Verschmelzung begangen wurden. Auf Ziffer Ill. 1. Absatz 2 wird verwiesen.

b) Neubeherrschung

Wird die Versicherungsnehmerin gemaf den in Ziffer 1l. 3. definierten Voraussetzungen neu beherrscht, so
besteht der Versicherungsschutz auch fir nach Neubeherrschung begangene Pflichtverletzungen fort,
sofern flr die versicherten Personen infolge der Neubeherrschung kein Versicherungsschutz im Rahmen
eines anderen Versicherungsvertrages bei der Liberty Mutual Gruppe oder bei einem mit ihr verbundenen
Unternehmen besteht. Verschiebungen von Anteilen oder Stimmrechten auf den Ehegatten, den
eingetragenen Lebenspartner, die Eltern, die Geschwister oder die Kinder bisheriger Anteilseigner oder auf
Stiftungen gelten nicht als Neubeherrschung. Auf Ziffer Ill. 1. Absatz 2 wird verwiesen.

6. Nachmeldefristen

a) Unverfallbare Nachmeldefrist bei Nichtverlangerung dieses Versicherungsvertrags oder automatische
Beendigung wegen Insolvenz

Wahrend der Nachmeldefrist sind auch solche Anspriiche versichert, die nach Ende dieses
Versicherungsvertrages erstmals geltend gemacht werden, wegen Pflichtverletzungen, die wahrend der
Versicherungsperiode oder wéhrend der Dauer der Rickwartsversicherung gemaR Ziffer Ill. 2. und 3.
begangen wurden.

aa) Pramienneutral 60 Monate

Wird dieser Versicherungsvertrag nach einer Laufzeit von mindestens 12 Monaten nicht verlangert oder
endet dieser Versicherungsvertrag gemaf Ziffer Ill. 1. Absatz 2 wegen Insolvenz automatisch zum
Ablauf der Versicherungsperiode, wird eine unverfallbare und pramienfreie Nachmeldefrist von 60
Monaten ab dem Ende dieses Versicherungsvertrags gewabhrt.

bb) Verlangerungsoption auf bis zu 120 Monate

Die Versicherungsnehmerin kann die Nachmeldefrist von 60 Monaten gemaf Ziffer Ill. 6. a) aa) durch
Zahlung einer Zusatzprdmie auf 72 Monate zu verlangern. Die Zusatzpramie betrdgt bei einer
Verldngerung um
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e zusatzliche 12 Monate (auf insgesamt 72 Monate) 10% der Jahrespramie des
Versicherungsvertrags.

Sind versicherte Personen bei Unternehmen im Sinne von § 93 Absatz 6 Aktiengesetz tatig, kann die
Versicherungsnehmerin dartiber hinaus die Nachmeldefrist von 60 Monaten geman Ziffer Ill. 6. a) aa)
durch Zahlung einer Zusatzpramie auf bis zu 120 Monate verldngern. Die Zusatzpramie betragt bei
einer Verlangerung um

e zusatzliche 24 Monate (auf insgesamt 84 Monate) 20% der Jahrespramie des
Versicherungsvertrags,

e zusatzliche 36 Monate (auf insgesamt 96 Monate) 30% der Jahrespramie des
Versicherungsvertrags,

e zusatzliche 48 Monate (auf insgesamt 108 Monate) 35% der Jahrespramie des
Versicherungsvertrags,

e zusatzliche 60 Monate (auf insgesamt 120 Monate) 40% der Jahrespramie des
Versicherungsvertrags.

b) Unverfallbare Nachmeldefrist bei Liquidation, Verschmelzung oder Neubeherrschung der
Versicherungsnehmerin

Endet dieser Versicherungsvertrag automatisch zum Ende der Versicherungsperiode gemaR Ziffer Ill. 1.
Absatz 2 wegen Liquidation, Verschmelzung oder Neubeherrschung der Versicherungsnehmerin kann die
Versicherungsnehmerin eine unverfallbare Nachmeldefrist von mindestens 12 und maximal 72 Monaten
gegen Zahlung einer einmaligen Zusatzpramie von 3% der letzten vollen Jahresprdmie pro Monat
unverfallbarer Nachmeldefrist erwerben.

Sind versicherte Personen bei Unternehmen im Sinne von § 93 Absatz 6 Aktiengesetz tatig, kann die
Versicherungsnehmerin eine unverfallbare Nachmeldefrist von mindestens 12 und maximal 120 Monaten
gegen Zahlung einer einmaligen Zusatzpramie von 3% der letzten vollen Jahrespramie pro Monat
unverfallbarer Nachmeldefrist erwerben

Wahrend dieser Nachmeldefrist sind auch solche Anspriiche versichert, die nach Beendigung der
Liquidation, der Verschmelzung oder nach der Neubeherrschung gemaR Ziffer Ill. 5. erstmals geltend
gemacht werden, wegen Pflichtverletzungen, die vor dem jeweils maf3geblichen, vorgenannten Zeitpunkt
begangen wurden.

Ziffer Ill. 6. a) findet keine Anwendung.

c) Unverfallbare Nachmeldefrist fir wahrend der Versicherungsperiode ausscheidende versicherte Personen

aa) Fur versicherte Personen, die wahrend der Versicherungsperiode ausschlieBlich deswegen
ausscheiden, weil sie in den Ruhestand oder in Pension treten, wird - ungeachtet der Rechtsform der
Versicherungsnehmerin - eine unverfallbare Nachmeldefrist von 12 Jahren ab dem Ende des
Versicherungsvertrags gewahrt.

bb) Fir versicherte Personen, die wahrend der Versicherungsperiode ordentlich oder aus gesundheitlichen
Grunden ausscheiden, wird eine unverfallbare Nachmeldefrist von 72 Monaten ab dem Ende des
Versicherungsvertrags gewahrt. Sind versicherte Personen bei Unternehmen im Sinne von § 93 Absatz
6 Aktiengesetz tatig, wird fur diese versicherte Personen, wenn sie wahrend der Versicherungsperiode
ordentlich oder aus gesundheitlichen Griinden ausscheiden, eine unverfallbare Nachmeldefrist von 120
Monaten ab dem Ende des Versicherungsvertrags gewahrt.

Wahrend dieser Nachmeldefristen sind auch solche Anspriiche versichert, die nach dem Ausscheiden
erstmals geltend gemacht werden, wegen Pflichtverletzungen, die vor dem Zeitpunkt des Ausscheidens
begangen wurden.

d) Gemeinsame Bestimmungen zur Nachmeldefrist

Wahrend der Nachmeldefrist wird Versicherungsschutz im Rahmen und nach Mal3gabe der vor Ende dieses
Versicherungsvertrags zuletzt geltenden Versicherungsbedingungen und maximal in Hohe des
unverbrauchten Teils der Versicherungssumme der zuletzt abgelaufenen Versicherungsperiode gewahrt.

Nachmeldefristen werden nicht gewéhrt, wenn die fiir diesen Versicherungsvertrag vereinbarte Pramie nicht
vollstandig bezahlt wurde oder die Zusatzpramie fur die jeweilige Nachmeldefrist nicht rechtzeitig beim
Versicherer eingegangen ist.

Die Versicherungsnehmerin kann das Recht zum Erwerb der Nachmeldefrist gemaR Ziffer Ill. 6. a) bb) und
Ziffer Ill. 6. b) durch Zahlung der Zusatzpramie innerhalb von 45 Tagen nach

e Ende dieses Versicherungsvertrages
e nach Beendigung der Liquidation, der Verschmelzung oder ab Neubeherrschung gemaf Ziffer Ill. 5.

ausiiben. MaRRgeblich ist der Eingang der Zusatzpramie beim Versicherer.
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Maoglichkeit einer vorsorglichen Umstandsmeldung

Die Versicherungsnehmerin, die Tochtergesellschaften und die versicherten Personen kdnnen wahrend der
Versicherungsperiode, wenn ihnen Informationen zu mdglichen Pflichtverletzungen vorliegen, fur die ein
Anspruch zu erwarten ist, dem Versicherer diese Umstéande vorsorglich melden.

Im Falle der Beendigung dieses Versicherungsvertrags, kann eine Meldung von Umstanden bis 12 Monate nach
Ende dieses Versicherungsvertrags erfolgen.

Erforderlich fur eine solche Meldung sind eine Beschreibung der Umstande, Angaben tber Art und Hoéhe des
maoglichen Anspruchs, Zeitraum, Ort und Art der Pflichtverletzung sowie Namen der betroffenen versicherten
Person und der méglichen Anspruchsteller.

Bei vollstandiger und rechtzeitiger Meldung gelten alle spater auf diesen Umstéanden beruhenden Anspriiche als
wéahrend derjenigen Versicherungsperiode erhoben, in der die Umstandsmeldung dem Versicherer zugegangen
ist.

Die Mdoglichkeit einer Umstandsmeldung entféllt, wenn der Versicherer den Versicherungsvertrag wegen
Zahlungsverzuges aulRerordentlich gekiindigt hat.

SACHLICHER UMFANG DER VERSICHERUNG

Abwehr und Befriedigung

Der Versicherungsschutz umfasst die Priifung der erhobenen Anspriiche, die Abwehr unbegriindeter und die
Freistellung von begriindeten Anspriichen.

Der Versicherer gilt als bevollméchtigt und ist berechtigt, alle zur Beilegung oder Abwehr der Anspriuche ihm
zweckmafig erscheinenden Erklarungen im Namen der versicherten Personen abzugeben. Unabhéngig davon
sind die versicherten Personen verpflichtet, dem Versicherer eine solche Vollmacht zu erteilen.

Der versicherten Person wird die Wahl ihres Rechtsanwaltes bzw. Wirtschaftsprifers oder sonstigen
Sachverstandigen Uberlassen, vorbehaltlich eines Widerspruchsrechts des Versicherers. Zu diesem Zweck ist
dem Versicherer die geplante Mandatierung unverzuglich in Textform anzuzeigen.

Kommt es zu einem Rechtsstreit, nachdem oder in welchem gegen eine versicherte Person ein Anspruch
erhoben worden ist, ist der Versicherer berechtigt, den Rechtsstreit im Namen der versicherten Person zu
fuhren.

Leistungsobergrenze

Die im Versicherungsschein bezeichnete Versicherungssumme stellt den Hochstbetrag aller Leistungen des
Versicherers fir jeden Versicherungsfall und fir alle Versicherungsfélle der Versicherungsperiode zusammen
dar. Ziffer 1V.3. (Abwehrkostenzusatzlimit) bleibt hiervon unberuhrt.

Tritt der Versicherungsfall wahrend der Nachmeldefrist ein, steht eine Versicherungssumme in Hohe des
unverbrauchten Teils der Versicherungssumme der letzten Versicherungsperiode zur Verfigung. Dieser
unverbrauchte Teil stellt den Hochstbetrag aller Leistungen des Versicherers fur jeden Versicherungsfall und fir
alle wahrend der Nachhaftungsfrist eintretenden Versicherungsfélle zusammen dar.

Samtliche Leistungen des Versicherers, einschlie3lich aller Abwehrkosten, Zinsen, Vorschiisse, Auslagen und
sonstigen Aufwendungen sind Teil der Versicherungssumme, d.h. sind auf diese anzurechnen. Abwehrkosten
sind angemessene und notwendige Anwaltshonorare, Wirtschaftspriferkosten, Sachverstandigenkosten,
Steuerberaterkosten, Zeugen- und Gerichtskosten, Schadenminderungskosten, Schadenermittiungskosten
sowie Reisekosten.

Abwehrkostenzusatzlimit

Ist die im Versicherungsschein genannte Versicherungssumme dieses Versicherungsvertrages sowie aller sich
anschlieRenden Exzedentenvertrage einer Versicherungsperiode durch Zahlung bzw. Freistellung vollstandig
verbraucht, so stellt der Versicherer in einem weiteren Versicherungsfall einmal pro Versicherungsperiode eine
zusétzliche Versicherungssumme in Hohe von 20 % der Versicherungssumme fiir die Versicherungsperiode zur
Verfligung.

Diese zusétzliche Versicherungssumme bezieht sich ausschlieflich auf die mit der Inanspruchnahme einer
versicherten Person zusammenh&angenden Abwehrkosten.
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Die zusatzliche Versicherungssumme wird nur gewahrt, soweit die Versicherungssumme der Liberty Mutual
Gruppe an diesem Versicherungsvertrag zuziglich der zusatzlichen Versicherungssumme insgesamt EUR
25.000.000,-- nicht Uberschreitet.

4. Rickforderungsverzicht bei Abwehrkosten

Der Versicherer verzichtet auf eine Rickforderung der von ihm Gbernommenen Abwehrkosten. Dies gilt selbst
dann, wenn sich spater herausstellt, dass der Versicherer zur Leistung nicht verpflichtet war. Hiervon
ausgenommen sind die im Falle von Ziffer V. 1. (Vorsatzliche Pflichtverletzung) und Ziffer V.4. (Verletzung
vorvertraglicher Anzeigepflichten) zu erstattenden Leistungen.

5. Strafrechtsschutz und behdérdlicher Rechtsschutz

Der Versicherer Gbernimmt die angemessenen Abwehrkosten fiir die versicherte Person zum Zwecke der
Verteidigung, soweit gegen diese versicherte Person wahrend der Versicherungsperiode wegen einer
Pflichtverletzung, welche einen versicherten Anspruch zur Folge haben kann,

e ein Straf- oder Ordnungswidrigkeitsverfahren, oder
e ein sonstiges behordliches Verfahren, oder

e ein standesrechtliches Verfahren

eingeleitet wird.

Die Obliegenheiten gemaf Zziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

6. Aufwendungen fiir Sicherheitsleistungen

Der Versicherungsschutz umfasst in einem Versicherungsfall auch die unmittelbaren Aufwendungen fir die
Stellung einer straf- oder zivilrechtlichen Sicherheitsleistung, zum Beispiel von Kautionen. Diese Aufwendungen
gelten als Abwehrkosten im Sinne dieses Versicherungsvertrags.

Die Obliegenheiten gemaR Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung gemafn
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

7. Vorbeugende Rechtskosten

Eine versicherte Person hat das Recht, einen Rechtsanwalt, Wirtschaftsprifer oder sonstigen Sachverstéandigen
zur Wahrung ihrer Interessen zu beauftragen, wenn eines der nachfolgend genannten Ereignisse wahrend der
Versicherungsperiode eingetreten und die dieses Recht beanspruchende versicherte Person unmittelbar selbst
davon betroffen ist:

e Anzeige von Umstanden geman Ziffer l. 7.,

e Ankindigung oder Androhung eines Anspruchs,

e Verweigerung der Entlastung,

e  Streitverkiindung,

e vorzeitige Abberufung von der Organtétigkeit,

e vorzeitige Kindigung des Anstellungsvertrages bzw. Dienstvertrages,

e Erteilung einer Abmahnung im Rahmen des Anstellungsverhéltnisses,

e Nichterbringung oder Kirzung vereinbarter Leistungen aus dem Anstellungsvertrag bzw. Dienstvertrag,

e im Zusammenhang mit einer behaupteten Pflichtverletzung wird gegen die Versicherungsnehmerin oder
eine Tochtergesellschaft oder eine Fremdgesellschaft ein Leistungs- oder Unterlassungsanspruch mit einem
Streitwert in Hohe von mindestens EUR 250.000 geltend gemacht. VVoraussetzung ist, dass dem Versicherer
ein solcher Sachverhalt unverziglich in Textform gemeldet wird,

e Beschluss eines Aufsichtsgremiums bzw. der Haupt- oder Gesellschafterversammlung, der eine
Pflichtverletzung bezeichnet, welche einen Vermdgensschaden verursacht haben kénnte,

e Beschluss der Hauptversammlung gemaR 8147 Abs. 1 AktG oder einer vergleichbaren ausléndischen
Rechtsvorschrift, dass Anspriiche der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft gegen eine
versicherte Person geltend gemacht werden missen,

e Bestellung eines besonderen Vertreters gemaR 8147 Abs. 2 AktG oder gemal einer vergleichbaren
auslandischen Rechtsvorschrift durch die Hauptversammlung zur Geltendmachung von Anspriichen,

e Beantragung eines Klagezulassungsverfahrens nach 8148 Abs. 1 AktG oder nach einer vergleichbaren
auslandischen Rechtsvorschrift durch die Aktiondre wegen eines Anspruchs,

Liberty — Executive Advantage KuV24-manager.de — Stand 04/2012
Seite 9 von 18



10.

11.

dKuV24
w

Liberty

International

manager Underwriters

e schriftliche Aufforderung der Aktionare der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft, einen
Anspruch geltend zu machen,

e Beschluss zur Bestellung von Sonderpriifern geméafR 8142 AktG oder einer vergleichbaren ausléandischen
Rechtsvorschrift, oder

e die Feststellung der Nicht-OrdnungsgemafBheit der Geschaftsfiihrung im Rahmen der genossenschaftlichen
Pflichtprifung.

Der Versicherer tragt dann das gebihrenordnungsmafige oder das zwischen ihm und dem Rechtsanwalt,
Wirtschaftspriifer oder sonstigen Sachverstandigen besonders vereinbarte Honorar.

Die Obliegenheiten geman ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung gemafn
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Notfallkosten

Kann bei Eintritt eines Versicherungsfalls eine vorherige Anzeige der Mandatierung eines Rechtsanwaltes
geman Ziffer IV. 1. Absatz 3 durch eine versicherte Person gegenuber dem Versicherer nicht erfolgen, weil die
Notwendigkeit besteht, VerteidigungsmalRhahmen ohne Verzdégerung durchzufuhren, wird der Versicherer die
angefallenen Abwehrkosten nachtraglich genehmigen. Voraussetzung ist, dass die versicherte Person die
Anzeige unverziglich in Textform nachholt.

Die Obliegenheiten gemaR Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung gemafn
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Kosten zur Abwehr bei Personen- und Sachschaden

Sofern in einem Versicherungsfall anstelle eines Vermégensschadens im Sinne von Ziffer I. 1. b) oder neben
diesem ein Personen- oder Sachschaden oder ein Schaden, der sich daraus herleitet, geltend gemacht wird,
gewahrt der Versicherer gleichwohl Versicherungsschutz zur gerichtlichen und auf3ergerichtlichen Abwehr dieser
Schadenersatzanspriiche.

Die Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in Hohe von 20% der Versicherungssumme je
Versicherungsfall und -periode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte
Versicherungssumme der Versicherungsperiode angerechnet wird.

Die Obliegenheiten gemaf3 ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Kosten zur Abwehr bei Bereicherung

Der Versicherer gewéhrt Versicherungsschutz im Versicherungsfall im Rahmen der Abwehrkosten fir die
Abwehrkosten der versicherten Personen gegen Anspriiche aus ungerechtfertigte oder rechtswidrige
Bereicherung.

Versicherungsschutz fur Abwehrkosten besteht unter der auflésenden Bedingung, dass die Ungerechtfertigtkeit
oder Rechtswidrigkeit der Bereicherung festgestellt wird. Mit einer solchen Feststellung entféllt der
Versicherungsschutz riickwirkend und die vom Versicherer erbrachten Leistungen sind fir den auf die Abwehr
dieser Anspruche entfallenden Teil der Abwehrkosten zuriickzuerstatten.

Gehaltsforderungen

Erklart die Versicherungsnehmerin oder eine Tochtergesellschaft in einem Versicherungsfall gemag Ziffer I. 1. a)
aufgrund behaupteter Anspriiche, welche im Rahmen dieses Versicherungsvertrags versichert wéren,
gegenluiber einer versicherten Person die Aufrechnung mit dienstvertraglichen Gehaltsanspriichen der
versicherten Person,

e so erstreckt sich der Versicherungsschutz auch auf die Kosten (insbesondere Rechtsanwaltsgebihren und
Gerichtskosten) zur Geltendmachung dieser Anspriiche aus dem Dienstverhaltnis und der hiermit in
unmittelbarem Zusammenhang stehenden Anspriiche (insbesondere Gehalt, Pensionsriickstellungen). Dies
gilt auch fiir Kosten, die durch auRergerichtliche Aufhebungs- und Abfindungsvertrage entstehen. Ubersteigt
der aufgerechnete versicherte Anspruch die von der versicherten Person geltend gemachte Forderung,
tibernimmt der Versicherer auch die Kosten der Abwehr des weitergehenden Anspruchs, und

e so leistet der Versicherer die Gehaltsforderungen versicherter Personen in der zum Zeitpunkt der
Aufrechnungserklarung bestehenden HOhe bis zu einer Hohe von 50% des jeweiligen
Bruttomonatsfestgehaltes an die versicherte Person fort.

Soweit der versicherten Person - insbesondere wegen Unwirksamkeit der Aufrechnung - eine Gehaltsforderung
gegen den Aufrechnenden zusteht, geht dieser Anspruch auf den Versicherer Uber, soweit der Versicherer die
Gehaltsforderungen erstattet.
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Die Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in Hhe von EUR 300.000,-- je Versicherungsfall und
-periode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte Versicherungssumme der
Versicherungsperiode angerechnet wird.

Die Obliegenheiten gemafd Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngeman.

Aufwendungen zur Minderung von Personlichkeitsrechtsverletzungen

Der Versicherer gewahrt Versicherungsschutz fiir die notwendigen und angemessenen Aufwendungen zur
Minderung von Persénlichkeitsrechtsverletzungen einer versicherten Person im Versicherungsfall.

Die versicherte Person hat das Recht, einen externen Public-Relations-Berater zu beauftragen, um den Schaden
fur das Ansehen der versicherten Person zu mindern, der nach Geltendmachung eines Anspruches aufgrund
von Medienberichten oder anderen offentlich zugénglichen Informationen, die Dritte verdffentlicht haben,
eingetreten ist. Der Versicherer tragt dann die notwendigen und angemessenen Aufwendungen fir die
Beratung, es sei denn, dass der Versicherer nicht vor der Beauftragung dieser zugestimmt hat. Zu diesem
Zweck ist dem Versicherer die geplante Beauftragung unverziglich in Textform anzuzeigen.

Die Obliegenheiten gemafd Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngeman.

Rufschadigung — Ubernahme der Kosten einer Privatklage

Im Versicherungsfall gewahrt der Versicherer den versicherten Personen Versicherungsschutz fur die
notwendigen und angemessenen Kosten einer Privatklage nach 88§ 374 ff StPO bei einer Rufschadigung geman
8§ 185,186 StGB.

Die Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in H6he von EUR 100.000,-- je Versicherungsfall und -
periode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte Versicherungssumme der
Versicherungsperiode angerechnet wird.

Die Obliegenheiten gemaR Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung gemafn
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Unterlassungs- und Auskunftsanspriiche

Wird gegeniiber versicherten Personen ein Unterlassungs- oder Auskunftsanspruch nach den Vorschriften des
gewerblichen Rechtsschutzes, des Urheberrechts, des Kartellrechts oder des Wettbewerbsrechts geltend
gemacht, der einen unter den Versicherungsschutz dieses Versicherungsvertrages fallenden Haftpflichtanspruch
zur Folge haben kann, Gbernimmt der Versicherer die Abwehrkosten gegen diesen Anspruch.

Die Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in H6he von EUR 250.000,-- je Ereignis und
Versicherungsperiode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte Versicherungssumme der
Versicherungsperiode angerechnet wird.

Die Obliegenheiten gemaf ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Arrest- und Auslieferungsverfahren und Téatigkeitsverbot

a) Wird gegen eine versicherte Person ein personliches und/oder dingliches Arrestverfahren oder
vergleichbares Verfahren nach ausléandischen Rechtsnormen, welches der Sicherung eines unter Ziffer I. 1.
a) fallenden Anspruches dient, eingeleitet, so Ubernimmt der Versicherer die notwendigen und
angemessenen Abwehrkosten fiir die versicherte Person zum Zwecke der Verteidigung.

b) Wird gegen eine versicherte Person eine Auslieferung wegen einer Pflichtverletzung, welche einen
versicherten Anspruch zur Folge haben kann verfligt, so tbernimmt der Versicherer fur diese versicherte
Person die notwendigen und angemessenen Abwehrkosten einschlief3lich der Rechtsmittel gegen die
Ausfuhrung dieser Auslieferung, dies gilt insbesondere fur Auslieferungen nach dem UK Extradition Act
2003.

c) Wird gegen eine versicherte Person ein Tatigkeitsverbot wegen einer Pflichtverletzung, welche einen
versicherten Anspruch zur Folge haben kann verfiigt, so tbernimmt der Versicherer fur diese versicherte
Person die angemessenen Abwehrkosten einschlieBlich der Rechtsmittel gegen dieses Téatigkeitsverbot.

Die Obliegenheiten gemafd Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.
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Reisekosten versicherter Personen und Angehériger

Der Versicherer gewahrt Versicherungsschutz im Rahmen der Abwehrkosten fir die Reisekosten der
versicherten Personen an den Ort des zustdndigen Gerichts, welches deren personliches Erscheinen
angeordnet hat. Gleiches gilt fir den Ehepartner oder Lebenspartner, sofern dieser seinen Erstwohnsitz nicht in
dem Land hat, indem sich der Ort des zustandigen Gerichts befindet. Die Leistungspflicht des Versicherers ist
auf ein Sublimit in H6he von EUR 30.000,-- je Versicherungsfall und -periode begrenzt, welches auf die im
Versicherungsschein genannte Versicherungssumme der Versicherungsperiode angerechnet wird.

Die Obliegenheiten gemafd Ziffer VI. 1., 2. und 4. und die Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung geman
Ziffer VI. 6. gelten sinngemaR.

Selbstbehalte der Vorstandsmitglieder geméaf 8 93 Absatz 2 Satz 3 Aktiengesetz (AktG)

Fur Anspriiche der Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft, auf die das deutsche Aktiengesetz
anwendbar ist, gegen ihre Vorstandsmitglieder gilt folgende Selbstbehaltsregelung gemar § 93 Absatz 2 Satz 3
AktG:

In jedem Versicherungsfall tragen die in Anspruch genommenen Vorstandsmitglieder jeweils 10% des Schadens
selbst, maximal fur alle Versicherungsfélle in einer Versicherungsperiode 150% der festen jahrlichen Vergltung
des jeweiligen Vorstandsmitglieds (Selbstbehalt). Dabei richtet sich die feste Vergutung nach dem Jahr, in dem
die Pflichtverletzung begangen wurde.

Diese Selbstbehaltsregelung gilt nicht, solange und soweit die Versicherungsnehmerin oder die
Tochtergesellschaft gegeniiber dem jeweiligen Vorstandsmitglied aus einer vor dem 5.8.2009 geschlossenen
Vereinbarung zur Gewahrung einer D&O-Versicherung ohne Selbstbehalt verpflichtet ist.

Auf Abwehrkosten solcher Anspriiche findet diese Selbstbehaltsregelung keine Anwendung.

Der Selbstbehalt gilt nur fur Pflichtverletzungen, die begangen wurden, nachdem diese Selbstbehaltsregelung
Bestandteil dieses Versicherungsvertrags geworden ist.

Der Versicherer leistet unter Anrechnung auf die Versicherungssumme dieses Versicherungsvertrags auch
innerhalb des Selbstbehalts Zug um Zug gegen Abtretung des Anspruchs in Hohe des Selbstbehalts vor. Der
Versicherer kann die Ausstellung einer den Forderungsiibergang nachweisenden Urkunde verlangen. Der
Versicherer tragt insoweit das Regressrisiko allein.

Der Versicherer verzichtet auf Regressanspriiche gegen diejenigen Vorstandsmitglieder, gegen die keine
Anspriiche geltend gemacht wurden.

Sofern sich aus § 93 Absatz 2 Satz 3 AktG weiter gehende Verpflichtungen zur Tragung eines Selbstbehalts
ergeben, gelten diese auch fur diesen Versicherungsvertrag.

Mischfélle
Werden Anspriiche

a) sowohl gegen versicherte Personen als auch nicht versicherte Personen, oder

b) sowohl gegen versicherte Personen als auch gegen die Versicherungsnehmerin oder eine
Tochtergesellschaft, oder

c) sowohl aufgrund versicherter als auch nicht versicherter Sachverhalte

erhoben, erstreckt sich die Leistungspflicht des Versicherers auf den Anteil der Abwehrkosten und
Vermdgensschaden, der dem Haftungsanteil der versicherten Personen fur versicherte Sachverhalte nach dem
Grundsatz des Gesamtschuldner-Innenregresses entspricht. Hiervon abweichend tragt der Versicherer in Féllen
geman Ziffer IV. 18. a) die gesamten Abwehrkosten.

In Féallen gemal Zziffer IV. 18. b) tragt der Versicherer die gesamten Abwehrkosten, sofern die rechtlichen
Interessen durch dieselbe Kanzlei vertreten werden. Dies gilt nicht

e im Falle von Ziffer I. 1. b), 4. Aufzahlungspunkt sofern die Anspruche nach dem Recht der USA (Gebiet der
Vereinigten Staaten von Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle ihre Bundesstaaten und
Einzelstaaten) oder auf dem Gebiet der USA erhoben bzw. geltend gemacht werden oder

e im Falle von ziffer V. 2., 2. Aufzahlungspunkt.

In Fallen geman ziffer IV. 18. c) trégt der Versicherer die gesamten Abwehrkosten einer versicherten Person,
solange und soweit versicherte als auch nicht versicherte Sachverhalte, welche in einem zeitlichen und
urséchlichen Zusammenhang stehen, gemeinsam in einem Anspruch bzw. in dem selben gerichtlichen
Verfahren geltend gemacht werden. Die Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in Hohe von EUR
150.000,-- je Versicherungsfall und -periode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte
Versicherungssumme der Versicherungsperiode angerechnet wird.
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Der Versicherer behélt sich dabei den Regress gegen nicht versicherte natirliche Personen vor.

19. Serienschaden

Alle im Rahmen eines Serienschadens geltend gemachten Anspriiche gelten als ein einziger Anspruch. Dieser
Anspruch wird derjenigen Versicherungsperiode zugeordnet, wéhrend welcher der erste Anspruch des
Serienschadens geltend gemacht wurde. Liegt die erste Inanspruchnahme vor dem als Beginn der Versicherung
festgesetzten Zeitpunkt, ist der gesamte Serienschaden nicht versichert.

Als Serienschaden gelten

e mehrere Anspriiche eines oder mehrerer Anspruchsteller, welche sich auf eine durch eine oder mehrere
versicherte Personen begangene Pflichtverletzung beziehen, oder

e ein Anspruch oder mehrere Anspriiche eines oder mehrerer Anspruchsteller, welche sich auf mehrere durch
eine oder mehrere versicherte Personen begangene Pflichtverletzungen beziehen, sofern die
Pflichtverletzungen dem gleichen Sachverhalt zuzuordnen sind und untereinander in einem zeitlichen,
rechtlichen oder wirtschaftlichen Zusammenhang stehen.

20. Anderweitiger Versicherungsschutz, Vorleistung, Kumulklausel
a) Anderweitiger Versicherungsschutz

Sind die aus diesem Versicherungsvertrag zu erbringenden Leistungen auch unter einem anderweitigen
Versicherungsvertrag — auch im Rahmen einer Nachmeldefrist - versichert, so steht die Leistung aus diesem
Versicherungsvertrag nur im Anschluss an die von der anderen Versicherung erfolgte Zahlung bzw. die
Verpflichtung zur Freistellung zur Verfigung (Summendifferenzdeckung).

Versicherungsschutz aus diesem Versicherungsvertrag besteht in Ergdnzung zu der Leistung aus dem
anderweitigen Versicherungsvertrag soweit der bedingungsmaRige Versicherungsschutz aus diesem
Versicherungsvertrag tber den des anderweitigen Versicherungsvertrags hinausgeht
(Konditionendifferenzdeckung).

b) Vorleistung von Abwehrkosten

Bestreitet die anderweitige Versicherungsgesellschaft ihre Eintrittspflicht ganz oder teilweise, so leistet der
Versicherer dieses Versicherungsvertrages aus diesem Versicherungsvertrag unter Eintritt in die Rechte der
Versicherungsnehmerin bzw. der versicherten Person vor.

c) Vorleistung bei Zahlungsunféhigkeit des anderweitigen Versicherers

Kann aus dem anderweitigen Versicherungsvertrag aufgrund dauerhafter Zahlungsunfahigkeit des
Versicherers des anderweitigen Versicherungsvertrags keine Leistung erbracht werden, so leistet der
Versicherer dieses Versicherungsvertrags unmittelbar aus diesem Versicherungsvertrag gegen Abtretung
der Anspriiche der versicherten Personen.

d) Kumulklausel

Ist die andere Versicherung ebenfalls bei der Liberty Mutual Gruppe oder bei einem mit ihr verbundenen
Unternehmen abgeschlossen worden, so ist die Leistung der Liberty Mutual Gruppe und der mit ihr
verbundenen Unternehmen insgesamt auf die hdchste der vereinbarten Versicherungssummen je Anspruch
und Versicherungsperiode begrenzt. Ziffer IV. 20. b) findet keine Anwendung.

AUSSCHLUSSE

Vom Versicherungsschutz ausgeschlossen sind Anspriiche

1. Vorsatzliche Pflichtverletzung
wegen vorsatzlicher Pflichtverletzungen der versicherten Personen.

Gedeckt bleiben jedoch Anspriiche wegen bedingt vorsatzlicher Pflichtverletzung (dolus eventualis), wenn und
soweit die Handlung, auf der die Pflichtverletzung beruht, nicht zugleich ein strafrechtlich relevantes Verhalten
darstellt.

Einer versicherten Person werden vorsétzliche Pflichtverletzungen nicht zugerechnet, die ohne ihre Kenntnis von
anderen versicherten Personen begangen wurden.

Versicherungsschutz fir Abwehrkosten besteht unter der auflésenden Bedingung, dass der Vorsatz der
Pflichtverletzung durch gerichtliche, behérdliche oder schiedsgerichtliche Entscheidung, Vergleich oder
Anerkenntnis rechtskréftig festgestellt wird. Mit einer solchen Feststellung entfallt der Versicherungsschutz
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rickwirkend und die vom Versicherer erbrachten Leistungen sind in voller H6he zuriickzuerstatten. Eine solche
Feststellung kann in einem Haftpflicht- oder Deckungsprozess erfolgen.

Besteht die Pflichtverletzung allein in einer Verletzung von ausschlieBlich auf Unternehmensebene von der
Versicherungsnehmerin oder einem Tochterunternehmen gesetztem Recht in Gestalt von Satzungen,
Geschaftsordnungen, Richtlinien oder sonstigen Handlungsanweisungen, findet dieser Ausschluss keine
Anwendung, wenn die versicherte Person bei der Verletzung der Pflicht unter objektiver Abwagung aller
Umsténde, insbesondere auf der Grundlage angemessener Informationen, verniinftigerweise annehmen durfte,
zum Wohle der Gesellschaft zu handeln.

2. Strafzahlungen und BuRgelder
die aus Vertragsstrafen, Geldstrafen oder Bulzen abgeleitet werden. Nicht unter den Ausschluss fallen

e Entschadigungen mit Strafcharakter (z.B. ,punitive damages” oder ,exemplary damages®), sofern nach der
Rechtsordnung, welche die Entschadigung mit Strafcharacter vorsieht, kein gesetzliches Versicherungs-
verbot entgegensteht.

e Anspriiche gegen versicherte Personen auf Zahlung von zivilrechtlichen Buf3en und Strafen gemafn Section
78dd-2 (g) (2) (B) oder Section 78ff (c) (2) (B) des United States® Foreign Corrupt Practices Act. Die
Leistungspflicht des Versicherers ist auf ein Sublimit in Hohe von EUR 100.000,-- je Versicherungsfall und -
periode begrenzt, welches auf die im Versicherungsschein genannte Versicherungssumme der
Versicherungsperiode angerechnet wird.

3. USA

a) der Versicherungsnehmerin, der Tochtergesellschaften und der versicherten Personen untereinander, die in
den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle ihre
Bundesstaaten und Einzelstaaten) oder nach dem dort geltenden Recht erhoben werden, es sei denn,

e es handelt sich um Abwehrkosten, oder

e eine versicherte Person nimmt als unmittelbare Folge eines versicherten Anspruchs Regress oder
macht einen Ausgleichsanspruch geltend, oder

es handelt sich um abgeleitete Aktionarsanspriiche (Abgeleitete Aktiondrsanspriiche sind Anspriiche,
die von einem oder mehreren Aktionaren im Namen und zugunsten der Versicherungsnehmerin oder
einer Tochtergesellschaft ohne Weisung, Veranlassung, Unterstiitzung und ohne Initiative der
Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft bzw. einer versicherten Person geltend
gemacht oder aufrechterhalten werden. Eine Unterstiitzung oder Initiative liegt nicht vor, soweit die
Mitwirkung zur Erfullung einer gesetzlichen Pflicht erforderlich ist.), oder

die Anspriche werden ohne Weisung, Veranlassung, Unterstitzung oder Empfehlung der
Versicherungsnehmerin oder einer Tochtergesellschaft oder einer versicherten Person von einem
Insolvenzverwalter oder einem vergleichbaren Funktionstrager auslandischen Rechts erhoben, oder

die Anspriiche werden von einer versicherten Person, die nicht mehr fir die Versicherungsnehmerin
oder eine Tochtergesellschaft tatig ist, erhoben.

b) die in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von Amerika, ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie
alle ihre Bundesstaaten und Einzelstaaten) oder nach dem dort geltenden Recht erhoben werden,

e soweit sie ganz oder teilweise auf tatsachlichen oder angeblichen Versté3en gegen Bestimmungen des
US-Gesetzes Uber die Emission von Wertpapieren (Securities Act von 1933), des US-Gesetzes Uber
den Handel von Wertpapieren (Securities Exchange Act 1934) sowie aller Ergdnzungen dazu oder auf
VerstdRen gegen entsprechende bundes- oder einzelstaatliche Bestimmungen oder damit
zusammenhangende Grundsatze des Common Law in den USA beruhen, oder

e soweit sie ganz oder teilweise auf tatsachlichen oder angeblichen Verstdlien gegen Bestimmungen des
US-Gesetzes zur Sicherung des Ruhestandseinkommens von Angestellten (Employee Retirements
Income Securities Act — ERISA — von 1974) sowie aller Ergdnzungen dazu oder auf VerstéRen gegen
entsprechende bundes- oder einzelstaatliche Bestimmungen oder damit zusammenh&angende
Grundsétze des Common Law in den USA beruhen.

4. Verletzung vorvertraglicher Anzeigepflichten

Der Versicherungsschutz erstreckt sich nicht auf Anspriiche gegen versicherte Personen, die eine arglistige
Tauschung, welche entgegen der Regelung gemaf Ziffer VII. 3. zur Anfechtung dieses Versicherungsvertrags
berechtigen wiirden, selbst begangen haben oder Kenntnis dariiber bei der Vornahme einer solchen Handlung
hatten.

Liberty — Executive Advantage KuV24-manager.de — Stand 04/2012
Seite 14 von 18



VI.

dKuV24
w

Liberty

International

manager Underwriters

Vom Versicherungsschutz ausgeschlossen sind ferner Anspriche, welche auf Umstanden beruhen, hinsichtlich
derer eine vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung begangen wurde und die entgegen der Regelung geman
Ziffer VII. 3. zum Ricktritt vom Versicherungsvertrag berechtigen wirde. Abweichend hiervon bleiben jedoch
Anspriiche gegen versicherte Personen, die die Anzeigepflicht nicht selbst begangen haben und keine Kenntnis
von dieser bei der Vornahme einer solchen Handlung hatten, vom Versicherungsschutz dieses
Versicherungsvertrages umfasst.

Der Versicherer kann sich auf diesen Ausschluss nur dann berufen, sofern er der Versicherungsnehmerin die
arglistige Tauschung bzw. die Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht innerhalb eines Monats seit seiner
Kenntniserlangung schriftlich mitteilt und auf die Rechtsfolgen gemaR Ziffer V. 4. Absatz 1 und 2 ausdricklich
hinweist.

OBLIEGENHEITEN, GEFAHRERHOHUNGEN, REGULIERUNGSVOLLMACHT,
RECHTSFOLGEN

Anzeigeobliegenheiten

Eine versicherte Person, gegen die ein Anspruch erhoben wird, hat diesen dem Versicherer unverziiglich in
Textform anzuzeigen.

Wird gegen eine versicherte Person ein Ermittlungsverfahren eingeleitet, ein Strafbefehl oder ein Bescheid
erlassen, der einen Anspruch zur Folge haben kdnnte oder eine sonstige Leistungspflicht des Versicherers aus
diesem Versicherungsvertrag begriinden kénnte, hat die versicherte Person dies dem Versicherer unverziiglich
in Textform anzuzeigen, selbst dann, wenn der Anspruch selbst bereits angezeigt wurde.

Gibt die Versicherungsnehmerin oder eine Tochtergesellschaft eine Freistellungserklarung geman Ziffer I. 2.
gegenuber einer versicherten Person ab, hat die Versicherungsnehmerin oder die Tochtergesellschaft dies dem
Versicherer unverzuglich in Textform anzuzeigen.

Gefahrerh6hungen und Anzeigeobliegenheit
Als Gefahrerhthung gelten abweichend vom Versicherungsvertragsgesetz (VVG) ausschlieR3lich:

e eine Emission oder Privatplatzierung von Wertpapieren der Versicherungsnehmerin oder einer
Tochtergesellschaft, oder

e eine Anderung der Anteilseignerstruktur oder der Stimmrechtsverhéltnisse bei der Versicherungsnehmerin
um mehr als 50 %, oder

o der Erwerb oder die Griindung neuer Tochtergesellschaften, deren Wertpapiere oder Stellvertreterzertifikate
(z. B. Depositary Receipts) an einer Borse oder in den USA (Gebiet der Vereinigten Staaten von Amerika,
ihrer Uberseegebiete und Territorien sowie alle ihre Bundesstaaten und Einzelstaaten) auRerborslich oder
im Wege einer Privatplatzierung gehandelt werden, oder

e der Erwerb oder die Grindung neuer Tochtergesellschaften, bei denen es sich um ein
Finanzdienstleistungsunternehmen handelt. Finanzdienstleistungsunternehmen sind Banken,
Versicherungen, Fonds, Wertpapieremissionshduser und Vermdgensverwalter sowie weitere
Gesellschaften, die der Aufsicht der Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht unterliegen,
einschlie3lich vergleichbarer auslandischer Unternehmen, die einer vergleichbaren Aufsicht unterliegen.

Gefahrerh6hungen sind dem Versicherer unverziglich in Textform anzuzeigen und sind nur versichert, wenn der
Versicherer sie in Textform in diesen Versicherungsvertrag einschliet. Dem Versicherer bleibt dabei
vorbehalten, Zusatzbedingungen zu formulieren sowie eine zusatzliche Préamie zu erheben.

Der zeitlich befristete Versicherungsschutz gemang Ziffer Il. 4. Abs. 2 bleibt hiervon unberihrt.

Jahresmeldung

Der Versicherungsnehmer hat dem Versicherer nach Aufforderung die Jahresmeldung zur Risikodnderung
fristgerecht einzureichen. Die Jahresmeldung ist fristgerecht eingereicht, wenn sie spéatestens drei Monate vor
Ende der Versicherungsperiode beim Versicherer eingeht. Betragt die erste Versicherungsperiode neun Monate
oder weniger, so entfallt fur die sich unmittelbar anschlieRende Vertragsverlangerung im Sinne von Ziffer 1ll. 1.
Absatz 1 Satz 2 die Obliegenheit zur Abgabe der Jahresmeldung.

Kooperation, Abwendung, Minderung

Die versicherten Personen sind verpflichtet, unter Beachtung der Weisungen des Versicherers, nach Méglichkeit
fur die Abwendung und Minderung des Schadens zu sorgen und alles zu tun, was zur Klarstellung des
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Schadenfalls dient, sofern ihnen dabei nichts Unbilliges zugemutet wird. Die versicherten Personen haben den
Versicherer bei der Abwehr des Anspruchs, bei der Schadenermittlung und Schadenregulierung zu unterstiitzen,
ihm ausfihrliche und wahrheitsgemafe Schadenberichte zu erstatten, alle Tatumstéande, welche auf den
Schadenfall Bezug haben, mitzuteilen und alle nach Ansicht des Versicherers fiir die Beurteilung des
Schadenfalls erheblichen Schriftstiicke einzusenden.

Requlierungsvollmacht

Falls die vom Versicherer verlangte Erledigung eines Anspruchs durch Anerkenntnis, Befriedigung oder
Vergleich an der unzureichenden Mitwirkung oder Zustimmung der Versicherungsnehmerin, der
Tochtergesellschaft oder der in Anspruch genommenen versicherten Person scheitert, hat der Versicherer fir
den seit der Weigerung entstehenden Mehraufwand zur Befriedigung oder Abwehr eines Anspruchs nicht
aufzukommen.

Wenn und insoweit die Versicherungssumme zur Befriedigung von begriindeten Anspriichen nicht ausreicht,
wird der Versicherer ohne Einwilligung der Versicherungsnehmerin, der Tochtergesellschaft oder der in
Anspruch genommenen versicherten Person kein Anerkenntnis abgeben und keinem Vergleich zustimmen.

Rechtsfolgen einer Obliegenheitsverletzung

Wird eine Obliegenheit verletzt, die gegenliber dem Versicherer vor Eintritt des Versicherungsfalles zu erfullen
ist, so kann der Versicherer diesen Versicherungsvertrag innerhalb eines Monats, nachdem er von der
Verletzung dieses Versicherungsvertrags Kenntnis erlangt hat, fristlos kiindigen. Der Versicherer hat jedoch kein
Recht zur Kindigung, wenn die Versicherungsnehmerin, die Tochtergesellschaft oder die in Anspruch
genommenen versicherten Person nachweist, dass die Verletzung der Obliegenheit weder auf Vorsatz noch auf
grober Fahrlassigkeit beruht.

Wird eine Obliegenheit verletzt, die gegenuber dem Versicherer vor oder nach dem Versicherungsfall zu erfillen
ist, so ist der Versicherer bei vorsatzlicher Obliegenheitsverletzung leistungsfrei. Bei grob fahrlassiger Verletzung
der Obliegenheit ist der Versicherer berechtigt, seine Leistung in einem der Schwere des Verschuldens der
Versicherungsnehmerin, der Tochtergesellschaft oder der in Anspruch genommenen versicherten Person
entsprechenden Verhaltnis zu kirzen. Die Beweislast fur das Nichtvorliegen grober Fahrlassigkeit tragt der
Versicherte.

Der Versicherer bleibt jedoch =zur Leistung verpflichtet, soweit die Versicherungsnehmerin, die
Tochtergesellschaft oder die in Anspruch genommenen versicherten Person nachweist, dass die Verletzung der
Obliegenheit weder fiir den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungsfalles noch fur die Feststellung oder
den Umfang der dem Versicherer obliegenden Leistung ursachlich ist. Dies gilt nicht, wenn die
Versicherungsnehmerin, die Tochtergesellschaft oder die in Anspruch genommenen versicherten Person die
Obliegenheit arglistig verletzt hat.

SONSTIGE REGELUNGEN

Pramienzahlungen
a) Erstpramie

Die Erstpramie ist unverziglich nach Zugang des Versicherungsscheins zu zahlen. Ist die Erstpramie bei Eintritt
des Versicherungsfalls nicht gezahlt, ist der Versicherer zur Leistung nicht verpflichtet, es sei denn, der
Versicherungsnehmer hat die Nichtzahlung nicht zu vertreten. Allerdings ist der Versicherer nur leistungsfrei,
wenn der Versicherer den Versicherungsnehmer durch gesonderte Mitteilung in Textform oder durch einen
auffalligen Hinweis im Versicherungsschein auf diese Rechtsfolge der Nichtzahlung der Pramie aufmerksam
gemacht hat.

Solange die Erstpramie nicht rechtzeitig gezahlt ist, ist der Versicherer zum Ruicktritt vom Versicherungsvertrag
berechtigt, es sei denn, der Versicherungsnehmer hat die Nichtzahlung nicht zu vertreten.

b) Folgepramien

Die Folgepramien sind unverzuglich nach Erhalt der Pramienrechnung zu zahlen. Wird eine Folgepramie nicht
rechtzeitig gezahlt, darf der Versicherer dem Versicherungsnehmer auf dessen Kosten in Textform eine
Zahlungsfrist bestimmen, die mindestens zwei Wochen betragen muss. Die Bestimmung ist nur wirksam, wenn
sie die rlckstandigen Betrdge der Pramie, Zinsen und Kosten im Einzelnen beziffert und die Rechtsfolgen
angibt, die mit dem Fristablauf verbunden sind. Bei zusammengefassten Versicherungsvertrdgen wird der
Versicherer die Betrage jeweils getrennt angeben. Tritt der Versicherungsfall nach Fristablauf ein und ist der
Versicherungsnehmer bei Eintritt mit der Zahlung der Pramie oder der Zinsen oder Kosten in Verzug, ist der
Versicherer von der Verpflichtung zur Leistung frei.
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c¢) Lastschriftverfahren
Ist vereinbart, dass der Versicherer die Pramien von einem Konto einzieht, gilt Folgendes:

Kann eine Einziehung aus Griinden, die der Versicherungsnehmer zu vertreten hat, nicht fristgerecht bewirkt
werden oder widerspricht der Versicherungsnehmer einer berechtigten Einziehung, gilt die Pramie als nicht
rechtzeitig gezahlt.

Scheitert die Einziehung eines Betrages aus Griinden, die der Versicherungsnehmer nicht zu vertreten hat, gilt
die Pramie erst dann als nicht rechtzeitig gezahlt, wenn der Versicherungsnehmer nach schriftlicher
Zahlungsaufforderung nicht innerhalb von zwei Wochen zahilt.

2. Zurechnung, Reprasentanten

Die Kenntnis, das Verhalten oder das Verschulden einer versicherten Person werden einer anderen versicherten
Person nicht zugerechnet.

Abweichend von 8§ 47 VVG werden der Versicherungsnehmerin ausschlie3lich die Kenntnis, das Verhalten und
das Verschulden ihrer Reprasentanten zugerechnet. Reprasentanten der Versicherungsnehmerin sind deren:

e Vorsitzender des Vorstands bzw. der Geschéftsfiihrung,

e Finanzvorstand, Geschéftsfihrer des Ressorts Finanzen,

e Leiter der Rechtsabteilung,

e Organmitglieder oder Angestellte, die mit der Verhandlung der Versicherungsangelegenheiten betraut sind,

e mit den vorstehend genannten Personen vergleichbare Funktionstrager bei Gesellschaften ausléandischen
Rechts.

3. Vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung

Der Versicherer verzichtet auf das Recht zum Rucktritt von diesem Versicherungsvertrag gemaf 8§ 19ff VVG
bei einer vorvertraglichen Anzeigepflichtverletzung bzw. auf das Recht zur Anfechtung bei einer arglistigen
Téuschung. Der Versicherungsschutz wird unter Einschrankung geman Ziffer V. 4. fortgefuhrt.

4. Verzicht des Versicherers auf Kiindigungsrecht nach Versicherungsfall
Der Versicherer verzichtet im Versicherungsfall auf sein Kiindigungsrecht aus § 111 VVG.

5. Versicherung fiir fremde Rechnung

Die Leistungen aus diesem Versicherungsvertrag stehen ausschlief3lich den versicherten Personen zu. Jede
versicherte Person kann uber ihre Rechte auch dann ohne Zustimmung der Versicherungsnehmerin verfigen
und diese Rechte gerichtlich und auergerichtlich geltend machen, wenn sie nicht im Besitz des
Versicherungsscheins ist.

Im Fall von Ziffer I. 2. stehen die Leistungen aus diesem Versicherungsvertrag der freistellenden
Versicherungsnehmerin oder freistellenden Tochtergesellschaft zu.

Die Versicherungsnehmerin und die Tochtergesellschaften bleiben neben den versicherten Personen fir die
Erfullung der Obliegenheiten verantwortlich.

6. Schadenanzeigen an den Versicherer

Alle Schadenanzeigen an den Versicherer sind in Textform zu richten an:

Liberty Mutual Insurance Europe Limited
Direktion fur Deutschland
Schadenabteilung

Im Mediapark 8 - K&InTurm

D-50670 Kdln

Fax: +49 (0)221 5005 2299
E-Mail: claims.cologne@libertyiu.com

7. Rechtswahl, Gerichtsstand

Fir alle Rechtsverhéltnisse aus oder im Zusammenhang mit dem Versicherungsvertrag gilt ausschlief3lich
deutsches Recht unter Ausschluss des Internationalen Privatrechts.
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Gerichtsstand fir alle Rechtsstreitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit dem Versicherungsvertrag ist, soweit
zwingendes Recht nicht entgegensteht, ausschlie3lich KéIn.

Im Ubrigen gelten fiir diese Versicherung die Bestimmungen des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG).

8. Maklerklausel

Die KuV24-manager.de — Konzept und Verantwortung Versicherungsmakler GmbH, ist berechtigt, Anzeigen und
Willenserklarungen des Versicherungsnehmers entgegenzunehmen und ist verpflichtet, diese unverziglich an
den Versicherer weiterzuleiten.

Die KuV24-manager.de — Konzept und Verantwortung Versicherungsmakler GmbH, ist bevollmé&chtigt, Anzeigen
und Willenserklarungen des Versicherers mit unmittelbarer Wirkung fur und gegen den Versicherungsnehmer
entgegenzunehmen.

Die Berechtigung beziehungsweise Vollmacht erlischt mit der Anzeige der Beendigung des Maklermandates
gegenuber dem Versicherer.
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