Y. procura

Dienstvertrag

Zwischen

AAprocura GmbH
Ulmer Strasse 80, 73431 Aalen
—nhachfolgend ,Gesellschaft* genannt-
und '
Herrn Tobias Schnizler, Freesienweg 3, 74653 Kiinzelsau
geboren am 10.8.1978

— nachfolgend ,Geschaftsfihrer genannt—

wird unter Bezugnahme auf den Gesellschafterbeschluss vom 31.05.2022 der nachfolgende
Dienstvertrag eines Geschéftsfihrers geschlossen:

§1

(1) Der Geschéftsfithrer fuhrt selbsténdig, verantwortlich und mit der Sorgfalt eines ordentli-
chen Kaufmanns die Geschafte der Gesellschaft:

AAprocura GmbH

im Rahmen von Recht und Satzung sowie nach MaRgabe der Beschliisse der Gesellschafter
und der geschlossenen Vertrage.

(2) Der Geschaftsfuhrer verpflichtet sich zur Geheimhaltung aller Vorgénge, die ihm w4hrend
seiner Tétigkeit fur die Gesellschaft bekannt werden. Diese Verpflichtung dauert auch tiber
ein Ausscheiden aus der Geschaftsfuhrung hinaus fort.

(3) Der Dienstsitz des Geschaftsfilhrers ist in Aalen.
(4) Die Tatigkeit als Geschaftsfilhrer beginnt am 01.01.2023.

(5) Die ersten 3 Monate des Anstellungsverhéltnisses gelten als Probezeit, wahrend der
beide Vertragspartner das Anstellungsverhailtnis mit einer Kindigungsfrist von vier Wochen
beenden kénnen.

§2

(1) Die Gesellschaft ist berechtigt, dem Geschaftsfuhrer Weitere oder andere Aufgaben im
Unternehmensbereich, aber auch innerhalb der Firmengruppe zuzuweisen, und ihn zum Ge-
schaftsflhrer anderer Gesellschaften des Unternehmensbereiches zu bestellen, wenn der
Geschéftsbereich der anderen Gesellschaft und die weiteren oder anderen Aufgaben nicht
wesentlich vom bisherigen Tatigkeitsbild des Geschaftsfihrers abweichen und die Uber-
nahme solcher Funktionen unter den Bedingungen dieses Vertrages zumutbar ist.

(2) Dieser Vertrag regelt Uber die Geschaftsfuhrertatigkeit gem. § 1 hinaus grundsatzlich
auch alle weiteren oder anderen Tatigkeiten iSv Abs. 1.
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§3
(1) Gegenuber dem Geschaftsfuhrer wird die Gesellschaft durch die Gesellschafterversamm-
lung vertreten.

§4

(1) Der Geschaftsfihrer hat alle notwendigen Anmeldungen zum Handelsregister vorzuneh-
men, insbesondere fiir eine stets aktuelle Gesellschaftsliste iSv § 40 GmbHG zu sorgen.

§5

Inhalt und Umfang der Vertretungsbefugnis und der Zeichnungsberechtigung des Geschéfts-
fuhrers ergeben sich aus der Satzung in Verbindung mit den Gesellschafterbeschlissen der
Gesellschaft.

§6

(1) Der Geschéftsflihrer unterrichtet den oder die Gesellschafter zeitnah, umfassend und
kontinuierlich oder auf Ersuchen Gber Geschaftsverlauf, Planung und einzelne Vorgéange von
besonderem Interesse.

(2) Soweit keine besonderen satzungsmafigen Bestimmungen oder Anweisungen der Ge-
sellschafter bestehen, gelten die folgenden Regelungen:

a) Der Geschéftsfihrer berichtet den Gesellschaftern regelmaRig vierteljéhrlich zum Quartal-
sende Uber den Gang der Geschéafte und die Lage der Gesellschaft; nach besonderer Ab-
sprache erfolgt die Unterrichtung nur und in Einzelféllen auf besondere Anforderung des/der
Gesellschafter/s. Form, Umfang und Inhalt der Berichte werden in einer besonderen Verein-
barung festgehalten. Der turnusméRige Bericht vom 30. Juni eines jeden Jahres kann mit der
Vorlage und Erlauterung zum Jahresabschluss des vorangegangenen Jahres verbunden
werden, wenn zwischen der Vorlage des Jahresabschlusses und dem 30. Juni weniger als

zwei Monate liegen.

b) Im letzten Viertel eines jeden Jahres legt der Geschéftsfilhrer den Gesellschaftern den
Jahres-Finanzplan firr das folgende Jahr zur Genehmigung vor. Dieser Plan enthalt eine de-
taillierte Kosten- und Erlésvorschau und einen Investitions- und Zahlungsplan. Aus ihm sind
alle wesentlichen vorgesehenen oder zu erwartenden Geschéftsvorgange und Veranderun-
gen unter Einschluss méglicher Alternativen ersichtlich.

¢) Im Falle einer Ablehnung des Finanzplans als Ganzes oder in Teilen hat der Geschéfts-
fuhrer in angemessener Frist einen aufgrund der Vorschlage der Gesellschafter Uberarbeite-
ten Finanzplan vorzulegen. Beginnt das Geschéftsjahr ohne genehmigten Finanzplan, so
fuhrt der Geschéftsfuhrer die Geschafte im bisher Gblichen Rahmen.

§7

(1) Innerhalb des genehmigten Finanzplans und ohne Anderung seines grundsatzlichen
Rahmens entscheidet der Geschéftsfihrer frei.

(2) Erfo_lgen Entscheidungen der Gesellschafter aus irgendwelchen Griinden nicht, nicht
rechtzelt!g oder ist Gefahr im Verzuge, so entscheidet der Geschaftsfithrer nach den Grund-
sé:]zeﬂn eines ordentlichen Kaufmanns unter Beriicksichtigung der Interessen der Gesell-
schafter.
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§8

aftsfl i Bestimmungen des Gesellschaf-
1) Der Geschaftsfuhrer hat — unbeschadet weitergehender . ]
Ee)rvertrages — fur folgende Geschafte die vorherige Zustimmung der Gesellschafter einzuho
len:
a) die Bestellung von Prokuristen und den Widerruf von Prokuren;

i i A llungsvertragen, wenn sie
b) die Zustimmung zum Abschluss oder zur Anderung von Apstg ertr \
e?m Jahresgehalt von mehr als 20.000,00 EUR brutto einschlieflich der_gbhchen Nebenleis-
tungen beinhalten; Abmachungen uber eine Gewinn- oder Umsatzbeteiligung;

c) den Erwerb, die Veraukerung oder die Belastung von Grundstiicken oder grundstiicksglei-
chen Rechten;

d) den Erwerb und die Verauferung von Beteiligungen und sonstige Verfugungen darliber;

e) den Erwerb oder die VerauRerung von Gegensténden des Anlagevermégens, wenn der
Wert des einzelnen Geschaftsvorfalles 5.000 EUR ubersteigt;

f) den Abschluss oder die Anderung von Dauerschuldverhaltnissen, wie z.B. Lizenz-, Know-
how-, Beratungs-, Management- oder Mietvertragen, wenn die der Gesellschaft daraus er-
wachsende Belastung 1.500 EUR pro Monat oder 18.000 EUR pro Jahr ubersteigt;

g) die Erklarung von Burgschaften, Garantieerklarungen oder Schuldibernanmen oder -bei-
tritten oder ahnlicher Haftungen, auRerhalb des gewdhnlichen Geschaftsverkehrs;

h) die Ausstellung und Annahme von Wechseln sowie Aufnahme von kurzfristigen Krediten,
wenn diese das jahrlich zu genehmigende kurzfristige Kreditlimit Ubersteigen; die Aufnahme
von langfristigen Krediten, wie Hypotheken und Maschinenkredite;

i) Rechtsgeschafte zwischen der Gesellschaft und

— einem Gesellschafter oder

— des Geschéftsfuhrers oder

—  einer anderen Gesellschaft, die die Geschaftsfuhrerin ebenfalls vertritt.

Soweit der Geschaftsfilhrer generell oder fur bestimmte Geschéftsvorfélle von den Vorschrif-

ten des § 181 BGB befreit ist, wird er den Gesellschaftern jeweils unaufgefordert dartiber
Nachricht geben, wenn er von dieser Befreiung Gebrauch macht.

(2) Dartiber hinaus ist die Zustimmung des Gesellschafters bei allen sonstigen Uber den ge-
wohnlichen Geschéftsbetrieb hinausgehenden Entscheidungen einzuholen.

§9

(1) Der Geschéftsfithrer erhalt fur seine Tatigkeit ein Jahresgehalt in Hohe von brutto

97.500,-- Euro, welches in 12 Teilraten von monatlich 7.500,00 EUR und einer Teilrate im
Dezember in Héhe von 7.500,00 EUR ausgezahlt wird.

Jeweils zum Jahresletzten wird das Jahresgehalt des Geschéftsfiihrers auf noch bestehende
Angemessenheit durch die Gesellschaft uberpruft. Bei der Uberprifung werden neben der
Leistung des Geschaftsfuhrers die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft und die Zukunfts-
aussicht der Gesellschaft beriicksichtigt.

(2) Mit der Bruttovergutung ist auch eine eventuelle dienstliche Tatigkeit auerhalb der Ubli-
chen Dienstzeiten, insbesondere auch an Wochenenden und an Feiertagen abgegolten.

(3) Die Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall richtet sich nach den Regelungen des Entgelt-
fortzahlungsgesetzes.
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eses Dienstvertrages, soO wird seinem
3 Monate fortbezahlt. Ist

kt bereits verstorben, s0 steht dieser Anspruch unterhalts-
berechtigten ehelichen Kindern des Geschaftsfuhrers zu.

i aftsfu a Dauer di
4) Verstirbt der Geschaftsfuhrer wahrend der
gil')mepartner das Festgehalt fur die auf den Sterbemonat folgenden

der Ehepartner zu diesem Zeitpun

(5) Sonstige Leistungen: . )
Dem Geschaftsfuhrer steht fir die Dauer des Dienstverhaltnisses ein Dienstwagen zur Verf-

gung. )
Der Geschaftsfuhrer ist berechtigt, das Fahrzeug auch zu privaten Zwecken und fur Fahrten
swischen Wohnung und Arbeitsstatte zu nutzen.

Eine Nutzungsvergutung hat er hierfar nicht zu leisten.
Die auf die private Nutzung entfallenden gesetzlichen Abgaben tragt der Geschaftsfuhrer.
Die Betriebs- und Unterhaltungskosten fir den PKW werden von der Gesellschaft getragen.

§10

(1) Dem Geschéftsfuhrer werden die von ihm bei dienstlichen Reisen und fur Reprasentati-
onszwecke im Interesse der Gesellschaft gemachten tatsachlichen Aufwendungen ersetzt.
Die Abrechnung erfolgt monatlich oder nach Anfall aufgrund solcher Belege, wie sie von den
Steuerbeharden als ordnungsgeman fur die Abzugsfahigkeit von Auslagen anerkannt wer-
den.

§ 11

Der Geschaftsfuhrer erhalt einen Jahresurlaub von 30 Arbeitstagen, den er im Interesse der

Erhaltung ihrer Arbeitskraft verwenden wird. Jahresurlaub von 10 Tagen fortlaufend oder
mehr ist im Einvernehmen mit den Gesellschaftern unter Berlicksichtigung der betrieblichen
Belange festzulegen. Kurzere Urlaubszeiten wird der Geschaftsfuhrer den Gesellschaftern
anzeigen. Im Falle der Entlassung des Geschéftsfilhrers werden die Vorschriften des Bun-
desurlaubsgesetzes in seiner jeweils glltigen Fassung angewendet.

§12

Fir die Dauer dieses Dienstvertrages ist es dem Geschaftsfihrer untersagt, fur ein anderes
Unternehmen zu arbeiten, das in direkter oder indirekter Konkurrenz zur Gesellschaft steht.
Dieses Wettbewerbsverbot umfasst alle selbststandigen, unselbststandigen oder sonstigen
Tatigkeiten fur Konkurrenzunternehmen.

§13
(1) Das Anstellungsverhaltnis:

a) kann_ nach Ablauf der Probezeit von beiden Seiten mit einer Frist von drei Monate zum
Ende eines Kalendermonats gekindigt werden.

b) endet spatestens mit Erreichen der gesetzlichen Altersgrenze (Renteneintrittsalter)

c¢) endet wenn der Geschaftsfuhrer zur Auslibung seiner Tatigkeit dauernd unfahig ist (volle
E.rwer_bsunféhigkeit iSd § 43 Abs. 2 SGB VI) mit Ablauf des Monats, in dem die Erwerbsunfa-
higkeit durch Gutachten festgestellt wird. Die Gesellschaft kann auf eigene Kosten den Grad
der Arbeitsunféahigkeit durch Einholung eines vertrauensérztlichen Gutachtens ermitteln las-
sen, das fiir beide Vertragspartner verbindlich ist.

d) eine Kundigung vor Arbeitsbeginn am 01.01.2023 wird ausgeschlossen.
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(2) Nach Abberufung und/oder Ausspruch einer Kindigung ist die Gesellschaft berechtigt,
dem Geschaftsfuhrer von der Verpflichtung zur Dienstleistung unter Fortzahlung der ver-
tragsgemalen Bezlige freizustellen.

(3) Im Falle der Umwandlung der Gesellschaft in eine OHG oder eine andere Gesellschafts-
form erhalt der Geschaftsfithrer bei im Ubrigen unverénderter Fortgeltung dieses Vertrages
die Rechtsstellung eines Prokuristen.

§14

(1) Die Gesellschaft wird dem Geschaftsfuhrer im tblichen Rahmen gegen Unfall versichern.
Bezugsberechtigt aus der Versicherung sind im Invaliditatsfall der Geschéftsfuhrer, im To-
desfall die von ihr benannten Personen, bei Fehlen einer solchen Bestimmung oder falls die

benannten Personen verstorben sind, die Erben des Geschaftsfuhrers. Die Versicherung er-
lischt mit dem Tage der Beendigung dieses Vertrages.

(2) Die Gesellschaft schlief3t fur den Geschéaftsfiihrer eine Vermégensschaden-Haftpflichtver-

sicherung (D&O) ab und sichert zu, die Versicherungsbeitréage plinktlich zu begleichen und

die Hohe der Versicherungssumme in regelméaigen Abstanden auf inre Angemessenheit hin
zu Uberprifen.

Die D&O-Versicherung deckt auch eine etwaige Tétigkeit als Organmitglied bei verbundenen
Unternehmen ab.

§15

(1) Der Geschéftsfiihrer darf im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur die Gesellschaft oder
ein verbundenes Unternehmen weder fiir sich noch firr andere Personen von Dritten Zuwen-
dungen und sonstige Vorteile fordern oder annehmen oder Dritten ungerechtfertigte Vorteile
einrdumen.

(2) Der Geschaftsfiihrer ist allein dem Gesellschaftsinteresse verpflichtet. Er darf bei seinen
Entscheidungen im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur die Gesellschaft oder ein verbun-
denes Unternehmen keine personlichen Interessen verfolgen und keine Geschéftschancen,

die der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen zustehen, fur sich nutzen.

(3) Mogliche Interessenkonflikte sind unverzuglich gegenuber der Gesellschafterversamm-
lung sowie gegeniiber den anderen Mitgliedern der Geschaftsfuhrung offenzulegen.

§ 16

(1) Anderungen und Erganzungen sowie die Aufhebung dieses Vertrages bedurfen der
Schriftform, wozu auch die Aufhebung dieser Schriftformklausel gehért.

(2) Fur den Fall, dass einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein sollten, blei-
ben die Gibrigen Bestimmungen bestehen. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine wirk-

same zu ersetzen, die dem urspriinglich gewollten Sinn am néchsten kommt.




Aalen, den 31 .05.2022

Unterschriften

/7:'%

Haug Holding GmbH
Herr Rainer Haug
Gesellschafter

. procura

H%

Geschaéftsfuhrer




