Betriebsbeschreibung
Camunda Office Hub

Camunda Services GmbH
Zossener StraRRe 55-58
10961 Berlin

Die Mieterin Camunda Services GmbH — ein Berliner Tech-Startup, das Software- und
Beratungslosungen anbietet — wird die antragsgegenstandlichen Flachen als Biiroflache im Sinne einer
modernen und innovativen Arbeitswelt nutzen.

Raumliche Erfordernisse: Fiir unterschiedliche Arbeitssituationen sind verschiedene raumliche
Lésungen erforderlich. Dazu werden im Camunda Office Hub offene und geschlossene Arbeitsflachen
entstehen mit insgesamt 120 festen Schreibtisch-Arbeitspldtzen (davon 16 im EG und 104 im 1. OG):

Auf den Mietflachen, die sich liber das EG und 1. OG erstrecken, soll ein groRBraumiges moglichst
zusammenhangendes GrofRraumbiiro geschaffen werden, das in verschiedene Arbeitsbereiche
eingeteilt ist. Hierzu gehoren reguldre Arbeitsplatze, flexible Arbeitsplatze, Entspannungsareale,
Prasentationsbereiche, Besprechungsrdume, als auch Cafeteria- und Kiichenbereiche. Hierdurch wird
die weitrdumige Mietfliche im 1. OG vereinzelt durch mehrere Riickzugsorte in Form von
Telefonboxen oder Besprechungsboxen, fiir kurzfristige Aufenthalte aufgebrochen.

Die im EG angesiedelte, groRziigige Gemeinschaftsflache wird mit einem Kiichenbereich ohne offene
Kochstellen und einem Café/Barbereich fiir den internen Gebrauch sowie fiir externe Geschéaftsgiste
ausgestattet sein. Ein Zugang liber zu einer auRenliegenden Terrasse ermoglicht das Austreten und
Essen im AuBenbereich.

Die Rezeption befindet sich direkt am Haupteingang —vorgelagert zur Gemeinschaftsflache —und dient
dem Empfang von Tagesbesuchern und der Betreuung aller Nutzer des Camunda Office Hubs.

Mehrere Rezeptionisten weisen Externe in die Raumlichkeiten ein, sodass eine Ortskundigkeit
gesichert wird.

An die Gemeinschaftsflache angegliedert liegt weiterhin ein Konferenzraum. Der Konferenzraum wird
zusatzlich fiir Tagungen, Besprechungen (z.B. Workshops, Vortrage, und Networking Meetings) bis zu
einer Teilnehmerzahl von maximal 100 Personen im Rahmen des oben genannten
Themenschwerpunktes genutzt. Wahrend den Tagungen und Besprechungen werden keine schweren
Gerate, Mobel 0.3. mit einem Gewicht von mehr als 400 kg aufgestellt und auch keine Hubwagen
verwendet. Eine Nutzung flir musikalische Veranstaltungen und Feierlichkeiten ist nicht moglich.

Die lichten Raumhdohen der Arbeits- und Aufenthaltsraume liegen bei mindestens 2,50 m.

Zugang: Die Einrichtung wird liber den Eingangsbereich zum Innenhof (fiir Mitarbeiter und Externe),
sowie liber die Treppenhduser 1 und 3 (fiir Mitarbeiter) vom Hof erschlossen. Ein barrierefreier
Zugang ist durch den Aufzug A2 gewahrt.



WC Anlagen: Die WC-Anlagen befinden sich im EG innenliegend auf der Gemeinschaftsflache in
Rezeptionsnéhe, sowie anliegend in einem weiteren Treppenhaus. Im 1. OG sind die WCs an vier
verschiedenen Stellen direkt tiber die Nutzungsflache sowie Giber Treppenh&user zuganglich.

Der Flache sind insgesamt 10 Damen- und 11 Herrentoiletten, sowie 7 Urinale zuzuordnen (davon 5
Damentoiletten sowie 5 Herrentoiletten und 4 Urinale im EG, sowie 5 Damentoiletten und 6
Herrentoiletten sowie 3 Urinale im 1. OG), was einer Nutzung von 191 - 220 weibl. Personen, sowie
431 - 460 mannl. Personen gem. Tabelle 2 der ASR A4- bei niedriger gleichzeitiger Nutzung
entspricht. Die Anzahl der Toiletten ist fiir die angestrebte Nutzung des Konferenzraumes auch bei
gelegentlicher hoher Gleichzeitigkeit von bis zu 100 Personen fiir die von der Mieterin angestrebte
Nutzung vollig ausreichend. Die Handwaschbecken befinden sich teils im offenen Vorbereich, teils in
den geschlechtergetrennten Toilettenrdumen.

Ein rollstuhlgerechtes WC befindet sich auf der Erdgeschossflache, angrenzend zum Treppenhaus
TH 3, sowie ein weiteres in der benachbarten Mietflache bei Treppenhaus TH 2 (ebenfalls Mieterin
Camunda Services GmbH).

Betriebszeiten: Die Ublichen Betriebszeiten sind Montag bis Samstag von 08:30 bis 18:00 Uhr. Der
Zugang zu den Flachen ist fiir Mitarbeiter mit Key-Chips durchgéngig auch auBerhalb der oben
angegebenen Zeiten moglich.
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