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Arbeitsvertrag

zwischen

Dimension Data Germany AG & Co. KG, Horexstraße 7, 61352 Bad Homburg

- nachstehend Arbeitgeber genannt -

und

Herrn Christian Wolpert, Bräukellerweg 7,83646 Bad Tölz

- nachstehend Arbeitnehmer genannt -

§ 1 Aufgabengebiet
(1) Der Arbeitnehmer wird als Design Engineer Network Integration beschäftigt.

(2) Der Dienstsitz des Arbeitnehmers ist unsere Niederlassung München.

§ 2 Arbeitszeit
(1) Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden.

(2) Die zeitliche Lage wird gemäß den betrieblichen Erfordernissen und
Notwendigkeiten durch den Arbeitgeber festgelegt.
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Die Einräumung der Rechte an den Arbeitsergebnissen zugunsten des Arbeitgebers ist
durch die Bezüge nach diesem Vertrag abgegolten, soweit nicht aus zwingenden
gesetzlichen Vorschriften etwas anderes folgt.

Die Nutzungsrechtseinräumung und die daraus für den Arbeitgeber resultierenden
Rechte werden durch die Beendigung dieses Vertrages nicht berührt.

Ergänzend gelten die Regelungen des Gesetzes über Arbeitnehmererfindungen sowie
die dazugehörigen Rechtsverordnungen und Richtlinien.

§ 15 Abtretung und Verpfändung
Abtretungen und Verpfändungen von Ansprüchen aus dem Arbeitsverhältnis sind
ausgeschlossen. Sie sind nur mit schriftlicher Zustimmung des Arbeitgebers wirksam.

§ 16 Vertragsdauer und Kündigung
(1) Das Vertragsverhältnis beginnt am 01.12.2015.

(2) Es ist eine Probezeit von sechs Monaten vereinbart. Während der Probezeit kann
das Arbeitsverhältnis mit einer Frist von zwei Wochen gekündigt werden.

(3) Nach der Probezeit kann das Arbeitsverhältnis mit einer Frist von zwei Monaten
zum Monatsende gekündigt werden. Verlängerte Kündigungsfristen, die für
Kündigungen durch den Arbeitgeber gelten, sind auch auf Kündigungen durch
den Arbeitnehmer anzuwenden.

(4) Das Recht zur Kündigung aus wichtigem Grund bleibt unberührt.

(5) Jede Kündigung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform.

(6) Der Arbeitgeber kann den Arbeitnehmer nach Ausspruch der Kündigung durch
eine der Parteien von der Arbeit freistellen. Ein Beschäftigungsanspruch besteht
im Fall eines Rechtsstreits über eine Kündigung vor dessen rechtskräftiger
Beendigung nicht. Etwaige betriebsverfassungsrechtliche Regelungen bleiben
unberührt.

(7) Das Arbeitsverhältnis endet, ohne dass es einer Kündigung bedarf, spätestens
mit Ablauf des Monats, in dem der Arbeitnehmer die Regelaltersgrenze für die
gesetzliche Regelaltersrente erreicht.

§ 17 Verfall
(1) Alle Ansprüche aus dem oder im Zusammenhang mit dem Arbeitsverhältnis

verfallen, wenn sie nicht innerhalb von drei Monaten nach Fälligkeit gegenüber
dem anderen Vertragsteil schriftlich geltend gemacht werden.
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gewollt hätten, wenn sie die Unwirksamkeit bedacht hätten. Dies gilt für etwaige
Lücken im Vertrag entsprechend.

§ 22 Vertragsausfertigung
Beide Parteien haben eine Ausfertigung dieses Vertrages erhalten.

Bad Homburg, den 27.10.2015

iJ: {d tmOA. L
ppa. Ursula Rottmann
Head of Finance

i. A. Thorsten Henrich
Human Resources

Christian Wolpert
Arbeitnehmer

Bad Homburg
Horexstraße 7,61352 Bad Homburg,Telefon 06172/68080, Fax 06172 / 6808150
www.dimensiondata.com/de

?:,,;ji5iir.·ii~1t.~.,---.
.;ID;iSio. '\\:--~~/

Dimension Data Germany AG & Co. KG, Sitz: Bad Homburg, Amtsgericht: Bad Homburg, HRA 3207 ·''»·;;;,fo''''
PhG Dimension Data Verwaltungs AG, Sitz Bad Homburg, Amtsgericht: Bad Homburg, HRB 6172
Vorstand: Sven Heinsen (Vorstandsvorsitzender), Dr. Bemd Ruppert
Vorsitzender des Aufsichtsrates: Andrew Coulsen

highly confidential
streng vertraulich

~NTTGroup


