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Kopie Herr Talmon l'Armée

Ausscheiden von Herrn Talmon ['Armée aus der Nord-Siid Unternehmensgruppe

Herr Talmon U'Armée scheidet gem. seiner Kiindigung zum 30. April 2014 aus dem
Unternehmen aus. Um einen geregelten Ubergang sicherzustellen und um wichtige
Aufgaben weiter zu begleiten, hat Herr Talmon l'’Armée sich bereit erklirt auch nach
seinem Ausscheiden dem Unternehmen beratend zur Seite zu stehen. Um dies ermoglichen
zu kdnnen, wir folgendes vereinbart:

1. Herr Talmon l'Armée scheidet bereits am 31. Mdrz 2014 aus dem Unternehmen aus.
Gleichzeitig wird vereinbart, dass Herr Talmon ['’Armée zunichst fiir bis zu 40 Tage
beratend dem Unternehmen zur Seite steht. Der Unterzeichner wird den jeweils
notwendigen Bedarf anweisen bzw. mit dem Fachbereichen koordinieren und
personlich anfordern. Die Anforderung kann auf seine Weisung auch iber die
Assistenz der Geschéftsleitung erfolgen.

2. Als Tagessatz fir die Beratungsleistungen werden 600 € vereinbart, etwaige
anfallende Spesen sind mit diesem Satz abgegolten.

3. Die Bezahlung der ersten 30 Tage der Beratungstatigkeit erfolgt bereits vorfillig,
aufgeteilt auf die Gehaltszahlungen der Monate Januar, Februar, Marz 2014, je zu
gleichen Teilen.

4. Bei Bedarf an mehr als 30 Beratungstagen ist wegen des Auszahlungsmodus eine
gesonderte Vereinbarung zu treffen.

5. Sollten die insgesamt 40 Beratungsthemen nicht auskémmlich sein, erklirt sich
Herr Talmon l'Armée zu weiteren Beratungstagen bereit. Dariiber ist dann jedoch
eine gesonderte Vereinbarung zu treffen.

6. Die anteilige Bezahlung des bisher im Juni félligen zusitzlichen Gehaltes von 8.200
€, also 2.050 €, wie der anteiligen fir das Jahr 2014 filligen Altersversorgung vom
10.000 €, also 2.500 € sowie der im November félligen Zahlung von 8.200 € als
ebenfalls 2.050 €, insgesamt somit 6.600 €, erfolgt ebenfalls aufgeteilt auf die
Monate Januar, Februar und Mérz 2014.



