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Rentenversicherung - Nr. 4.5 858 636.04

- Versicherter Arbeitnehmer: Oliver-Sven Kaufmann

- AachenMiinchener - 50414 Kéin

'_..\_y.'ei‘traui.ié:he'F’érsbnalangelegenheit
~ K6M Inventuren GmbH & Co.KG
~ Winterreutestr. 23

73312.Ge'isl-ihgen an der Steige

Kéln, 28.10.2011

Sehr gé'ehrte Damen u na-Herren,

Sie haben sich fiir die Rentenversicherung der AachenMuinchener als Di-

" rektversicherung entschieden. Damit haben Sie eine sehr gute Wahl ge-

troffen. :

Die Direktversicherung ist ein effektives Konzept zur betrieblichen Al-
tersversorgung. Denn sie bietet Ihrem Arbeitnehmer wertvolle Vorteile
wie: .

= Aufbau einer zusitzlichen Altersrente oder Wahl der Kapitalabfindung
= Einsparung von Steuern und Sozialabgaben auf die Beitrage

= Mitnahme des Vertrags bei Arbeitgeberwechsel moglich

Eine Ubersicht unserer Leistungen haben wir fiir Sie gleich im Anschluss
zusammengestellt.

Heute erhalten Sie |hren Versicherungsschein mit der ausfihrlichen
Beschreibung |hres Vertrages. Bitte beachten Sie die wichtigen Hinweise

‘auf der Ruckseite dieses Schreibens.

Wir bedanken uns fur Ihr Vertrauen und freuen uns auf eine gute und
dauerhafte Partnerschaft mit lhnen.

Mit freundlichen GriBen
lhre AachenMinchener

A7

Michael Westkamp
Vorsitzender des Vorstands

avos

Peter Heise
Mitglied des Vorstands

Ein Unternehmen der P

Aachen
Munchener

So erreichen Sie uns

Kundenservice-Direktion Kéin
Sachsenring 21
50677 Kéln

Ihr Ansprechpartner
Kundenbetreuung FG/KB384-N
Telefon: 0221-3385-7840
Telefax; 0221-3395-7849

Telefonservice
Mo-Fr 8-19 Uhr

Ihr Vermogensberater
Armin Eckermann
Wetterhecke 4

73337 Bad Ueberkingen
Telefon: +49 7334 923011
Telefax: +49 7334 923022

Duplikat fiir lhren

Arbeithehmer
Der Arbeitgeber erhdlt das
Original mit separater Post

AachenMiinchener
Lebensversicherung AG
www.amv.de

Bankverbindung
AachenMunchener
COMMERZBANK AG KéIn
Konto 110 024 700

BLZ 370 400 44

Vorsitzender des Aufsichtsrates:
Dietmar Meister

Vorstand:

Michael Westkamp (Vorsitzender),
Johannes Booms, Peter Heise,
Ulrich Rieger

Sitz: Aachen

Registergericht Aachen - HR B 722
USt-1D DE811233677
Versicherungsumsatze sind
umsatzsteuerfrei
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L Ube'r'sich't {iber die Leistungen und Vorteile der Versicherung
= Versicherungsschein _
" MaB:gébende Versicherungsbedingungen (vgl. zugehorigen Abschnitt im Versicherungsschein)

s Informationen fiir den Versicherungsnehmer zu Rentenversicherungen als betriebliche Altersversor-
~gung (IVN KRB BAV 10.11)

m -_.Mel’k.blatt zur Datenverarbeitung
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Anfinglicher monatl. Tarifbeitrag

. Rentenversncherung
o ‘UberSIcht uber die Leistungen und Vortelle der Versucherung Nr. 4.5 858 636.04

' 'l-.ln's:e-_r_e Leistungen:

Voraﬂssi'cht'liche monatliche Rente ab dem
244 70 €

oder wahlweise eine voraussichtliche

Kapitalleistung in Hohe von " 54.774 €

'Dynamlkerhohungen gemaB der Steigerung
et Beltragsbemessungsgrenze é

Wir méchten lhnen -un_sere Leistungen an einem Beispiel
veranschaulichen. Dazu haben wir angenommen, dass
die versicherte Person den Rentenbeginn erlebt, Sie die
angebotenen Dynamikerhdhungen vom 4. bis zum 31.
Jahr jedes 3. Jahr annehmen und die fur 2011 erkiarten
Uberschussanteilsatze weiter gultig bleiben. Die tatséch-

lichen Ergebnisse kénnen hdher oder niedriger sein als

angegeben. Eine eventuelle Begrenzung der jahrlichen
Beitragszahlung auf die maximale steuerliche Férderung
wurde nicht berdcksichtigt. Die anfingliche arbeitsrecht-
lich zugesagte garantierte Rente bzw. Kapitalabfindung
finden Sie im Abschnitt “Allgemeine Versmherungsdaten
des Versicherungsscheins.

Bei der Berechnung der dargestellten moglichen Leistun-
gen haben wir beispielhaft angencmmen, dass die Bei-
tragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung der Arbeiter und Angestellten jahrlich um 3 %
steigt. Im gleichen MaBe erhoht sich dann gegebenenfalls
der Beitrag nach dem Dynamikplan.

56,38 €

. Aachen
Miunchener

lhr A'r_beitnehmer erhalt eine zusaizliche Alters-
versorgung

Scheidet Ihr Arbeitnehmer vorzeitig aus dem

Arbeitsverhalinis aus, kann er die Versicherung
privat fortfilhren oder auch auf einen neuen Ar-
beitgeber als Versicherungsnehmer tUbertragen

Sie kébnnen bei Rentenbeginn flexibel zwischen
garantiert lebenslanger Rente fur lhren Arbeit-
nehmer und Kapitalabfindung wahlen. Eine
Auszahlung von bis zu 30 % des Kapitals mit
Verrentung des Restkapitals ist ebenfalls mog-
lich

Der Staat rechnet den Vertrag vor Rentenbe-
ginn nicht auf ein eventuelles Arbeitslosengeld
Il {Hartz IV) an

Durch die Vereinbarung des Dynamikplans
kénnen Sie den Versicherungsschutz lhres Ar-
beitnehmers problemlos erweitern und so die
Vorsorge besser vor Inflation schitzen

Ein Unternehmen der
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'  .Ren'k-envérs_ichérung zur Altersvorsorge und Risikoabsicherung des Arbeitnehmers mit

= Auswahl zwischen lebenslanger Rente, Kapitalabfindung oder einer Teilkapitalabfindung von bis zu

30 % mit lebenslanger Rentenzahlung aus dem Restkapital

= Hinterbliebenenversorgung aus den gezahlten Beltragen bei Tod des versicherten Arbeitnehmers vor

: _Rentenbegmn

= Rentengarantiezeit
= planmaBiger Erhdhung nach dem Dynamikplan D1

= nach Kollektivtarif 1

Versi.chérungsnehmfer = KBM Inventuren GmbH & Co.KG
Versicherte Person. . = . Oliver-Sven Kaufmann, geboren am 26.03.1979

Wir zahlen unsere Versicherungsleistungen einschlieBlich der Uberschussbeteiligung unwiderruflich
an lhren versicherten Arbeitnehmer. Falls dieses Bezugsrecht unter Vorbehalt vereinbart wurde,
konnen Sie es nur dann widerrufen, wenn die Anspriche des Arbeithehmers noch nicht gesetzlich
unverfallbar sind und das Arbeitsverhiltnis vor Eintritt des Versorgungsfalls endet. Leistungen, die
nach dem Ted des versicherten Arbeitnehmers fallig werden, erhalten die im Antrag eder mit spéate-
ren Verfiigungen benannten Hinterbliebenen.

Die AachenMinchener Lebensversicherung AG Ubernimmt den Versicherungsschutz fiir die versicherte
Person. Den gesamten Vertragsinhalt finden Sie auf den folgenden Seiten. Die fiir Ihren Vertrag gelten-
den Versicherungsbedingungen haben Sie bereits erhalten, bevor Sie lhren Antrag gestellt haben.

Aachen, den 28.10.2011

AachenMinchener Lebensversicherung AG

okl o o

Michael Westkamp Peter Heise
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands

Ein Unternehmen der
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 Seite 3 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28.10.2011

- _ und 'Ang;e'ste-lltﬁen (West) erhoht.

Mit jeder dieser Beitragserhohungen éteigen_die Vé.rsicherungsleistungen. Dazu

- ‘bilden wir jeweils eine Erhéhungsversicherung nach dem bestehenden Tarif, wo-

bei die Rentenzahlung zum gleichen Termin wie bei der Grundversicherung be-

ginnt. Selbstverstandlich kénnen Sie den einzelnen Dynamikerhéhungen auch

widersprechen.

Erste'-pléhm.é[}ige Dynamikerhéhung : 01.11.2012

Letzte planmaBige Dynamikerhéhung 01.11.2043

'VehNendU'hg der Uberschussanteile

= vor Beginn der Rentenzahlung verzinsliche Ansammiung

= nach Beginn -der'R'é'n't'enzahlung_ Rentenzuschlag/Rentenerhdhung

Wir teilen der Versicherung vor Rentenbeginn jahrliche Uberschussanteile zu
und legen sie in einem verzinsten Guthaben an. Zu Rentenbeginn bilden wir aus
dem dann erreichten Uberschussguthaben sowie dem eventuellen Schluss-Uber-
schussanteil und einem eventuellen Anteil an den Bewertungsreserven eine fe-
ste Rentenerhdhung. :

Aus der Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn kommen noch ein Rentenzu-
schlag, der sofort mit Rentenbeginn einsetzt, sowie weitere jahrliche Rentener-
héhungen hinzu.

Im Rahmen der Uberschussbeteiligung fassen wir alle Versicherungen zusam-

‘men, die in gleicher Weise wie lhre zum Uberschuss beitragen. lhre Ver-

sicherung gehort

zum Gewinnverband RB4
i_nn'erha'lb der Bestandsgruppe . Rentenversicherungen

Erlauterungen hierzu enthalt § 2 der Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Beispielrechnung zur Altersvorsorge

Die folgende 'Beispiélr'echnung gibt Ihnen einen Eindruck Uber unsere méglichen Gesamtleistungen zum
vereinbarten Beginn der Rentenzahlung.

Monatliche Rente : 244,70 €
stattdessen Kapitalabfindung 54.774 €

Bei der Berechnung der Werte haben wir angenommen. dass

= der versicherte Arbeitnehmer den Rentenbeginn erlebt

= die fur 2011 erklarten Uberschussanteilsatze bis zum Rentenbeginn weiter giltig bleiben

= die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten
jahrlich um 3 % steigt und sich im gleichen MaBe auch Ihr Beitrag im Rahmen des Dynamikplans
vom 4. bis zum 31. Jahr jedes 3. Jahr erhdht. Eine eventuelle Begrenzung der jahrlichen Beitragszah-
lung auf die maximale steuerliche Férderung wurde hierbei nicht berucksichtigt.

Die angegebenen Leistungen erhéhen sich eventuell noch durch die Beteiligung an den Bewertungsre-
serven zu Rentenbeginn und wahrend des Rentenbezugs. Die Entwicklung der Uberschussbeteiligung ha-

1=
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Seite 5 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28.10.2011

'___Ietzung von Personlichkeitsrechten in Kriegs- und Konfliktsituationen, Umweltschadigungen, Korruption
- oder die Produktion von Waffen, die fundamentale humanitare Prinzipien verletzen, unterstitzt wirden.

_f_Versiéhe:rungsbedingungen

: 'Fﬂr den Verlrag nach Térif 1KRBMD1 gelten folgende Versicherﬂ.ngsbediﬂgungen'

Allgememe Versicherungsbedingungen fur Rentenversscherungen nach Tarif 1KRB und 2KRB als be-
~ triebliche Altersversorgung {AVB KRB BAV 03.11)

. _ Besondere Bedingungen fUr Rentenversicherungen nach Tarif 1KRB und 2KRB als betriebliche Alters-
versorgung mit planmaBiger Erhohung nach dem Dynamikplan D1 (DYNB1 KRB BAV 03.11)

Diese _Bedingt}ngeﬁ haben Sie bereits mit der Antragsdurchschrift erhalten.

lhre persénlichen Ansprechp‘artner

G Deutsché el
" Vermoégensheratung

Vermogensberater fir Direktion fiir

Deutsche Vermdgensberatung : Deutsche Vermd&gensberatung
Armin Eckermann Joachim Liegl

Wetterhecke 4 Tobelstr. 8

73337 Bad Ueberkingen 73079 Sissen

Telefon: +49 7334 923011 ; Telefon: +49 7162 94330

Telefax: +48 7334 923022 Telefax: +48 7162 462316

Haben Sie noch Fragen zu der von lhnen abgeschlossenen Versicherung? Koénnen wir anderweitig
fir Sie aktiv werden? Wir bieten lhnen klare Beratung in allen Vermdgens- und Versicherungsfragen
sowie im Bereich der betrieblichen Altersversorgung. Sprechen Sie uns gerne an.
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Seite 6 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28.40.2011
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Aachen
Munchener

- - Anhang: G.é__rantierte Todesfallsummen und G.arantiewerte

31.10.2012

31.10.2013

31.10.2014

31.10.2015

31.10.2016

31.10.2017 .

31.10.2018
31.10.2018
31.10.2020
31.10.2021

31.10.2022
31.10.2023
31.10.2024
31.10.2025
31.10.2026

31.10.2027
31.10.2028
31.10.2029

- 31.10.2030

31.10.2031

31.10.2032
31.10.2033
31.10.2034
31.10.2035
31.10.2036

31.10.2037
31.10.2038

- 31.10.2038

31.10.2040
31.10.2041

31.10.2042

€

676,56

- 35392

2.029,68

970624
338280

4.058,36

4.735,92
5.412,48
6.089,04
6.765,60

7.442.16
8.118,72
8.795,28
9.471,84

10.148,40

10.824,96
11.501,52
12.178,08
12.854,64
13.531,20

14.207,76
14.884,32
15.560,88
16.237,44
16.914,00

17.590,56
18.267,12

18.943.68

18.620,24
20.296,80

20.973,36

407,08
884,47
1.372,54
1.871,46
2.381,65

3.057,07
3.747 .66
4.454,03
5.176,26

5.814,59

- 6.669,66
7.441,90
8.231,80
8.039,44
9.865,43

10.710,45
11.574,71
12.458,80
12.854,64
13.531,20

14.207,76
14.884,32
15.560,88
16.237,44
16.914,00

17.580,56
21.455,76
22.568,52
23.708,06
24.87517

26.070,83

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1
2.50

3,94
5,45
7,01
8,63
10,29

12,01
0,00
0.00
0,00
0,00

0,00

Ein Unternehmen der
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- In der folgenden Tabelle nennen wir lhnen jeweils die garantierte Summe, die bei Tod des versicherten
- Arbeithehmers zu dem betreffenden Termin fallig wird. Die dargestellten garantierten Riickkaufswerte

- und beitragsfreien Renten gelten fir den Fall, dass Sie die Versicherung zur Auszahlung des Rickkaufs-
wertes kiindigen oder ruhen lassen. Ab dem Beginn der Verfiilgungsphase der Versicherung am
01.04.2038 geben wir Ihnen anstelle des Riickkaufswertes die jeweils garantierte Kapitalabfindung an.

3,25
6,44
9,57
12,65
15,67

18,70
23,66
27,54
31,35
35,08

38,74
42,33
45,85
49,31
52,70

56,02
58,29
62,49
65.63
68,71

71,73
74,70
77,81
80,46
83,27

86,02
88,72
91,37
93,98
96,53

89,04

GENERALI

DEUTSCHLAND
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Wichtige Hinweise

Beitragszahlung

Erstbeitrag : 01.11.2011 30.11.2011 56,38 €

Die von lhnen zu zahlenden Beitrdge werden wir wie gewinscht erheben. Der Erstbeitrag ist zum verein-
barten Versicherungsbeginn am 01.11.2011 fallig.

Folgen einer nicht rechtzeitigen Zahlung des Erstbeitrags

Zahlen 8ie lhren Erstbeitrag nicht rechtzeitig, beginnt unsere Leistungspflicht friihestens zu dem Zeit-

punkt, zu dem Sie den Beitrag zahlen. Falls also vor diesem Zeitpunkt ein Versicherungsfall eintreten

sollte, hat Ihr Arbeitnehmer keinen Anspruch auf unsere Leistung. Gleichwohl sind wir bereits ab dem —
vereinbarten Versicherungsbeginn zur Leistung verpflichtet, wenn Sie uns nachweisen, dass Sie die nicht
erfolgte Beitragszahlung nicht zu vertreten haben.

Sollten Sie Ihren Erstbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kénnen wir auch vom Vertrag zuriickireten, solange
Sie die Zahlung nicht bewirkt haben. Unser Ricktrittsrecht ist allerdings ausgeschlossen, wenn Sie uns
nachweisen, dass Sie die Nichtzahlung nicht zu vertreten haben.

Widerrufsrecht

Uber Ihr Widerrufsrecht und die Rechtsfolgen thres eventuellen Widerrufs haben wir Sie bereits im An-
tragsformular sowie in den “Informationen fiir den Versicherungsnehmer’, die Sie mit der CD vor Antrag-
stellung erhalten haben, umfassend belehrt. Demnach kdnnen Sie Ihre Vertragserklarung innerhalb von
30 Tagen nach Erhalt des Versicherungsscheins uns gegentiber in Textform (z. B. durch Brief, Fax oder
E-Mail) widerrufen. Sie wahren die Frist fiir den Widerruf, wenn Sie ihn rechtzeitig absenden.

Betriebliche Altersversorgung liber eine Direktversicherung

Die von Ihnen abgeschlossene Direktversicherung gilt arbeitsrechtlich als “Beitragsorientierte Leistungs-
zusage” nach § 1 Abs. 2 Nr. 1 Betriebsrentengesetz. Sie haben sich demnach verpflichtet, bestimmte Bei-
trége flr eine Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenversorgung zugunsten lhres Arbeitnehmers aufzu-
wenden. Hieraus ergeben sich die im Versicherungsschein dargestellten arbeitsrechtlich zugesagten ga- -
rantierten Leistungen. Sie sind als Arbeitgeber unser Vertragspartner und der Beitragszahler, Ihr Arbeit-
nehmer ist die versicherte Person. Unser Vertragsverhaltnis haben wir in dem beigefiigten Ver-
sicherungsschein dargestellt.

Sollte Ihr Arbeithehmer vor dem Rentenbeginn das Unternehmen verlassen, teilen Sie uns das bitte mdog-
lichst schnell mit. Ist Ihr Arbeitnehmer zu diesem Zeitpunkt auf die Leistungen unwiderruflich bezugsbe-
rechtigt, werden Sie durch lhre Mitteilung verfiigen, dass Ihr Arbeitnehmer den Vertrag als neuer Ver-
sicherungsnehmer tbernimmt.

Versicherungsbedingungen und Informationen fiir den Versicherungsnehmer

Die fUr lhren Vertrag maBgebenden Versicherungsbedingungen und die zugehdrigen “Informationen fiir
den Versicherungsnehmer” haben Sie bereits vor Antragstellung erhalten. Um auch lhren Arbeitnehmer
als Versorgungsanwarter und spateren Versorgungsempfanger umfassend Uber die Versicherung zu in-
formieren, filgen wir dem Duplikat des Versicherungsscheins einen weiteren Satz dieser Drucksticke bei.
Hiermit geben wir lhrem Arbeitnehmer insbesondere auch die “Informationen bei betrieblicher Altersvor-
sorge” gemaB dem Versicherungsaufsichtsgesetz (§ 10a in Verbindung mit Anhang D). Bitte leiten Sie
das Duplikat des Versicherungsscheins an lhren Arbeitnehmer weiter.

> GENERALI

Ein Unternehmen der i
s DEUTSCHIAND

GEMER
CRUPPE



f:::‘:ﬁ_j '-."---.D-i | ' - | Aachen
-F-ur-dgwlﬂlltaﬁ)éﬁfe-{ ... Minchener

' 'Anlagen
m Ubersmht uber die Leistungen und Vorteile der Versicherung
» ...'Versmherungsschem . '
:_'-": 'MaBgebende Versicherungsbedingungen (vgl. zugehdrigen Abschnitt im Versicherungsschein)

= Informationen fir den Versicherungsnehmer zu Rentenversicherungen als betriebliche Altersversor-
P gung (_IVN KRB BAV 10.11)
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. Anfénglicher monatl. Tarifbeitrag

- 01.04.2046 in Hohe von "

.':.oder. wahlweise eine voraussichtliche
Kapitalleistung in Héhe von '

~ Rentenversicherung
'UberSicht uber die Lelstungen und Vortelie der Versncherung Nr. 4.5 858 636.04

. f._u:n:sere Leistungen:

Vdraussibhtl’iché monatliche Rente ab dem
24470 €

54.774 €

-Dynamike'rhé')hungeh gemaB der Steigerung

der Beitragsbemessungsgrenze 2

Wir mochten |hnen unsere Leistungen an einem Beispiel
veranschaulichen. Dazu haben wir angenommen, dass
die versicherte Perscn den Rentenbeginn erlebt, Sie die
angebotenen Dynamikerhéhungen vom 4. bis zum 31.
Jahr jedes 3. Jahr annehmen und die flir 2011 erklérten
Uberschussanteilsatze weiter gultlg bleiben. Die tatsach-
lichen Ergebnisse kénnen héher oder niedriger sein als
angegeben. Eine eventuelle Begrenzung der jahrlichen
Beitragszahlung auf die maximale steuerliche Férderung
wurde nicht berdcksichtigt. Die anfingliche arbeitsrecht-
lich zugesagte garantierte Rente bzw. Kapitalabfindung
finden Sie im Abschnitt “Allgemeine Versicherungsdaten”
des Versicherungsscheins.

Bei der Berechnung der dargestellten méglichen Leistun-
gen haben wir beispielhaft angenommen, dass die Bei-
tragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung der Arbeiter und Angestellten jahrlich um 3 %
steigt. Im gleichen MaBe erhéht sich dann gegebenenfalls
der Beitrag nach dem Dynamikplan.

56,38 €

ﬁ\/laijcnhce hne ner

lhr Arbeitnehmer erhalt eine zusatzliche Alters-
versorgung

Scheidet |hr Arbeitnehmer vorzeitig aus dem

Arbeitsverhalinis aus, kann er die Versicherung
prival fortfiihren oder auch auf einen neuen Ar-
beitgeber als Versicherungsnehmer lbertragen

Sie k&nnen bei Rentenbeginn flexibel zwischen
garantiert lebenslanger Rente fiir lhren Arbeit-
nehmer und Kapitalabfindung wéhlen. Eine
Auszahlung von bis zu 30 % des Kapitals mit
Verrentung des Restkapitals ist ebenfalls médg-
lich

Der Staat rechnet den Verirag vor Rentenbe-
ginn nicht auf ein eventuelles Arbeitslosengeld
Il {Harlz IV) an

Durch die Vereinbarung des Dynamikplans
kénnen Sie den Versicherungsschutz lhres Ar-
beitnehmers problemlos erweitern und so die
Varsorge besser vor Inflation schitzen

Ein Unternehmen der
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- R;entenvei's_icherung
 Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04

Rentenversxcherung zur Altersvorsaorge und Risikoabsicherung des Arbeithehmers mit

. _.Auawahl swischen lebenslanger Rente, Kapitalabfindung oder einer Teilkapitalabfindung von bis zu
30 % mit lebenslanger Rentenzahlung aus dem Restkapital

- Hi'ntérbliebehenversorgung aus den gezahlten Beitrdgen bei Tod des versicherten Arbeitnehmers vor
Rentenbegmn

= Rentengarantlezelt
o planmaslger Erhoh.ung nach dem Dynamikplan D1
= nach Kollektivtarif 1

Versithé-rungsnéhmef K6M Inventuren GmbH & Co.KG

Versicherte Person Oliver-Sven Kaufmann, geboren am 26.03.1979

Wir zahlen unsere Versicherungsleistungen einschlieBlich der Uberschussbeteiligung unwiderruflich
an lhren versicherten Arbeitnehmer, Falls dieses Bezugsrecht unter Vorbehalt vereinbart wurde,
konnen Sie es nur dann widerrufen, wenn die Anspriche des Arbeitnehmers noch nicht gesetzllch
unverfallbar sind und das Arbeitsverhiltnis vor Eintritt des Versorgungsfalls endet. Leistungen, die
nach dem Tod des versicherten Arbeitnehmers fallig werden, erhalten die im Antrag oder mit spate-
ren Verfilgungen benannten Hinterbliebenen.

- Die AachenMunchener Lebensversicherung AG ibernimmt den Versicherungsschutz fiir die versicherte
Person. Den gesamten Vertragsinhalt finden Sie auf den folgenden Seiten. Die fiir lhren Vertrag gelten-
den Versmherungsbedmgungen haben Sie bereits erhalten, bevor Sie lhren Antrag gestellt haben.

(I

Aachen, den 28.10.2011

AachenMiinchener Lebensversicherung AG

40,4 Ge a

Michael Westkamp ; Peter Heise
Vorsitzender des Vorstands Mitglied des Vorstands

€8¢/520000-980
0000025/000000/005-026
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Seite 3 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28.10.2011

~ und Angestellten {West) erhoht.

Mit jeder dieser Beitragserhohungen steigen die Versicherungsleistungen. Dazu
~ bilden wir jeweils eine Erhéhungsversicherung nach dem bestehenden Tarif, wo-
- bei die Rentenzahlung zum gleichen Termin wie bei der Grundversicherung be-

ginnt. Selbstverstandlich konnen Sie den einzelnen Dynamikerhdhungen auch

widers-preqhe__n.

Erste planméaBige DynamikerhShung 01.11.2012
Letzte planmaBige Dynamikerhohung | .' 01.11.2043

| V-efwendﬂ'n'g der Uberschussanteile

= vor Beginn der Rentenzahlung verzinsliche Ansammlung

= nach -Be'g'in'n der Rentenzahlung | Rentenzuschlag/Rentenerhéhung

~ Wir teilen der Versicherung vor Rentenbeginn jahrliche Uberschussanteile zu
und legen sie in einem verzinsten Guthaben an. Zu Rentenbeginn bilden wir aus

dem dann er_reichte_r_t _Ube-rschussguthaben sowie dem eventuellen Schluss-Uber-
schussanteil und einem eventuellen Anteil an den Bewertungsreserven eine fe-
ste Rentenerhéhung. e

Aus der Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn kommen noch ein Rentenzu-
schlag, der sofort mit Rentenbeginn einsetzt, sowie weitere jéhrliche Rentener-
héhungen hinzu.

Im Rahmen der Uberschussbeieilig_ung fassen wir alle Versicherungen zusam-
men, die in gleicher Weise wie |hre zum Uberschuss beitragen. lhre Ver-
sicherung gehort :

zum Gewinnverband . ' ' RB4

- innerhalb der Bestandsgruppe : Rentenversicherungen

Erléute_rungen hierzu enthalt § 2 der Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Beispielrechnung zur Altersvorsorge

Die folgende Beispielrechnung gibt Ihnen einen Eindruck iber unsere moglichen Gesamtleistungen zum
vereinbarten Beginn der Rentenzahlung.

Monatliche Rente 244,70 €
stattdessen Kapitalabfindung 54.774 €

Bei der Berechnung der Werte haben wir angenommen, dass
= der versicherte Arbeitnehmer den Rentenbeginn erlebt
= die fir 2011 erklarten Uberschussanteilsatze bis zum Rentenbeginn weiter giltig bleiben

= die Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten
“jéhrlich um 3 % steigt und sich im gleichen MaBe auch Ihr Beitrag im Rahmen des Dynamikplans
vom 4. bis zum 31. Jahr jedes 3. Jahr erhdht, Eine eventuelle Begrenzung der jahrlichen Beitragszah-
lung auf die maximale steuerliche Forderung wurde hierbei nicht bericksichtigt.

Die angegebenen Leistungen erhéhen sich eventuell noch durch die Beteiligung an den Bewertungsre-

serven zu Rentenbeginn und wahrend des Rentenbezugs. Die Entwicklung der Uberschussbeteiligung ha-
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- Belte 5 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28,10.2011

'Ieiiu'ng.von Personlichkeitsrechten in Kriegs- und Konfliktsituationen, Umweltschadigungen, Korruption
- oder die Produktion von Waffen, die fundamentale humanitére Prinzipien verletzen, unterstiitzt wiirden.

_ Fiir den Vertrag nach Tarif IKRBMD1 gelten folgende Versicherungsbedingungen:

- = Allgemeine Versicherungsbedingungen fiir Rentenversicherungen nach Tarif 1KRB und 2KRB als be-
‘triebliche Altersversorgung (AVB KRB BAV 03.11) ;

= Be'so_:nd.éré: Bedingungen fir Rentenversicherungen nach Tarif 1KRB und 2KRB als betriebliche Alters-
- versorgung mit planmaBiger Erhdhung nach dem Dynamikplan D1 (DYNB1 KRB BAV 03.11)

Diese Bed‘ingun'gen haben Sie bereits mit der Antragsdurchschrift erhalten.

lhre persiinlicher_t_ Ansprechpartner

' Deutsche
- Vermégensberatung

Vermdgensberater fiir Direktion fiir
Deutsche Vermégensberatung - Deutsche Vermodgensberatung
Armin Eckermann Joachim Liegl
Wetterhecke 4 : Tobelstr. 8
- 73337 Bad Ueberkingen 73079 Sissen
Telefon: +49 7334 923011 Telefon: +49 7162 94330
Telefax: +48 7334 923022 : Telefax: +49 7162 462316

Haben Sie noch Fragen zu der von Ihnen abgeschlossenen Versicherung? Kénnen wir anderweitig
fir Sie aktiv werden? Wir bieten lhnen klare Beratung in allen Vermégens- und Versicherungsfragen
sowie im Bereich der betrieblichen Altersversorgung. Sprechen Sie uns gerne an.
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_ Seite 6 zum Versicherungsschein Nr. 4.5 858 636.04 vom 28.10.2011

Anhang Garantierte Todesfallsummen und Garantiewerte

~In der folgenden Tabelle nennen wir Ihnen jeweils die garantierte Summe, die bei Tod des versicherten
~ Arbeitnehmers zu dem betreffenden Termin fallig wird. Die dargestellten garantierten Ruckkaufswerte
~ und beitragsfreien Renten gelten fiir den Fall, dass Sie die Versicherung zur Auszahlung des Riickkaufs-
- wertes kiindigen oder ruhen lassen. Ab dem Beginn der Verflgungsphase der Versicherung am
01.04.2038 geben wir Ihnen anstelle des Rickkaufswertes die jeweils garantierte Kapitalabfindung an.

€ s € €
MoomE L gvpes 407.08 : 0,00 3,25
31402043 135312 884,47 0.00 6.44
= 31.10.2014 L. 509988 1.372.54 0.00 9,57
= 31.10.2015 2.706.24 1.871.46 0.00 12,65
= 31.10.2016 -  3.382,80 238165 0,00 15.67
= 31.10.2017: 4.059,36 3.057.07 0,00 19,70
= 31.10.2018 4.735.92 3.747.66 0.00 93 66
e 31.10.2019 . 541248 4.454.03 0.00 97.54
= 31102020 6.089.04 5.176.26 0.00 31.35
=.81.10,2021 6.76560 5.914,59 0.00 35.08
= 31.10.2022 7.442.16 . 666966 0,00 38.74
= 31102023 8.118.72 7.441.90 0.00 42,33
E= 31.10.2024 : 879528 8.231.80 0.00 45.85
= 31.10.2025 9.471.84 9.039 44 0.00 49.31
= 31.10.2026 ~10.148.40 9.865.43 0.00 52.70
= 3100007 1082496 10.710.45 0,00 56,02
= 31.10.2028 1150152 11.574.71 0.00 59.29
31.10.2029 . 12.178.08 12.458 80 0.00 62.49
31.10.2030  12.85464 12.854.64 1.11 65.63
31.10.2031  13.531.20 13.531.20 2.50 68 71
31.10.2032 14.207.76 14.207.76 3.04 71,73
31.10.2033 14.884.32 14.884.32 545 74.70
31.10.2034 1556088 15.560.88 7.01 77.61
© 31.10.2035 16.237.44 16.237.44 8.63 80.46
31.10.2036 16.914,00 16.914.00 10.29 8327
31.10.2037 - 17.590,56 17.590,56 12,01 86,02
31.10.2038 18.267.12 91.455 76 0,00 88,72
31.10.2039 18.943 68 92 568.52 0.00 91,37
©31.10.2040 19.620.24 93.708.08 0.00 93.98
31.10.2041 2029680 24.875.17 0.00 96.53
31.10.2042 20.973.36 26.070.83 0.00 99.04
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