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Anstellungsvertrag

zwischen
eCircle GmbH
Dachauer Str. 63
80335 Miinchen
- im folgenden: Arbeitgeber —
und

Stefan Seelmann
Humboldtstr. 34
81543 Miinchen

- im folgenden: Arbeitnehmer -
(personelle Bezeichnungen sind geschlechtsspezifisch
neutral zu verstehen)

1. Tatigkeit
1.1 Der Arbeitnehmer wird als Software Engineer beschaftigt.

1.2 Die wochentliche Arbeitszeit betragt 40 Stunden. Beginn und Ende der taglichen
Arbeitszeit sowie die Terminierung der Mittagspause richten sich nach den
betrieblichen Notwendigkeiten. Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, im Falle betrieblicher
Notwendigkeit Mehrarbeit im gesetzlich zuldssigen Umfang zu leisten. Etwaige
Mehrarbeit ist mit der Vergiitung nach Ziffer 2.1 abgegolten.

1.3 Der Arbeitnehmer ist bis auf Weiteres dem Director Software Development (aktuell Bob
Schulze) direkt unterstelit.

1.4 Der Arbeitgeber behélt es sich vor, dem Arbeitnehmer in Austibung der
arbeitsrechtlichen Direktionsbefugnis eine andere oder zuséatzliche, der Vorbildung und
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Laufzeit, Beendigung, Freistellung
Das Anstellungsverhéltnis beginnt am 1. Juli 2011.

Die ersten sechs Monate des Beschéaftigungsverhaltnisses gelten als Probezeit.
Wahrend dieser Zeit kann dieser Anstellungsvertrag von beiden Parteien unter
Einhaltung einer Frist von zwei Wochen gekindigt werden.

Nach Beendigung der Probezeit kann dieser Anstellungsvertrag von beiden Parteien
unter Einhaltung einer Frist von einem Monat zum Kalendermonatsende geklndigt
werden. Nach den ersten 12 Monaten des Beschéftigungsverhéltnisses kann dieser
Anstellungsvertrag von beiden Parteien unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten
zum Kalendermonatsende gekiindigt werden. Wenn das Arbeitsverhéitnis zehn Jahre
bestanden hat, gelten die (langeren) Fristen des § 622 Abs. 2 BGB.

Das Recht zur Kiindigung ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist aus einem wichtigen
Grund bleibt unberuhrt. Eine Kiindigung des Anstellungsvertrags vor Dienstantritt ist
ausgeschlossen.

Der Arbeitgeber ist berechtigt, den Arbeitnehmer von der Dienstleistung unter
Fortzahlung der Vergitung und unter Anrechnung des anteiligen Urlaubs widerruflich
oder unwiderruflich freizustellen.

Abwerbeverbot

Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, wahrend der Dauer und fiir einen Zeitraum von 1
Jahr nach Beendigung dieses Vertrages jede fremdnitzige Abwerbung oder Beteiligung
an der Abwerbung eines Arbeitnehmers des Arbeitgebers fur fremde Arbeitgeber zu
unterlassen. Fir jeden Fall der Zuwiderhandlung gegen das Abwerbeverbot verpflichtet
sich der Arbeitnehmer, eine sofort féllige Vertragsstrafe in Hohe eines
Bruttomonatsentgelts zu zahlen.

Verschwiegenheitspflicht

Der Arbeitnehmer ist verpflichtet, alle Umstande, die den Geschéftsbetrieb  des
Arbeitgebers betreffen, einschliefllich aller Erkenntnisse oder Erfahrungen technischer
und kommerzieller Art, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Arbeitgeber bekannt werden, wadhrend und auch nach Beendigung dieses
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Minchen, den 27. Juni 2011

Minchen, den

LY.06. 2041
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