Anstellungsvertrag

The Capital Markets Company GmbH,

Zwischen
Neue Mainzer Strafe 28, 60311 Frankfurt am Main,
vertreten durch Comel Bender, einzelvertretungsberechtigter Geschifistiihrer,
(im Folgenden , Gesellschaft),

und Kai-Uwe Morgenstern,

Am Scherfenbrand 146a, 51375 Leverkusen,
(im Folgenden  Mitarbeiter™)

- die Gesellschaft und der Mitarbeiter zusammen im Folgenden auch die ..Parteien™ -

wird folgender Anstellungsvertrag (im Folgenden der "Vertrag") geschlossen:
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Beginn, Art und Ort der Tatigkeit

Der Mitarbeiter wird von der Gesellsehaft mit Wirkung ab dem 01.02.2014 als Managing Principal
cingestellt,

Dicnstsitz des Mitarbeiters ist Diisseldorl. Der Mitarbeiter ist jedoch verpflichtet, auf zumutbares
Verlangen der Gesellschaft voriibergehend oder dauerhaft auch an anderen Standorten der
Gescellschaft titig zu werden,

Sowceit betricblich notwendig, wird der Mitarbeiter nationale und internationale Geschiiftsrersen
unternchmen und erklirt sich hiermit ausdriicklich bereit, nach Bedarf, z.B. im Rahmen von
Projckten, gef. auch lingerfristig vor Ort bei in- oder auslindischen Kunden bzw. an einem anderen
in- oder auslindischen Dienstsitz zu arbeiten, Dienstreisen hat der Mitarbeiter im Einzelfall mit
scinem Vorgesetzten abzustimmen. Reisezeiten, dic aufierhalb der regelmifligen Arbeitszeit anfallen,

gelten vorbehaltlich ciner ausdriicklich abweichenden Regelung nicht als Arbeitszeit und werden nicht
gesondert vergiitet.

Im Einzelnen richtet sich Art und Inhalt der Titigkeit des Mitarbeiters nach den Weisungen der
Gescellschaft und seiner Vorgesetzten. Die Gesellschaft behiilt sich vor, dem Mitarbeiter
voribergehend oder daucrhafl auch andere angemessene zumutbare oder gleichwertige Titigkeiten

zuzuweisen, dic seiner Ausbildung und seinen Fihigkeiten entsprechen, ohne dass hiermit eine
Veranderung des Gehaltsniveaus verbunden ist,

Der Mitarbeiter wird im Rahmen seiner Tatigkeit Zugang zu vertraulichen Dokumenten und
Informationen von Kunden der Gesellschaft, imsbesondere aus dem Banken-, Borsen- und
Versicherungssektor, haben, Im Hinblick auf die insoweit bestchenden regulatorischen Vorgaben und
dic hohen Sicherheitsstandards der Gescllschaft verpflichtet sich der Mitarbeiter, der Gescllschaft zu
Beginn des Arbeitsverhilinisses, im Einzelfall auf berechtigtes Verlangen der Gesellschaft (z.B. falls
Kunden dics im Rahmen eines Projekts verlangen) sowie im Fall von ncuen Eintragungen ein
Fithrungszcugnis gemils § 30 Bundeszentralregistergesctz (BZRG) beizubringen.
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18.7 Mit EEiI:IE:T Unterschrift bestitigt der Mitarbeiter, am heutigen Tage eine von der Gesellschaft
unterzeichnete Ausfertigung dieses Vertrages sowie die unten aufgefiihrten Anlagen in ihren heutigen

Fassungen erhalten zu haben.

The Capital Markets Company GmbH: Mitarbeiter:

Frankfurt, den 19.12.2013 /_‘,f v/ . den (?‘J]- /Z 'gj
Ort Datum

EONN =

Cornel Bender, Geschiftsfiihrer Kai-Uwe Morgenstern

Anlagen: - Datenschutzrechtliche Einwilligungserklirung o
- Verpflichtung auf das Datengeheimnis (§ 5 BDSG) sowie auf das T
Fernmeldegeheimnis (§ 88 TKG)
- Company guidelines: Travel and business expenses vom Februar 2013 -
- Company Car Policy vom April 2012 ._
- Code of Conduct vom Januar 2012
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