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Anmerkung:  
In diesem Businessplan wird zur besseren Lesbarkeit die männliche Form verwendet. 
Darunter gefasst sind alle Geschlechter. 
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1. Executive Summary

Gründerin Iris Hendrisch-Köster 

Geburtsdatum 29.06.1960 

Rechtsform   Einzelunternehmen 

Standort  41844 Wegberg, Klinkumer Straße 38 

Starttermin  21.01.2025 

Gründungsvorhaben Iris Hendrisch-Köster – DIGITALE FACHMEDIEN 

Medien / Dienstleistungen 1.  Digitale Fach-Informationen und Newsletter (ab 2025)

a) XXXX.XX  Berufskraftfahrer-Ausbildung
b) XXXX.XX  Ladungssicherung

2. Corporate Publishing (ab 2025)

3. Digitale Ausbildungsmaterialien (ab 2026)
A. Berufskraftfahrer
- Prüfungsleitfaden „Berufskraftfahrer-Ausbildung“
- Prüfungsleitfaden „Berufskraftfahrer-Grundqualifikation“
- Unterweisungen zu Verkehrs- und Arbeitssicherheit

B. Ladungssicherung
- Ladungssicherung für Berufskraftfahrer
- Ladungssicherung für Verladepersonal nach VDI 2700

Zielgruppen - Auszubildende zum Berufskraftfahrer, Ausbildungsbetriebe,
Ausbilder, Berufsschulen, Berufsschullehrer

- Berufskraftfahrer, Aus- und Weiterbildungsstätten, Dozenten
- Transportunternehmen, Absender, Verlader, Verkehrsleiter,

Ladepersonal, Fahrzeughalter, Frachtführer, Fahrer
- Lkw-Hersteller, Zulieferer, Dienstleister, Verbände, Berufs- 

             genossenschaften, Institutionen, Messen und Ausstellungen 

Kapitalbedarf insgesamt 23.980,- € 

Finanzierung  2.500,- €  Eigenkapital 
5.000,- €  Darlehen (Sigurd Köster / Ehemann) 

12.480,- €  Gründungszuschuss (6 Monate / je 2.080,- €) 

Reserve  4.000,- €  Dispokredit (Reserve / siehe Liquiditätsplan) 

Zukunftsperspektive 2025: Für die Anlaufphase wird eine Förderung durch 
        den Gründungszuschuss der Agentur für Arbeit benötigt. 

2026: Gewinnerwartung 
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Zukunftsweisende Fachmedienproduktionen  
für Unternehmen und Beschäftigte im Straßentransport 

Iris Hendrisch-Köster - DIGITALE FACHMEDIEN wird am 21.01.2025 als Einzelunterneh- 
men in 41844 Wegberg, Klinkumer Straße 38 gegründet. 

Das Unternehmen setzt auf zukunftsweisende, rein digitale Fachmedienproduktionen für die 
Zielgruppe „Unternehmen und Beschäftigte im Straßentransport“. Auf die Herstellung von 
Print-Produkten wird verzichtet. Dieser innovative Ansatz ermöglicht es, Inhalte stets mit den 
aktuellsten Inhalten zu veröffentlichen. Nachhaltigkeit und ein schlanker Kapitaleinsatz schaf-
fen die Basis für ein modernes Geschäftsmodell. 

Digitale Fach-Informationen / Newsletter 

Im Gründungsjahr 2025 liegt der Fokus auf der Herausgabe hochwertiger digitaler Inhalte 
über die Fach-Informationsportale für die Berufskraftfahrer Aus- und  Weiterbildung sowie 
für die Ladungssicherung. Zusätzlich erscheinen  wöchentlich zwei zielgruppengerechte 
Newsletter. Die Monetarisierung erfolgt durch diverse Werbemöglichkeiten wie Banner-
werbung, Online-Advertorials und Stand-Alone-Newsletter. 

Corporate Publishing 

Das Unternehmen positioniert sich 2025 zudem als kompetenter Partner im Bereich Corporate 
Publishing. Zielgruppen sind Güterkraftverkehrsunternehmen, Fach-Verbände, Lkw-Hersteller, 
Zulieferer, Dienstleister, Berufsgenossenschaften und Messen. Sie erhalten Full-Service-Ange-
bote zu relevanten Themen der Berufskraftfahrer Aus- und Weiterbildung sowie zur Verkehrs- 
und Arbeitssicherheit – von der Idee über die Redaktion bis hin zur Realisation. 

Digitale Ausbildungsmaterialien 

Ab 2026 wird die Produktpalette um innovative digitale Ausbildungsmaterialien erweitert, die 
in mehreren Sprachen angeboten werden. Digitale Fachbücher und Broschüren werden durch 
Prüfungsfragen, Präsentationen und Erklär-Videos ergänzt. Insbesondere Berufskraftfahrer 
und deren Ausbilder sowie Fachkräfte im Bereich der Ladungssicherung und deren Dozenten 
profitieren von den orts- und zeitunabhängigen Möglichkeiten der Wissensvermittlung. 

Expertise der Gründerin 

Durch das Studium der Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkte: Marketing und Personalwesen 
inklusive AEVO-Zertifikat) und meine Diplomarbeit zur Berufskraftfahrerausbildung verfüge 
ich über ein solides Fundament zur Unternehmensgründung. In mehr als 40 Jahren habe ich 
zudem als Verlagsmanagerin, Produktentwicklerin und Redakteurin umfassende Fachexpertise 
zu den relevanten Themen des Transports im Straßenverkehr erworben.  

Unternehmensziele 

In 2025 soll eine stabile Marktpräsenz durch die Positionierung der beiden Fach-Informations-
portale erreicht werden. Beide Fachportale und auch die zugehörigen Newsletter dienen 
sowohl der Monetarisierung als auch der Eigenwerbung. Ab 2026 soll durch die Einführung 
digitaler Ausbildungsmaterialien die Marktposition weiter ausgebaut werden. 
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